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PREFATA

Comitetele de Audit Intern sunt infiintate pe langd structurile de audit intern din cadrul
entitdfilor publice centrale care deruleazii in cursul unui exercifiv bugetar un buget mai mare de 2
mld. lei si acfioneazd in vederea definirii strategiei si imbunitatirii activitifii de audit intern a
institutiei (art. 9, alin. (1) din Legea nr. 672/2002 privind auditul public intern, republicatd, cu
maodificarile wlterioare).

Entitdfile publice cu un buget mai mic de 2 mld. lei, in cursul unui exercifiu bugetar pot
constitui comitete de audit intern in scopul cresterii eficientei activitifii de audit intern (arr. 9, alin.
(12) din Legea nr. 672/2002, republicatd, cu modificdrile ulterioare), Acestea sunt constituite din
5-7 membri (auditori interni si specialisti din cadrul entitafii) si isi desfisoard activitatea in gedinte
ordinare §i extraordinare in vederea indeplinirii atributiilor stabilite in conformitate cu art. 10 din
Legea nr. 672/2002 privind auditul public intern, republicatd, cu modificarile yi completirile
ulterioare.

Comitetele de audit intern sprijind activitatea structurile de audit public intern §i urméresc
sii asigure independenta si functionarea eficienta a activitafii de audit intern, precum §i menfinerea
unei comuniciri deschise cu conducerea structurilor de audit public intern si cu conducerea entitifii
publice. Anual, membrii Comitetului de Audit Intern isi analizeaza activitatea, evalueazd propria
eficienfd si le revine responsabilitatea de a elabora un Raport privind activitatea desfagurata (art. 13,
alin. (1) din Normele privind infiinfarea comitetelor de audit intern, aprobate prin HG nr.
554/2014).

Proiectul de raport este elaborat de Secretariatul tehnic al comitetului, pe baza activitatii
desfisuratd de citre acesta in cursul anului. Membrii CAl il analizeazi si dezbat in sedin{a de lucru,
iar dacd nu sunt obiecfii il aprobd. Acesta trebuie si reflecte obiectiv i complet activitatea
desfasuratd de membrii comitetului in anul pentru care se face raportarea.

Raportul de activitate, dupd ce a fost aprobat de citre membrii comitetului, se transmite
structurii de audit public intern din cadrul entititii publice in vederea prelucrérii informatiilor gi
cuprinderea acestora in Raportul anual privind activitatea de audit public intern.

Prezenta prefati a fost elaboratd in baza art. 8 lit. ¢) din Legea nr. 672/2002 privind auditul
public intern, republicatd, cu modificdrile §i completdrile ulterioare, unde se precizeazd ci
UCAAPI are ca atributie principald aceea de a ,dezvolia si implementa proceduri §i metodologii

uniforme, bazate pe standardele internafionale, inclusiv manualele de audit intern.”
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SECTIUNEA I - CADRUL GENERAL

Rolul Comitetului
de Audit Intern

Structura
Comitetului de
Audit Intern

Comitetul de Audit Intern (CAI) este un organism cu caracter consultativ
care functioneazii pe lingd Compartimentul de Audit Intern, in scopul
definirii strategiei si imbunatdfirii activitatii de audit intern in cadrul
institufiei. Acesta reprezintii un concept al guvernaniei corporative, ale carui
preocupliri esentiale sunt concentrate pe directia organizirii si asigurdrii
bunei functioniri a managementului riscului, controlului intern §i a relaiei
acestuia cu auditul extern,

Comitetul de Audit Intern sprijindl activitatea Compartimentului de Audit
Intern gi urmiéreste s asigure independenta si funcfionarea eficientd a
activitafii de audit intern, precum §i mentinerea unei comunicari deschise cu
conducerea structurii de audit public intern i cu conducerea entitafii
publice.

Aliniindu-se acestor preocupiiri majore, Consiliul de Administrafie al
societatii THERMOENERGY GROUP S.A. BACAU a constituit in cadrul
acesteia, conform Hotirdrii CA nr. 462/05.02.2018, un Comitet de Audit
Intern.

CAI cuprinde 2 membri, nominalizati in concordanfa cu prevederile art. Y,
alin, (2) din Legea nr. 672/2002 privind auditul public intern, republicatd,
cu modificdrile ulterioare, respectiv:

v" () auditori interni;

v 2 specialigti din exteriorul entitatii, atit cu specialitate in domeniile
finantelor publice, cu pregitire economicd gi juridicd, cdt §i cu studii de
inginerie si o excelentd cunoastere a domeniului electro-termic.

La inceputul anului 2021, CAI era format din 2 membri, d;semna{i prin
Hotarérile Consiliului de Administratie nr, 462 din data de 05.02.2018 si
respectiv nr. 528 din data de 30.05.2018, respectiv:

v DI Stupu Paul-Vicentiu, presedinte al CAI, de profesie economist,
prezintd experientd de conducere a unei unitdti din domeniul finanjelor
publice si are atét pregitire economici, cit §i juridicd. Acesta cunoagte
modul de functionare al institutiilor publice, avind experienfd in
colaborarea cu acestea, ceea ce poate indica o deschidere fireascé

pentru mecanismele de guvernanfd corporativd la nivelul societéfii,




Responsabilitigile
Comitetului de
Audit Intern

fiind astfel potrivit s sus{ind interesele societafii §i sd impund bune
practice in cadrul acesteia;

v" DI. Drégoi Dorin Octavian, membru, de profesie inginer, cu o
excelentd cunoagtere a domeniului electro-termic, domeniu specific
S.C. THERMOENERGY GROUP S.A. BACAU. Excelenta cunoagtere
a domeniului electro-termic se datoreazi nu doar pregitirii sale
profesionale, Domnul Drigoi avind titlul academic de Decror in
Reinginerie tehnologicd manageriald a centralelor elecirice de mare
putere din Sistemul Energetic Nagional (SEN), ci si prin experien(a sa
profesionald, capitatd in pozitiile ocupate péna in prezent.

Acest Comitet de Audit Intern a apdrut in conformitate cu cerinfele

legislative, avéind ca scop principal formularea de recomanddri privitoare la

integritatea si credibilitatea informatiel financiare, auditul intern §i

controlul intern, independenta si rezultatele auditorului financiar citre

Managementul general/Consiliul de Administrafie, injelegerea acestora §i

acordarea sprijinului necesar pentru implementarea lor. In constituirea lor

au contat mult calificarile membrilor comitetului, autonomia lor fatd de
manageri si capacitatea de interpretare a informatiilor pe care le primesc de
la auditor.

in cursul anului 2021, componenta CAI nu a suferit modificari,

Incepand cu data de 05.02.2018, data la care s-a hotirit creearea
Comitetului de Audit Intern si pni la data de 03.08.2018, Comitetul de

Audit Intern a suferit anumite modificari, dupd cum se prezintd in tabelul de

mai jos:
Nr. Nume si prenume Data numirii Data Tncetdrii calitfi{il de
ert. membru CAI in CAl membru CAl
. | Stupu Paul-Vicentiu 05.02.2018 Mu a fost cazul
2. | Serban Constantin 05.02.2018 30.05.2018
3. | Melinte Emil 05.02.2018 03.08.2018
4, | Dragoi Dorin Octavian 30.05.2018 Mu a fost cazul

in vederea realizirii scopului pentru care a fost constituit si a obiectivelor
care concurd la realizarea misiunii sale, CAI asigurd indeplinirea
urmétoarelor atribufii:

¥ dezbate si avizeazd Planul multianual si Planul anual pentru activitatea




de audit public intern;

v analizeazi si emite o opinie asupra recomandirilor formulate de
auditorii interni, inclusiv asupra celor care nu au fost acceptate de
conducdtorul institufiei publice centrale;

¥" avizeazd Carta auditului public intern;

v examineazdi sesizirile referitoare la nerespectarea Codului privind
conduita eticd a auditorului intern si propune conducéitorului instituiel
publice centrale masurile necesare;

v analizeazi si avizeazd Raportul anual al activitdfii de audit public
intern;

v avizeazii acordurile de cooperare cu alte institufii publice privind
exercitarea aclivitifii de audit public intern;

v analizeazd §i dezbate Raportul suplimentar de audit adresat acestuia,
intocmit de ciitre auditorii statutari sau firmele de audit care desfagoara
audituri statutare la entitate si cu care aceasta are incheiat un contract

aferent.

CAI isi desfigoard activitatea pe baza Regulamentului de Organizare si
Funetionare al entititii THERMOENERGY GROUP S.A. BACAU, aprobat
inifial prin Hotardrea CA nr. 88/24,07.2015, actualizat si aprobat la finele
anului 2020, prin Hotirrea CA nr. 93/09.10.2020, avénd nr. de inregistrare
2894/21.10.2020.

Regulamentul de Organizare si Funcfionare al CAl a fost intocmit in
primele luni ale anului 2022, conform reglementarilor legale in vigoare.

in practicd, activitatea membrilor Comitetului de Audit Intern nu s-a
suprapus cu cea a auditorului intern, un lucru firesc, intrucdt calitatea de
auditor intern este o profesie autorizati, care se exercitd in conformitate cu
prevederile unor standarde profesionale §i deontologice, iar calitatea de
membru in Comitetul de Audit Intern, care funcfioneazii ca si comitet
specializat al Consiliului de Administrafie, confer drepturile §i obligatiile
celui ales, asigurate de Managementul general/Adunarea Generald a
Actionarilor. Auditorii interni din cadmul unei entitdjfi trebuie sa fie
profesionisti care au relatii de respect §i recunoagtere profesionald reciproci

fata de membrii comitetului, de sprijin gi asistentd profesionala la nevoie.




SECTIUNEA II - ORGANIZAREA SI DESFASURAREA SEDINTELOR

Membrii CAl, Domnul Stupu Paul-Vicentiu §i respectiv Domnul Drigoi Dorin Octavian,
sunt gi membri in cadrul Consiliului de Administragie al entitdjii THERMOENERGY GROUP S.A.
BACAU, in calitate de Presedinte al Consiliului, respectiv de membru al acestuia,

in cursul anului 2021, membrii CAL care sunt si membri ai Consiliului de Administrafie, au
participat la toate sedintele Consiliului de Administratie, care au fost in numdr de 136, Din aceste

136 de sedinfe, doar un numir de 4 sedinfe au avut ca si ordine de zi atribuii stabilite Comitetului

de Audit, asa cum sunt detaliate in Secfiunea I11.

14.01.2021 2 2 Da
22.04.2021 2 2 Da
14.05,2021 2 2 Da
21052021 2 2 Da

Sedinfele mai sus menfionate au fost ordinare, ca si tip, iar modalitatea de organizare gi
desfasurare a acestora a fost online, la distantd, prin mijloace electronice de comunicare, in
conformitate cu Regulamentul Consiliului de Administratie, datoritad situatiei cu virusul SARS-
CoV-2 cu care ne-am confruntat, cu exceplia sedinei din data de 14.05.2021, care a avut loc la
sediul societiifii. La fiecare sedin{d in parte au participat ambii membri ai Comitetului de Audit, dar
si ceilalti membri ai Consiliului de Administragie. Votul exprimat in gedinfele online s-a confirmat
electronic si s-a transmis prin e-mail la adresa Secretarului tehnic al Consiliului de Administraie.
Convocarea cu ordinea de zi, documentele si materialele informative referitoare la problemele
incluse pe ordinea de zi a fiecarei sedinge au fost puse la dispozifia membrilor, in format electronic,
la adresele de e-mail ale membrilor, putind fi accesate in original, in orice moment, la sediul
societdfii. Voturile exprimate in sedinte confirmate electronic §i transmise pe e-mail de tofi
membrii participanii au fost “Pentru™ in unanimitate.

Toate materialele supuse dezbaterii in cadrul sedinfelor au obfinut avizele i semniturile
necesare. In urma fiecéirei sedinte online, s-a intocmit un Borderou Confirmare vot exprimat de
membrii Consiliului de Administratie si implicit cei doi membri ai Comitetului de Audit Intern ai
THERMOENERGY GROUP S.A. BACAU, aléturi de e-mail-ul ce confine votul fiecirui membru

si de restul documentelor necesar a fi atagate la fiecare dosar al sedintei in parte.




SECTIUNEA 11l - DEZBATERI IN CADRUL SEDINTELOR

Activitatea desfiiguratd de membrii CAl in cadrul sedingelor organizate s-a realizat potrivit
Ordinii de zi stabilite pentru fiecare sedinti.
In conformitate cu atribuiile stabilite si nu numai, in cadrul sedinelor avute loc au fost

dezbiitute materiale si emise avize sau opinii dupd cum urmeaza:

1. Analizarea si avizarea Raportului anual al activitatii de audit public intern

1. Sedinta de lucru din data de 14,01.2021

Raportul privind activitatea de Audit Scopul raportului este de a prezenta modulde  Favorabila
Public Intern organizare i desfigurare a activitatii de audit

intern desfiisurati la nivelul societatii

THERMOENERGY GROUP S.A. BACAU

pe parcursul anului 2020, Este prezentatd

activitatea de audit public intern desfasurath

de structura de audit public intern din cadrul

societitii, in cursul anului 2020,

2. Analizarea acordurilor de cooperare cu alte entitifi in vederea exercitirii activititii de
auditare financiard a Situafiilor Financiare Anuale ale entitafii §i respectiv concluziile

aferente in urma efectuirii misiunii de audit financiar

1. Sedinta de lueru din 22.04.2021

Referatul de necesitate §i oportunitate n vederea S¢  prezintd serviciile dorie a fi - Favorabild

achizitiel serviciilor de audit statutar aferent ?“dﬂpfiﬂﬁtﬂ de chitre iib{dimml ﬁnarrmiar
exercifiilor financiare anuale pentru anii 2021, extern, F'mmli'iﬂ minine ce _trehuw 58
2022 52023 le cuprindd Raportul de audit statutar,

obligatiile ce ii revin auditorului statutar,
tipurile de rapoarle suplimentare ce
trebuiesc a fi intocmite de citre acesta gi
nu in ultimul rind criteriile de atribuire a

achizifiei.
2, Sedinga de lucru din 14.05.2021
Raportul auditorului independent privind Se prezintd conclugiile misimr:lii de audit Favorabila
Situatiile Financiare Anuale intocmite la 31 EF?C:f-u-ﬂtE de catre aui-‘t‘[lhfl-ll‘ independent
Decembrie 2020 privind Situatiile Financiare Anuale

Raportul suplimentar intocmit de citre auditorul tnbgeptite [8.51 Decembrie 229

independent privind Situatiile Financiare Anuale
intocmite la 31 Decembrie 2020 si adresat cétre
Comitetul de Audit

3 Sedinta de lucru din 21.05,2021

Anunjul publicitar achizijie directa Servicii de Descrierea tipurilor de servicii ce doresc a8 payorabily

audit financiat statutar aferent Situafiilor fi achizijionate, crilr.rii_le ce se d:l:m:sc a
Financiare Anwale pentru anii 2021, 2022 5i Tespeciate de ﬂﬂt{‘i‘ entitatea fumizoare de
2023 serviciile respective

Prezenlarea  motivelor  justificative




Referatul de necesitate pentru achizitii directe achizifiei serviciilor de audit financiar

Mot justificativad achizific directa in vederea statutar  alerente “Siluuli!lur Fin?nci are
incheierii contractului de prestiri servicii de Anuale pentru anii ?ﬂ_il, 202?. si 2023,
audit financiar statutar aferent exercitiilor operatorii economici interesali “in urma
financiare 2021, 2022 i 2023 publicarii anunfulvi de achizifie ce ao

Draft ul contractului de prestari servicii aprobal {EARSRLIS Qierls

gi respectiv semnat de cfitre entitatea desemnati
cistigtoare in urma evalufrii ofertelor primite

Formular 13 — Declaratie privind acceptarea
clauzelor contractuale

SECTIUNEA IV - CONCLUZII

Activitatea de audit intern a contribuit la adaugarea de valoare in cadrul societdii, prin
recomandarile formulate cu ocazia misiunilor realizate. Aceste recomandari au determinat
structurile auditate sd-si perfectioneze activitatile si sd-gi imbunitijeasci sistemul de control intern,
astfel ¢i de la un audit la altul s-au remarcat progrese vizibile.

Compartimentul Audit Intern este in subordinea Directorului General al societétii, avand cu
acesta o comunicare directd bazati pe disponibilitatea spre dialog si deschiderea fafa de activitatea
de audit a conducitorului societitii. Calitatea comuniciirii cu managementul este una buni,
Directorul General al societitii THERMOENERGY GROUP S.A. BACAU solicitind ori de cite
ori a fost nevoie consiliere din partea auditului intern. Prin poziionarea in Organigramd, in
subordinea Directorului General, se asigurd accesul direct si raportarea activitatii la acest nivel si
independenta necesari desfaguririi activitijii de audit intern din cadrul entitaii.

Prin atributiile pe care le are, Compartimentul Audit Intern exercitd o funcjie distincta si
independenti de activitatea desfiisurati de THERMOENERGY GROUP S.A. BACAU, nefiind
implicat in exercitarea activitafilor supuse auditului. Recomandérile auditului intern au fost
acceptate si implementate de managementul structurilor auditate, asadar péna in prezent nu au
existat recomandiini neavizate/neinsusite atit de citre conduciitorul societiifii, cét si de citre
membrii Comitetului de Audit Intern din cadrul entitatii.

In ceea ce priveste sedintele Comitetului de Audit Intern din cadrul entitéii, acestea s-au
desfasurat cu numiérul integral de membri ai acestuia, mai exact doi la numiir, materialele aflate pe
ordinea de zi, cu aprobdrile/semniturile de rigoare au fost dezbétute in totalitate si respectiv s-au
emis opinii, voturi favorabile in unanimitate.

Comitetul de Audit Intern din cadrul entitdtiit THERMOENERGY GROUP S.A. BACAU s-
a implicat cu responsabilitate in abordarea si dezbaterea documentelor aflate pe ordinea de zi a
sedintelor la care a participat. De asemenea, existd o colaborare functionald intre membrii

Comitetului Audit Intern gi Compartimentul Audit Intern din cadrul entitatii, iar in situatia




intdmpindrii vreunei probleme de citre acesta din urmé, se va proceda la rezolvarea acesteia in cel
mai scurt timp.

In ceea ce priveste monitorizarea relafiilor cu auditul extern si supervizarea rapoartelor
financiare finale ale entitiifii, Comitetul de Audit Intern a supravegheat procesul de raportare
financiard a entitatii si respectiv a analizat/dezbatut rapoartele intocmite de citre auditorul financiar
extemn.

Considerdm ci auditul intern constituie una din piesele importante ale guvernantei
corporative, impreunii cu Consiliul Directorilor, Managementul superior (Consiliul de
Administratie) si auditul extern. De aceea, membrii Comitetului de Audit Intern au sustinut
independenta auditorului intern al societatii §i s-au asigurat ci acesta are resurse suficiente pentru a
oferi un nivel corespunzitor si de calitate al informatiei.

Comitetul de Audit Intern a avut o colaborare bund atit cu auditorul extern al societdtii, 5.C.
PROEXPERT S.R.L., cét si cu auditorul intern,

Considerdim ci membrii Comitetului de Audit Intern au definut in anul 2021 un rol
important in activitatea entitijii THERMOENERGY GROUP S.A. BACAU, fiind in cautare de
modalitifi de dezvoltare a acesteia si dispundnd de intreaga deschidere pentru a utiliza cele mai

bune practici in vederea atingerii obiectivelor asumate.

Membrii Comitetului de Audit Intern:

1. Stupu Paul-Vicentin

2. Driigoi Dorin Octavi
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