Prsxe o Het. oA o b8 /{!*ﬁ 0F 2023

\ (14)
= -1 oy \a
THERMOENERGY &Rk ae &
GROUP Sa BACAU s
BACALI-ROMANLL Tel. +40-234-58 5050 Cont BRD GSG Bacau RO4ERRDECA0SV 253190400
Str. Chimiel, nr. 6 Fax +40-234-51 86 50 Capital Social 20.234.880 lel
Cod postal 600286 E-mall secretariat@thermoenergy.ro ORC J4/ 882 /2014 - CUI RO33E20670

CONSILIUL DE ADMINISTRATIE
= Comiterul ide Audit Tniern -

; ' R T
Nr. H‘(fk':f*’f” !

RAPORT

privind activitatea desfasurata de

Comitetul de Audit Intern

< ¢in cadrul

#HF RMOENERGY GROUP S.A. BACAU
g in anul 2022

- Mai, 2023 -

of
b



M COMITETUL DE AUDST INTERN

Ruport privied sctivitotes destiguraty o anuf 3072

PREFATA

In conformimie cu ari140"2 din Legea nr.31/1990, an34(3) din OUG nr.l09/2011 s
art, 108 din Actul Constitutiv al societafii, actualu] Consiliv de Administeafic & hotardt constituirea
Comitetului de Audit prin Hot. 462/05.02.2018 ce indeplineste awributiile prevazute in sarcing sa de
legislajia care reglementeaza auditul stetutar al simapiilor financiare.

Comitetele de Audit Tntemn sunt infiinfare pe langd structurile de awdit intern din cadrid
entitifilor publice centrale care deruleazd in cursul unui exerciliv bugetar un buget mai mare de 2
mid. lei si acficneazd in vederea definiril strategiei §i imbunitdfiril zctivitdfii de audit intern a
institugiel (art, 9 alin (1) 5 avi. 63 din Legea nr, 672/2002 privind audital public intern, reptiblicatd,
cut modificdrile wlierioare),

Entititile publice cu un boget ma mic de 2 mid. lei, Tn cursul unui exercifiu bugetar pot
constitui comitete de audit intern in seopul cresterii eficien)el activitaii de audit imem (ari. 9, altn
(12} elin Legea we. 67272002, republicald, cu modificdrile wlterivare).

Comitetele de andit intern sprijind activilniea structurile de audit public inlern §i urmirese 58
asigurs independenfa i functionarea cficient o sctivits(ii de auditintern, precum §i men|inerea uned
comunicir deschise cu conduceres stroeturilor de audic public intern 51 cu conduceres entitfiii
publice, Anual, membrii Comitetului de Audit Intern isi analizeazi activitaden, evaloessd propria
elicienid si le revine responsabilitatea de n elabora un Raport privind aclivitstea desfisueatd (arr, 13,
alin, (1) din Normele privind infilnfarea comiretelor de audlt intern, aprobeate prin HG e 354/2004).

Projectul de raport cste claborat de Secretariatul tehnic ol comitetalui, pe bawa activild]i
desffsuratd de cfitre ocesta in cursul anulul, Membrii CATT anabizeazh 5 deebal in sedingd de locro,
iar dacli nu sunt obiecii {1 aprobd. Acesia trebuie =i reflecte obiectiv si complel activiiatea
desfisurati de membrii comitetului in anul pentru care se face raportarca,

Ruportul de activitate, dupd ce a fost aprobat de citre membrii comitetului, se ransmite
structurii de audit public intem din cadnd enlitiii publice In vederea prelucrieli informatiilor s
cuprinderca acestora in Rapormul anval privind activitatea de audit public intem,

Prezenta prefatd a fost claboratd in baza art. 81t o) din Lepea nr, 672/2002 privid audid
publle fntern, republicald, cu modificdrile §i completdrile ulterivare, unde sc precizeazd ol
UCAAPT are ca aribufie principalil aceea de a . dezvolra 5i implementa proceduri 51 metodologil
wniforme, bazate pe standardele internationale. inclusiv monualele de audit intern,”
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L“‘;“M COMITETUL DE AUDIT INTERN

- Report privind scthvitates desfizuratd In anwd 2022

SECTIUNEA I - CADRUL GENERAL

"'_:' Comiteml de Audit Intern (CAT) este un organism cu cavacter consultativ care
| functioneazd pe langi Compartimentul de Audit Tntern, in scopul definirii
| strategiei i tmbunataficii activitii de audit intern i cadrul instinagiei. Acesta
| reprezintd un concept al guvernanjet corparative, ale cérui preocupéri csenfiale
| sunt concenteate pe direcfin organiziril g esigwrfirii bunei funcliondn a

“| manzgementalul dsculu, controlului intern 5i a relajiel acestuia cu anditol

extern,
; : Comiletul de Audit Intern sprijing activitatea Compartimentului de Audit Intern
-1 5 urmiiregle s asigure independenta 4 funclionarea eficientd & activitaii de
I audit intern, precum §i menfinersa unel comunicdn deschise cu conducerea
stricturii de audit public intera §i cu conduceren entithfii publice.
1 Aliniindu-se acestor preocupdri majore, Consilivl de Administralie ol societajii
E'l‘l-IERMDF.'NERGY GROUP S.A. BACAL o constiit tn cadrul acesteis,
- conform Hotilrdeii CA or, 462/05.02.2018, un Comitet de Audit Intern,
| CAI cuprinde 2 membri, nominalizafi in concordanii eu prevederile art. 9, alin
| @) din Legea nr, 672/2002 privind audind public: intern, republicart, cu
madificdrile ulrerioare, respoctiv:
| ¥ 0 auditori interni;
« 2 specialigh din exteriorul entitifii, atit ew specialitate in domeniile
finangelor publice, cu pregétire cconomics si juridicd, cit si cu swdi de

nginerie si o excelentd cunoastere a domeniuhu electro-termic.

E La incepuwml anvlui 2022, CAI cra format din 2 membri, descmneti prin
E Hotardrile Consiliviui de Administrafi= nr. 462 din data de 05.02.2018 si
i respectiv nr. 528 din data de 30.05.2018, respectiv:

| ¥ DL Stwpu Paul-Vicenjiu, presedinte al CAL de profesie economist,
prezintd expericnfd de conducers a unel unitdti din domeniul finangelor
publice i are alft pregitire economicd, ot § juridich. Acesta cunocaste
modul de funejionare al institufiilor publice, svind experienfa in
eolaborarea cu acestea, ceea oo poate indica o deschidere fircascd pentru
mecanismele de puvernanll corporativi la nivelul societhii, fiind astfel
potrivit 83 susfing interesele socieldtii §i =% impund bune practice in cadrul
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munopmc e COMTETUL DE AUDIT INTERK
Raport privingd activitatea desfagurats in amul 2033

; _ aceslein;
' ’ i 1 ¥ DAL Driigoi Dorin Octavian, membru, de profesic inginer, cu o excelentd
e iR " cunoggtere & domeniclui  electro-temic,  domeniu  specific  S.C
THERMOENERGY GROUP S.A. BACAU, Excclenta cunoagterc a
domeniului electro-termic se datoreazd mu doar pregitinii sale profesionale,
Dommul Drigoi avind st academic de Docior v Reinginerie
telmalogicd manageriald o cenmiralelor electrice de mare putere din
Steremed Energetic Nagional (SEN), ci ¢ prin experienfa sa profesionald,
clipitatd in pozifiile ocupate pénd in presnt.
Agest Comitet de Audit Intern a aplirut in conformitate cu cetinjele lepislative,
avind ca scop principal formularea de recomandari privitoare la integritates si
credibilitates  informalisi  Ananciare, auditul intern §  eontrolul  indern,
independentz §i  rezulimele auditorelui financiar  citre  Managementul
general/Consiliul  de  Administrojie, injelegeren acestora 31 acordarea
sprijinului necesar pentry implementares lor. In constituiren lor sy contat mult
calificdrile membrilor comiletului, autonomia lor fald de moanagen s
capacitaten de interpretare a informagiilor pe care le primesc de ln auditor.,
el I Inceplind cu data de 05.02.2018, dats la carc s-a hotdrdt creearca Comitetului
| de Audit Intern §i pindi lo data de 03.08.2018, Comitetul de Audit Intern a
" | suferit anumite modificar, dupd cum se prezinf in tabelul de mai jos:

Nr. | MNume g prenume | Data numirii “::'.:';Tt::i Dtz inceture mandat
wri. membru CAl n CAT siembaa CAT membru CA

I |Siwpe Panl-Vicengin | 05022018 | Mo fost caml | 05,12, 2023

-2. Serban Constantin P5.02.2018 0032008 | 05122023

3, Mehinte Emil 05022018 (302008 [ 03,08, 20218

4, Dol Donin Cietavian | 300052018 M a fost cazal | 5122023

in cursul amului 2022, componenta CAI nu a suferit modificari.

o Intrucit Consiliul de Administratic in functic & fost numit pentru un mandat de
14 ani ping la data de 05.02:2022, in Sedinja CA organizatd in dafa de
1 14.01.2022, conform Hotésarii CA nrd, s-a hotarit propuneres citre acfionarul
: umica & reinnoirii mandatelor membrilor Consilivle de Administragiz ol
| THERMOENERGY GROUT 5.A. BACALU, implicit a celor dol membri &
~. Comitetulni de Audit Intern, mai sus mentionafi.

: Actionarul unic-Municipiul  Baciu, pon HCL ne31/28.02.2022, o decis
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Raport privind sctiviiaton desfisuraid in soul 2023
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| inifieren unei proceduri noi de selectie a membrilor C.A. 5 prelungirea
| mandatelor membrilor CA in funefie pentru 4 lumi, in temeiul OUG
| nr.109/2011, pand la data de 05.06.2022, dar nu mai treiu de data finalizini
| procedurii de seleetie, Pentru implementares acestor hotdrdri, in conformitate
e Legen mr 31/1990, AGA o emis Hot, AGAD ar. 1104.03.2022 41 Hot, AGAD
| tr.204.03.2022. Intrucit procedura de selecfie nu o fost finalizad, actionarul
unic & hotfirdt:

- prelungire mandate CA pentru 2 luni, de la 05.06.2022 la 05.08.2022, prin
A HLC.L. Mun, Dacliu nr.231/27.05.2022, implementitd prin Hot, AGA Ond,
| ne.7130.05.2022;

| - prelungire mandate CA pentru 4 Tuni, de la 05.08.2022 la 05.12.2022, prin
| HLCL. Mun. Bacdu nr.345/02.08.2022, implementatt prin Hol AGA Ord.
| e, 10/04.08.2022;

| - prelungire mandate CA pentra 12 Tuni, de la 05.12.2022 la 05.12.2023, prin
| HCT. Mun. Bachu nr.498/29.11.2022, implementats prin Hot, AGA Ord
or.14/08.12.2022.

| In vederea realizarii scopului pentru care a fost constituit si a obicetivelor care
| concursi la realizarea misiunii sale, CAI ssigurd indeplinirea urmatoarelor
| atribugii;

dezbate §i avizeazi Planul multianual si Plamul anal pentru activitatea de
auedil public intzm;

analizeazl gi emite o opinic ssupra recomandarilor formulate de auditorii
interni, inelusiv zsupra celor care nu au st acceprate de conducitomnl
institujiei publice centrale;

avizeszd Carta anditului public interm;

examineazd sesizirile referitpare la nerespectares Codului  privind
conduity etich o muditorului intern si propune conducitorului institufiel
publice centrale misurile necesure;

¢ pnaliveasd g avieeazd Reportol anual al sctivithii de sudit public intem;
v ovizenzi acordurile de cooperare cu alte institulii publice privind

exercitarea activitifii de audil public intern;

analizenzd §i desbate Raportul suplimentsr de audit adressl scestuia,
intoemit de cdtre auditorii statutan sau fimnele de sudil care des(Asoark
audituri statutare Ia enfitale s cu care peeasin sre Tncheial un contract

8
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FrismOgEch 8 COMITETUL DE ALIDIT INTERN
Raport privind sctivitales desfagurati fn anul 2022

;mr ig desfisoard activitatea pe baza Regulamenmlui de Organizere s
i Functionare al entitafii THERMOENERGY GROUP S.A. BACAU, aprobat
inifial prin [otrdres CA nr. 88/24.07.2015, actuslizat i aprobat 1o finele
amuln 2022, prin Hotdsdrea CA nr. 136/00.11.2022, actalizat in conformitate

|| cu Organigrama aprobatih prin Tolirirea CA nr. J07/30,08.2022, dar 51 pe baz

Regulamentmui de Organizare s Funcfionare al CAL
In practics, activitatca membrilor Comitetului de Audit Intern nu s-a suprapus
¢ ces a anditorului intem, un lucre firese, intrucdt calitatea de auditor intern

este o profesic autorizatd, core se exercitil Tn conformitate cu prevederile unor

| standarde profesionale ¢ deontologiee, ier calitates de membru in Comitetul d2
| Audit Intern, care [uncfionened ca 3 comitel specializat ol Consiliolui de
: : Administratie, conferi drepturile si obligafiile celui ales, ssipumate de
JI Managementul general Adunarea Generaldl a Acfionsrilor. Avditorii interni din
J;L:.'.Idru] unei entitfi trehuie 88 Ge profosiontsti cara an relafil de respect 4
.: recunoagtere profesionaldl reciproct fafll de membrii comitetnlui, de sprijin si

!: peistenid profesionald la nevoie,

SECTIUNEA I - ORGANIZAREA SI DESFASURAREA SEDINTELOR

Membril CAL Domoul Stupu Paul-Vicesgiu si respectiv. Domoul Degoi Dorin Octavian,
sunl gt mimbei in cadrul Consiliului de Administratie al entitifn THERMOENERGY GROLP S.A.
BACALL in calitale de Presedinte al Consilivlui, respectiv de membry al seestuia,

In cursul snubui 2022, membrii CAL care sunt gi membr ai Consilinlui de Administrajie, su
participat 1a toate sedinfele Consiliulul de Administratie, care au fost in numir de 29, Din aceste 29

de gedimfe, doar un numir de 3 sedinte au avul ca $ onding de 7 atmbufi stabilite Comitetuln de

Audit, aga cum sunt detaliste in Seeplunea [T

04012022 E D
12052022 { 3 Do
26102022 ] : 3 Du. |

Sedinfele mai sus menfionate au fost cedinare, ca s tip, iar organizarea si desflsuraren
pcestora a avut loc la sediul socictatii TIIERMOENERGY GROUP S.A. BACAU. La fiecare
gedingd In parte su participal ambil membti o Comitemlul de Audit, dar g1 ceilalp membrel ai




= . e COMITETUL DE AUDIT INTERN

Raport privind activitates desfiguratd fn anul 2022

Consilivlui de Administrafic, cu exceptia Domnului Filip Bogdan, care nu s fost prezent la gedinga
din datn de 04.01.2022. Convocares cu ordines de zi, documentele si materialele informative
referitoure ln problemele incluse pe ordinea de #i 4 fiecarel sedinge au fost puse la dispozitia
membrilor, in format electronie, la adresele de c-mail ale membrilor, putdnd fi sceesate in original,
in orice moment, la sedinl societitil. Voturile exprimate in sedinte de o) membrii participan)i ou
fost “Pemiry ™ In unanimitaie.

Toate materinlele supuse dezbaterii in cadrl sedingelor 2u obfinut avizels i semndiurile

necesare. [n urma fiecirei sedinge, s-a constitul dosarul cu documentele aferente.

SECTIUNEA HI - DEZBATERI IN CADRUL SEDINTELOR

Activitates desfisursid de membri CAl in cadrul sedimjelor organizate s-a realizat potrivit
Credinai de i stabalite pentro fecare ;.{p{,l'n:[.ﬁ_
In conformitate cu atributiile stabilite si nu numad, in cedrul gedintelor avule loc au fost

dezbitute materiale st cmise avire sau opinti dupd cum urmeazi:

1. Analizares § avizares Raportuled anual al activitfii de audit public imem

i | Sedinta de lucrn din data de 04.01.2022
Ragortul privind | | SBoopul mportului este de o precents modul de onganizare 3 Favarabila
uclivitaben & Audii desBgirape & sotivithiil de aodit intern desfisursti In nivelul
Public Intem societifii THERMOENERGY GROUP S.A. BACAU pe
parcursul snaloi 202 1. Este prezentath activimtes do mdil i
pabiic imern desfilsurati de struclura de audi public intern din
cadrul socicrafii, In corsul amahen 2021,

2. Amalizaren Sitmfilor Financiare Anuele ale entitdgii la 31.122021 5 respestiv. Raportul

Aunditorului Independent asupra acestora

L S-Edin{l.ﬂ-:l'll:ru_din I?.ﬂﬁ.fﬂli
Raportul auditoruhui independent privind | % pregintd conchuzile iisinni. de andit | Favomazilh
Sinzatiile Finznciare Anuale lntecmite 31 j cfectiate de ciiine anditoni] indepondent |
Deceribrie 3021 || privind ~ Situafiile  Finascive  Anuale |

tosrm E| 2 |
Raportul suplinrentar intecmil de citre suditorul i pio. I 31 Dvosnibrie 2011

mdependent privind Sitsogiile Finonciere Anuale -
Evtoomite i 31 Decembrie 2021 i adresat ciire
Cammitetul di Audi

3 Analizarca Raporiului de Audil fnanciar or 25403318/19.10.2022, intoemit  conform
cerinfelor Consilivlui Concurenfei comunicate prin adresa nr. RG/927311.07.2022, care

certifica faptul c&, prin majorarea capitalubul social al societai THERMOENERGY GROUP

&0
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'w_&m COMITETUL DE ALIHT INTERN

Rapert privind activitates destEguratd In sl 2022

S.A BACAU, indicatorii realizali la data de 31.08.2022 sunt favorsbili neincadrani in
definifia previizuti de art. 2, paragraf 18. din Regulamentul UE 651/2014 i pot povifiona
sociefuten pentru perioada analizal® (31.08.2022) in categorin intreprinderilor care nu se afli
in dificultate 5 indeplinirea condifiilor stipulate la peta) 5 d) ale Tezei 20 din Comumivares
Comisiei Europens J0014/C 24901,

1, | Sedinga de lcru din 26.10.2022
Sitmatiile Financiare Interimare Irtoemite ladam do 5 prezind sonchuziile misiunli de Favombild

ILpa2022 audit pe bera procedurilor convenis
) e prriviee It certificaves respectini |
Raportl psupra procedurilor convenite ou peivite la cerinpelor 4o cadn s |

certifivaren respectinii cerinfelor de
Incadrarefmeincadrare als sociataii
IHERMOENERGY GROUF 5.A. BACAL, In
categorin inmeprindariior In dificultate, in
cenformitate cu Comunicares Comisies Eoropene
200:8°C 2401 —-Orientar] privind sjinoanebe de atar
penir salvarea §1 restructurares infreprinderitor
aflate o dificultate, o Tere 20, nr.

254351819, 1000022

Cererea de aeces [a prelungires schemel d2 speijin
penira promevares cogenerini de inalti eficientd pe
bazn cererii de energie termich utild, tnceplnd cu
date de 15112022, cu documeningin nferentd

ale socieai THERMOENERGY
GROUP 8.4, BACAL, in Codegosia
Tntreprinderilor in difical=te

SECTIUNEA IV - CONCLUZIT

Activitaten de sudit intem o contribuit la adiugares de valoare fo cadrul societdjii, prin
recomandarile formulate cu ocazia misiunilor realizate. Aceste recomanddirt an determinat structurile
auditate si-5i perfectioneze activititile 5i sB-3i imbundtifeasci sistermul de eontrol intern, astfel ci de
L un andit la altul s-au remarcat progrese vizibile.

Compartimentul Audit Intern este in subordinea Directorului General al socictifii, avind cu
acesta o comunicare directd bazatd pe disponibilivatea spre dialog gi deschiderea fafd de activittea
de audit a conduchtorului socictafii, Calitatea comunich®i cu menagementul este una buni,
Directorul General 2] societifii THERMOENERGY GROUP 5.A. BACAU solicitind ori de cfite ord
a fost neveig consiliere din partea auditului intemn. Prin pozifionarea in Organigrama, in subordinea
Directorulul General, se asigued accesul direct siraportarea activiti]ii la acest nivel g independenia
necesard desfEsurini activitdii de audit intern din cadru! entitagii,

Prin atribuliile pe care le are, Compartimentul Audit Intem exercitd o funciie distinctd gi
independentd de activitates desfigurstd de THERMOTNERGY GROUP 5.A. BACATUL nefiind
implical In exercitarea sctivitdlilor supuse auditulul. Recomandfirle auditlel inern au fost

sceeptute gi implementate de managementul structerilor suditate, assdee pind in prezent no au

B0 ET?/-‘(




mHEOREEGT . 5] COMITETLIL DE ALIDIT INTERN

Rapaort privied aciivitates desfiguratd n anw 2022

existat recomandin neavizsteneinsugiie st de cdtre conducitorul sociesfii, ol i de ciire membrii
Comiterului de Auwdit Intern din cadrul entitfii.

In ceea ce priveste sediniele Comitetului de Audit Intern din cadrul entitifis, scestes s-nu
desffsurat cu numirul integral de membri ai acestuia, mai exaet doi la nemiir, materialele aflale pe
ordinea de =i, cu aprobirile/semndturile de rigoare su fost derbiiute n wotalitate s respectiv s-ou
emis opinii, voturi favorabile in unanimitate,

Comitetul de Audit Intern din eadrol entigifii THERMOBENERGY GROUP 8.4, BACAL s-a
implical eu responsabilitate in abordurea 5i dezhateren documentelor aflate pe ordinen de 21 a
sedintelor la care a participat. De nsemenes, existi o colaberare funetionall intre membrii
Comiletalui Audit Intern 51 Compartimeniul Audit Intorn din cadrul entitdfii, iar in situatia
intfimpindrii veeunei probleme de clitre acestn din urmil, se va proceda la rewolvares aeesteia in cel
mai acurt timp.

fn ceen ce priveste monitorizarea relafiilor eu auditul extem §i supervizarca rapoartelor
financisre finale ale entitifii, Comitetul de Audit Intern o supeaveghent procesul de raportare
finamciard a entitiii si respectiy a analizav'dezbitut rapoartele infocmite de ciitre suditorul financiar
axtern.

Considerdm ¢ aoditul intem constituie una din piescle importante ale guvernanici
corporative, impround cu Congiliul Direetorilor, Managementul superior (Consiliul de Administratie)
gi auditul extern. De accea. membrii Comitemlui de Auodit Intern au susfimt independenta
auditorului intern al societffii $i s-ou asigurat cff acesta are resurse suficiente pentru a oferi un nivel
corespurczitor $i de caliinte al informaiei.

Comitetul de Audil Infern 8 avut o colaborare bund atdt cu auditorel extern al societitii, 5.C.
Premicr Soft Audit S.RL., eft 51 cu suditorul intem,

Considerim cd membeii Comitembui de Audit Intern su deqlavt in anul 2022 un rol important
in activitatea catitifii THERMOENERGY GROUP S.A. BACAU, fiind In clutare de modalitafi de
dezvoltare & avestein 31 dispundnd de intreagn deschidere peptru a utiliza cele mai bune practici in
vederea atingerii obiectivelor asumare.

Membrii Comitetuloi de Aundit Intern:

1. Stapu Paul-Vicentin

2. Driigoi Dorin ﬂcuw(

[
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