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PREFATA 

COMITETUL DE AUDIT INTERN 

Raport privind activitatea desfii.§urata fn anuf 2024 

In conformitate cu art.14QA2 din Legea nr.31/1990, art.34{3) din.DUG nr.109/2011 ?i art.10.8 din Actul 

Constitutiv al societatii, actualul Consiliu de Administratie a hotarat constituirea Comitetului de Audit prin Hot. 

462/05.02.2018 ce 1ndepline?te atributiile prevazute in sarcina sa de legislatia care reglementeaza auditul 

statutar al situatiilor financiare. 

Comitetele de Audit Intern sunt infiintate pe langa structurile de audit intern din cadrul entitatilor publice 

centrale care deruleaza in cursul unui exercitiu bugetar un buget mai mare de 2 mid. lei �i actioneaza in 

vederea definirii strategiei :;;i 1mbunatatirii activitatli de audit intern a institutiei (art. 9, a/in. (1) 9i arl.65 din Legea

nr. 672/2002 privind auditu/ public intern, republicata, cu modificarile ufterioare). 

Entitaiile publice cu un buget mai mic de 2 mid. lei, 1n cursul unui exercitiu bugetar pot constitui 

comitete de audit intern in scopul cre?terii eficientei activitatii de audit intern (art. 9, a/in. (12) din Legea nr. 

67212002, republicata, cu modificarile ufterioare). 

Comitetele de audit intern sprijina activitatea structurile de a·udit public intern 9i urmaresc sa asigure 

independenta 9i func\ionarea eficienta a activitatii de audit intern, precum 9i mentinerea unei comunicari 

deschise cu conducerea structurilor de audit public intern 9i cu conducerea entitatii publice. Anual, membrii 

Comitetului de Audit Intern i9i analizeaza activitatea, evalueaza propria eficienta 9i le revine responsabilitatea 

de a elabora un Raport privind activitatea desfa�urata (art. 13, afin. (1) din Normefe privind lnfiinfarea 

comitetelor de audit intern, aprobate prin HG nr. 554/2014). 

Proiectul de raport este elaborat de Secretariatul tehnic al comitetului, pe baza activitatii desfa9urata 

de catre acesta in cursul anului. Membrii CAI 11 analizeaza 9i dezbat in �edinta de lucru, iar daca nu sunt 

obiec\ii ii aproba. Acesta trebuie sa reflecte obiectiv 9i complet activitatea desfa?urata de membrii comitetului in 

anul pentru care se face raportarea. 

Raportul de activitate, dupa ce a fast aprobat de catre membrii comitetului, se transmite structurii de 

audit public intern din cadrul entitatii publice in vederea prelucrarii informatiilor 9i cuprinderea acestora tn 

Raportul anual privind activitatea de audit public intern. 

Prezenta prefata a fost e!aborata in baza art. 8 lit, c) din Legea nr. 67212002 privind audituf public 

intern, republicata, cu modificarile 9i completari/e ulterioare, unde se precizeaza ca UCAAP! are ca atributie 

principala aceea de a ,,dezvolta :;i implementa proceduri 9i metodo/ogii uniforme, bazate pe standardele

Internationale, inclusiv manuafefe de audit intern." 
, 
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COMITETUL DE AUDIT INTERN 

Raport privind activitatea desfasurata Tn anuf 2024 

SECTTUNEAI-CADRULGENERAL 
, 

Comitetul de Audit Intern (CAI) este un organism cu caracter consultativ care 

functioneaza pe l�nga Compartimentul de Audit Intern, 1n scopul definirii strategiei �i 

imbunatatirii activitatii de audit intern in cadrul institutiei. Acesta reprezinta un concept al 

guvernantei corporative, ale carui preocupari esentiale sunt concentrate pe directia 

organizarii i;,i asigurarii bunei functionari a managementului riscului, controlului intern �i a 

relatiei acestuia cu auditul extern. 

Comitetul de Audit Intern sprijina activitatea Compartimentului de Audit Intern 9i 

urmare�te sa asigure independenta eyi functionarea eficienta a activitatii de audit intern, 

precum �i mentinerea unei comunicari deschise cu conducerea structurii de audit public 

intern 9i cu conducerea entita1ii publice. 

Aliniindu-se acestor preocupari majore, Consiliul de Administra\ie al societatii 

THERMOENERGY GROUP S.A. BACAU a constituit 1n cadrul acesteia, conform 

Hotararii CA nr. 462/05.02.2018, un Comitet de Audit Intern. 

CAI cuprinde 2 membri, nominalizati 1n concordanta cu prevederile art. 9, a\in. (2) din 

Legea nr. 672/2002 privind auditul public intern, republicata, cu modificarile ulterioare, 

respectiv: 

✓ 0 auditori interni;

✓ 2 speciali9ti din exteriorul entitatii, atat cu specialitate in domeniile finantelor

publice, cu pregatire economica 9i juridica, cat 9i cu studii de inginerie 9i o

excelenta cunoastere a domeniului electro"termic.

La inceputul anului 2023, CAI era. format din 2 membri, desemnati prin Hotararile 

Consi\iului de Administratie nr. 462 din data de 05.02.2018 9i respectiv nr. 528 din data 

de 30.05.2018, respectiv: 

✓ DI. Stupu Paul-Vicentiu, pre9edinte al CAI, de profesie economist, prezinta

experienta de conducere a unei unita1i din domeniul finantelor publice 9i are atat

pregatire economica, cat �i juridica. Acesta cunoa9te modul de functionare al'

institutiilor publice, avand experienta Tn colaborarea cu acestea, ceea ce poate

indica o deschidere fireasca pentru mecanisme\e de guvernanta corporativa la

nivelul societa\ii, fiind astfel potrivit sa sus\ina interesele socletatii 9i sa impuna

bune practice tn cadrul acesteia;

✓ DI. Dragoi Dorin Octavian, membru, de profesie inginer, cu o excelenta cunoa�tere

a domeniului eleclro-termic, domeniu specific S.C. THERMOENERGY GROUP
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COMITETUL DE AUDIT INTERN 

Raport privind activitatea desfa;;urata in anul 2024 

S.A. BACAU. Excelenta cunoastere a domeniului e!ectro-termic se datoreaza nu 
' 

doar pregatirii sale profesionale, Domnul Dragoi avfmd titlul academic de Doctor rn

Reinginerie tehnologica managerial a a centralelor elect rice de mare putere din 

Sistemul Energetic Nafional (SEN), ci �i prin experien\a sa profesionala, capatata in 

pozitii!e ocupate pan a 1n prezent. 

Acest Comitet de Audit Intern a aparut 1n conformitate cu cerintele legislative, avand ca 

scop principal formularea de recomandari privitoare la integritatea �i credibilitatea 

informatiei financiare, auditul intern �i controlul intern, independenta 9i rezultatele 

auditorului financiar catre Managementul general/Consiliul de Administratie, 1ntelegerea 

acestora 9i acordarea sprijinului necesarpentru implementarea lor. in constituirea lor au 

contat mult calificarile membrilor comitetului, autonomia lor fata de manageri 9i 

capacitatea de interpretare a informatiilor pe care le primesc de la auditor. 

incepand cu data de 05.02.2018, data la care s-a hotara.1 creearea Comitetului de Audit 

lritern �i pana la data de 03.08.2018, Comitetul de Audit Intern a suferit anumite 

modificari, dupa cum se prezinta in tabelul de mai jos: 

Nr. Nume ,i prenume 
crt. membru CAI 

1. Stupu Paul-Vicentiu

2. $erban Constantin
3. Melinte Emil 

4. Dragoi Dorin Octavian 

Data numirii 
in CAI 

05.02.2018 

05.02.2018 
05.02.2018 

04.05.2018 

Data incetarii 
calitatii de 

membru CAl 
Nu a fast 
cazul 
30.05.2018 
03.08.2018 
Nu a fost 
cazul 

lri cursul anului 2024, componenta CAI nu a suferit modificari. 

Data incetare mandat 
membru CA 

05.06.2025 

05.06.2025 
03.08.2018 

05.06.2025 

lntrucat Consiliul de Administratie in functie a fost numit pentru un mandat de 4 ani pana 

la data de 05.02.2022, in �edinta CA organizata in data de 14.01.2022, conform 

Hotararii CA nr.4, s-a hotarat propunerea catre. actionarul unic a reinnoirii mandatelor 

membrilor Consiliului de Administratie al THERMOENERGY GROUP SA BACAU, 

implicit a celor doi membri ai Comitetului de Audit Intern, mai sus men\ionati. 

Actionarul unic-Municipiul Bacau, prin HCL nr.51/28.02.2022, HCL nr.422/31.10.2023, 

HCL 351/31.10.2024 a decis ini1ierea unei proceduri noi de selectie a membrilor C.A. �i 

prelungirea mandatelor membri!or CA in functie pentru 4 luni, in temeiul OUG 

nr.109/2011, pana la data de 05.06.2022, dar nu mai tarziu de data fina\izarii procedurii 

de selectie. Pentru implementarea acestor hotarari, in conformitate cu Legea 

nr.31/1990, AGA a emis Hot. AGAO nr.1/04.03.2022 9i Hot. AGAO nr.2/04.03.2022. 
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COMITETUL DE AUDIT INTERN 

Raport privind activitatea desfasurata rn anuf 2024 

Tntrucat procedura de selectie nu a fost finalizata, actionarul unic a hotarat: 

- prelungire mandate CA pentru 2 luni, de la 05.06.2022 la 05.08.2022, priri H.CL Mun:

Bacau nr.231/27.05.2022, implementata prin Hot. AGA Ord. nr.7/30.05.2022;

- prelungire mandate CA pentru 4 luni, de la 05.08.2022 la 05.12.2022, prin H.C.L. Mun.

Bacau nr.345/02.08.2022, implementata prin Hot. AGA Ord. nr.10/04.08.2022;

M prelungire mandate CA pentru 12 luni, de la 05.12.2022 la 05.12.2023, prin H.C.L. 

Mun. Bacau nr.498/29.11.2022, implementata prin Hot. AGA Ord nr.14/08.12.2022. 

- prelungire mandate CA pentru 12 luni, de la 05.12.2023 la 05.12.2024, prin H.C.L.

Mun. Bacau nr.422/31.10.2023, implementata prin Hot. AGA Ord nr.9/13.11.2023.

- prelungire mandate CA pentru 6 luni, de la 05.12.2024 la 05.06.2025, prin H.C.L. Mun.

Bacau nr.422/31.10.2023, implementata prin Hot. AGA Ord nr.14/22.11.2024.

in vederea realizarii scopului pentru care a fast constituit �i a obiectivelor care concura la 

realizarea misiunii sale, CAI asigura Tndeplinirea urmatoarelor atribuiii: 

✓ dezbate 9i avizeaza Planul multianual 9i Planul anual pentru activitatea de audit

public intern;

✓ analizeaza �i emite o opinie asupra recomandarilor formulate de auditorii intemi,

inclusiv asupra celor care nu au fost acceptate de conducatorul institutiei publice

centrale;

✓ avizeaza Carta auditului public intern;
✓ examineaza sesizarile referitoare !a nerespectarea Codului privind conduita etica a

auditorului intern �i propune conducatorului institutiei publice centrale mast.irile

necesare;

✓ analizeaza �i avizeaza Raportul anual al activitatii de audit public intern;

✓ avizeaza acordurile de cooperare cu alte institutii publice privind exercitarea

activitatii de audit public intern;

✓ analizeaza �i dezbate Raportul suplimentar de audit adresat acestuia, intocmit de

catre audilorii staiutari sau firmele de audit care desfasoara audituri statutare la' 

entitate 9i cu care aceasta are 1ncheiat un contract aferent.

CAI I9i desfa9oara activitatea pe baza Regulamentului de Organizare �'i Functionare al 

entita1ii THERMOENERGY GROUP S.A. 8ACAU, aprobat initial prin Hotararea CA nr. 

88/24.07.2015, actualizat �i aprobat la finele anului 2022, prin Hotararea CA nr. 

136/10.11.2022, actualizat Yn conformitate cu Organigrama aprobata prin Hotararea CA 
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.TlillRMO� �--e) COMITETUL DE AUDIT INTERN 
Raport privind activitatea desfafiurata in anuf 2024 

nr. 68/20.06.2024, AGA EX nr.6/28.06.2024,dar 9i pe baza Regulamentului de 

Organizare 9i Func1ionare al CAI. 

in practica, activitatea membrilor Comitetului de Audit Intern nu s-a suprapus cu cea a 

auditorului intern, un lucru firesc, 1ntrucat calitatea de auditor intern este o profesie 

autorizata, care se exercita 1n conformitate cu prevederile unor standarde profesionale �i 

deontologice, iar calitatea de mernbru 1n Comitetul de Audit Intern, care func!ioneaza ca 

§i comitet specializat al Consiliului de Administratie, confera drepturile �i obligatiile celui

ales, asigurate de Managementul general/ Adunarea Generala a Actionarilor. Auditorii

interni din cadrul unei entitati trebuie sa fie profesioni�ti care au relatii de respect 9i

recunoa9tere profesionala reciproca fata de membrii comitetului, de sprijin §i asistenta

profesionala la nevoie.

SECTIUNEA II - ORGANIZAREA SI DESE4SURAREA SEDINTELOR
, , . ' , 

Membrii CAI, Domnul Stupu Pau!-Vicentiu 9i respectiv Domnul Dragoi Dorin Octavian, sunt �i membri 

ln cadrul Consiliului de Administratie al entitatii THERMOENERGY GROUP S.A. BACAU, 1n calitate de 
' ' 

Pre9edinte al Consiliului, respectiv de membru al acestuia. 

1n cursul anului 2024, membrii CAI, care sunt 9i rnembri ai Consiliului de Administratie, au participat la 

toate sedintele Consiliului de Administratie, care au fost in numar de 24. Din aceste 24 de sedinte, doar un 
I l ' I , 

numar de 7 �edinte au avut ca 9i ordine de zi atributii stabilite Comitetului de Audit, a9a cum sunt detaliate 1n 

Sectiunea Ill. 
,. 

$edintele mai sus rnentionate au fast ordinare, ca 9i tip, iar organizarea 9i desfa9urarea acestora a 

avut loc la sediul societatii THERMOENERGY GROUPS.A. BACAU. La fiecare 9edinta in parte au participat 

ambii membri ai Comitetului de Audit, dar 9i ceilalti membri ai Consiliului de Administratie. Convocarea cu 

ordinea de zi, documentele 9i rnaterialele informative referitoare la problemele incluse pe ordinea de zi a 

fiecarei 9edlnte au fast puse la dispozitia mernbrilor, in format electronic, la adresele de e-mail ale membrilor, 
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COMITETUL DE AUDIT INTERN 
Raport privind activitatea desfa$urata rn anul 2024 

putand fi accesate tn original, in orice moment, la sediul societa\ji. Voturile exprimate tn 9edinte de tciti membrii 

participanti au fost "Pentru"tn unanimitate. 

Toate materialele supuse dezbaterii in cadrul 9edin\elor au ob\inut avizele 9i semnaturile necesare. in

urma fiecarei sedinte, s-a constituit dosarul cu documentele aferente. 
o I 

SECT/UNEA Ill - DEZBA TERI 1N CADRUL SEDINTELOR
' ' , 

Activitatea desfaeyurata de membrii CAI in cadrul 9edintelor organizate s-a realizat potrivit Ordinii de zi 

stabilite pentru fiecare 9edinta. 

in conformitate cu atributii le stabilite 9i nu numai, Yn cadru! 9edintelor avute loc au fast dezbatute

materiale 9i emise avize sau opinii dupa cum urmeaza: 

1. Analizarea 9i avizarea Bugetului de Venituri si Cheltuieli pe anul 2024.

Aprobarea modalitatii de gestiune 9i atribuire a contractului de delegare 2024.

· · 2. Aprobarea aportului Municipiu\ui Bacau la majorarea capitalului social at societatii Thermoenergy

Group SA. 

3. Analizarea Situatiilor Financiare Anuale ale entitatii la 31.12.2024 9i respectiv Raportul Auditorului

Independent asupra acestora.
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COMITETUL DE AUDIT INTERN 

Raport privind activitatea desfaJurata in anuf 2024 

4. Analiza documentatiei aferenta facilita\ii de factoring in valoare de 34.003.075,38 lei, in condi\iile de

ofertare transrnise de UniCredit Bank SAprin TUD Investment Consulting S.R.L.

5. Aprobarea aportului Municipiului Bacau la majorarea capitalului social al societatii Thermoenergy

Group SA

6. Analizarea 9i avizarea Raportarilor cantabile la data de 30.06.2024.



COMITETUL DE AUDIT INTERN 

Raport prlvind activitatea desfa$urata rn anul 2024 

7. Analiza ?i aprobarea contractare credit-descoperit de cont (Overdaft) 1n valoare de 10.000.000 lei

SECTJUNEA IV - CONCLUZ/1

Compartimentul Audit Intern este in subordinea Directorului General al societatli, avand cu acesta o 

comunicare directa bazata pe disponibilitatea spre dialog �i deschiderea fata de activitatea de audit a 

conducatorului societatii. Calitatea comunicarii cu managementul este una buna, Directorul General al societatii 

THERMOENERGY GROUP S.A. BACAU solicitand ori de cate ori a fost nevoie consiliere din partea auditului 

intern. Prin pozitionarea Yn Organigrama, 1n subordinea Directorului General, se asigura accesul direct �i 
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COMITETUL DE AUDIT INTERN 

Raporl privind activitatea desfasurata in anuf 2024 

raportarea activitatii la acest nivel �i independenta necesara desfa�urarii activitatii de audit intern din cadrul 

entita\ii. 

Ultima activitate de audit public intern s-a desfa�urat in cursul anului 2023 conform Planului mu/tianual 

de audit public intern 2021-2023 �i Planufui anual de audit intern 2023, elaborate 1n conformitate cu prevederile 

Leg ii nr. 672/2002 privind auditul public intern, republicata �i cu H.G. nr. 1086/11.12.2013 pentru aprobarea 

Normelor generale privind exercitarea activitatii de audit public intern, aprobate de catre Consiliul de 

Administratie �i de catre Directorul General al entitatii THERMOENERGY GROUP SA BACAU, conform 

Hotararii C.A. nr; 108/17.11.2020. 

La fundamentarea misiunilor incluse 1n Planul multianual de audit, s-a avut ln vedere planificarea de 

misiuni orientate catre principalele activitati in vederea unei abordari unitare �i desprinderea unor concluzii �i 

recomandari la nivelul 1ntregutui lant operational care sa conduca atat la 1mbunatatirea sistemului tn ansamblu, 

cat §i la identlficarea �i actualizarea situatiei evo!utiei riscuri!or. 

La nivelul entltatii THERMOENERGY GROUPS.A. BACAU, Tn anul 2023 au fast reajizate un numar 

de 3 misiuni de audit, structurate astfel: 

✓ 1 misiune de asigurare in care s-a abordat domeniul SCIM - Sistemul de Control Intern

Managerial;

✓ 1 misiune de asigurare in care s-a abordat alte domenii, precum Sistemul de prevenire a

coruptiei, 2023;

✓ 1 misiune AD HOC, in care s-a abordat alte domenii, precum activitatea Birou!ui Tehnic,

respectiv a Sectiei electrice, anume verificarea documentelor solicitate in cadrul misiunii de audit

AD HOC;

Gradul de Yndeplinire a Planului anual de audit public intern aferent anului 2023 a fast de 45%, datorita 

faptului ca auditorul public intern al societatii a incheiat colaborarea cu entitatea. Misiunile de audit efectuate s­

au finalizat prin Rapoarte de audit public inteme, 1n care s-au mentionat constatarile auditorului pe parcursul 

derularii misiunilor aferente, deficientele constatate, alaturi de recomandarile propuse in vederea remedierii 

acestora 1ntr-o perioada prestabilita, acolo unde a fost cazul. 

in vederea solu1ionarii situatiei survenite, societatea a lncercat promovarea pe post a unei persoane 

din cadrul entitatii, actiunea nefiind finalizata cu succes, societatea a organizat doua concursuri de angajare pe 

post, cu in9tiintarea prealabila a Compartimentului de Audit Public Intern din cadrul UAT Bacau, 1n perioada 

28.06.2024-15.07.2024 9i in perioada 10.10.2024-24.10.2024, concursuri la care nu �i-a manifestat dorin1a de 

participare nici un concurent. Urmare acestui fapt, la finalul anului 2024 postul de auditor public intern din 

cadrul Compartimentul de Audit Public Intern este 1n continuare vacant. 

ln ceea ce prive�te ?edintele Comitetului de Audit Intern din cadrul entita\ii, acestea s-au desfa9urat cu 

numarul integral de membri ai acestuia, mai exact doi la numar, materialele aflate pe ordinea de zi, cu 
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Str. Ana lpatescu, nr. 2 Bacl'm 
Tel:MobU: 0747-02 67 80 
Banca: B.C.R. 
Cod IBAN: RO66 RNCB 0026 0309 0051 0001 

Nr. 69 din 29.04.2025 

Nr. inregistrare la Registrul Comertului; J 04/627/2003 
Cod de inregistrare fiscal[: RO 15494174 
E-mail: proexpert.audit@yahoo.com

Cat1·e, 
Comitetul de audit al S.C. Thermoenergy Group S.A.Bacau 

Raport suplimentar catre Comitetul de audit 
intocmit in conformitate cu Art.11 al 

Regulamentului 537/2014 

In conformitate cu prevederile Art.11 al Regulamentului 537/2014 si Art. 33 al Legii 
162/2017, va prezentam in cele ce urmeaza Raportul suplimentar al auditorului statutar catre 
Comitetul de audit al S.C. Thermoenergy Group S.A.Bacau. 

(a) In conformitate cu prevederile articolului 6(2) al Regulamentului 537/2014 si
articolului 29 al Legii 162/2017, va .voo.em.la 4is.poz.itw_GQnfirmarnaAnualaa.ln.depend.e.ntei 
noastre. 

Confirmam astfel ca S.C.Proexpert S.R.L., partenerii acesteia si managerii care au facut 
parte din echipa de lucru a acestui angajament de audit, sunt independenti fata de societatea 
dumneavoastra. 

Noi confirmam ca S.C.Proexpert S.R.L. a luat toate masurile necesare pentru a se 
asigura ca, in derularea acestui angajament de audit statutar, independent firmei de audit nu 
a Jost afectata de vreun existent sau potential conflict de interese1 de orice relatie directa sau 
indirecta ce ar putea implica S.C.Proexpert S.R.L, managerii, auditorii, angajatii sau orice 
alte persoane care au Jost implicate in relatie cu societatea dumneavoastra. 

Avand la baza propriile proceduri de control al calitatii, in conformitate cu ISA, legate 
de pastrarea independentei firmei pe tot parcursul angajamentului de audit, noi nu am 
identificat nici un fel de amenintari legate de serviciile non-audit, nivelul onorariilor sau de 
durata misiW1ii, care ar putea afecta independenta noastra in auditarea situatiilor financiare 
ale societatii Thermoenergy Group S.A.Bacau pentm sfarsitul anului 2024. 

Aceste prevederi sunt descrise in mod clar atat in articolele 4, 5, si 17 ale 
Regulamentului 537/2014 si in cadrul articolelor 22 si 22b ale Directivei Europene 56/2014, 
cat si in articolul71 al Legii nr. 162/2017. 

(b) Identificarea partenerului de audit
Auditul statutar al situatiilor financiare ale societatii Thermoenergy Group S.A. Bacau la 

31 Decembrie 2024 a fost realizat de catre Domnul Haineala Petre, iar partenerul acestei 
misiuni de audit a fost Doamna Anisoara Prajisteanu. 

(c) Independenta altor auditori statutari sau experti implicati, dupa caz
In aceasta misiW1e nu au fost implicati alti auditori statutari, firme de audit sau experti externi. 



Str, Ana lpiitescu, nr. 2 Bacau 
Tel:Mobil: 0747-02 67 80 
Banca: B.C.R. 
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( d) Natura, frecventa si amploarea comunicarii 1ntre S.C. Proexpert S.R.L. si
Comitetul de audit, managementul sau organismul de supraveghere al clientului de 
audit 

Pentru exercitiul financiar 2024, reprezentantii S.C. Proexpert S.R.L. au participat la 
sedinta de deschidere, care a avut loc in data de 16 septembrie 2024, im.preuna cu 
reprezentantii managementului societatii. Sedinta a avut loc la sediul S.C.Thermoenergy 
Group S.A.. In cadrul acestei intalniri a fost discutat atat calendarul auditarii interimare si 
finale, cat si alte probleme relevante muncii de audit. 

0 a doua intalnire a avut loc intre reprezentantii S.C.Proexpert S.R.L. si reprezentantii 
managementului societatii auditate in data de 28 noiembrie 2024 la sediul S.C.Thermoenergy 
Group S.A. Discutiile s�au axat pe problemele intampinate si ajustarile propuse pe parcursul 
auditului situatiilor financiare. 

In data de 16 decembrie 2024, in cadrul intalnirii finale, au fost discutate cu membrii 
Comitetului de audit al societatii S.C.Thennoenergy Group S.A rezultatele finale, inclusiv 
aspectele cheie de audit, pragul de semnificatie, riscurile identificate, ajustarile propuse, in 
urma acestei intalniri urmand a se intocmi Raportul de Audit pentru situatiile financiare. 

(e)Scopul si calendarul misiunii de audit
Avand in vedere ca S.C.Thermoenergy Group S.A este o entitate de interes public,

auditul statutar s-a desfasurat asa cum prevede Regulamentul nr. 537/2014 si Legea m. 
162/2017. 

Situatiile financiare ale S.C.Thennoenergy Group S.A sunt intocmite in conformitate 
cadrul de raportare reglementat in Romania prin O.M.F.P. 1802/2014 pentru aprobarea 
Reglementarilor contabile privind situatiile financiare anuale inclividuale si situatiile 
financiare anuale consolidate, cu modificarile si completarile ulterioare. 

Noi am auditat situatiile financiare intocmite la 31.12.2024 ale societatii mentionate 
anterior. 

Tennenele stabilite impreuna cu Departamentul de contabilitate pentru furnizarea 
tuturor informatiilor sunt: 

- Pentruraportarea interimara: 09.12.2024 ft 20.12.2024. 
- Pentruraportarea finala: 13.01.2025 - 29.04.2025.

(f) Alocal'ea sarcinilor intre auditorii statutari/firmele de audit
Nu este aplicabil, in cadrul acestei misiuni de audit nu sunt implicati alti auditori sau alte 
finne de audit. 

(g) Descrierea metodologiei folosite
Noi am aplicat o abordare bazata pe evaluarea riscurilor, respectiv am adoptat o abordare 
bazata pe evaluarea controalelor interne ale societatii doar in cazul veniturilor. 
Pentru celelalte conturi selectate in cadrul procesului de planificare am avut o abordare 
directa pe baza de teste de detaliu. Avand in vedere ca nu exista variatii substantiate fata de 
anul trecut s-au folosit si proceduti analitice. 
Soldurile si rulajele considerate relevante si incluse in planul de audit pentru o abordare 
directa prin teste de detaliu sunt: 

- Imobilizari corporale � echipamente si utilaje;
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- Stocuri: materii prime, marfuri, ambalaje, produse finite, stocuri la terti;
Creante comerciale si creante de la parti afiliate;

- Conturi la banci;
- Certificate verzi;
- Datorii comerciale;
- Imprumuturi;
- Impozite si taxe;
M Provizioane; 
- Capital social, beneficii ale angajatilor;
- Alte venituri din exploatare;
- Variatiile de stocuri;
- Cheltuielile cu amortizarea.

(h) Detel'minarea pragului de semnificatie in cadrul auditului statutar
In auditarea situatiilor financiare ale S.C.Thermoenergy Group S.A. am considerat cifra 

de afaceri ca :fiind elementul reprezentativ pentru utilizatorii situatiilor :financiare. Am luat in 
considerare n1 analiza noastra factori calitativi �i am detenninat acest inrucator ca fl.ind atat 
unul stabil, cat �i unul previzibil. 

Toate elementele reprezentative care pot fi relevante pentru utilizatori au fost luate in 
considerare. 

Prin urmare, am detenninat pragul de sernnificatie relevant pentru aurutul statutar al 
acestui an ca fiind 2% din cifra de afaceri. A�adar, va1oarea pragului de semni:ficatie stabilit 
atat in etapa de planificare, cat si la finalul misiunii este de 3.147.000 lei. 

(i) Evenimente sau conditii identi.ficate pe parcursul procesului de audit, care pot
puite sub semnul intrebarii principiul continuitatii activitatii 

Pana la data acestui raport, pe baza infonnatiilor disponibile, a documentelor 
relevante, riscurilor evaluate si procedurilor aplicate, nu au fost identificate evenimente sau 
conditii care sa puna sub semnul intrebarii principiul continuitatii actlvitatii. 

(j)Defi.ciente semnificative identificate 
Nu au fost identificate pan.a la data acestui raport deficiente semnificative in cadrul 

situatiilor financiare sau in cadrnl sistemului de contabilitate si control intern. 

(k)Probleme semnificative de neconformitate cu legea sau reglementarile in
vigoare. 

In urma aplicarii procedurilor de audit nu au fost identificate probleme semnificative de 
neconfonnitate cu legea sau reglementarile interne sau exteme ln vigoare. 

Fara a ne modifica opinia, atragem atentia insa asupra Notei 2 din situatiile financiare, 
care descrie faptul ca in cursul exerciµului financiar 1ncheiat la 31 decembrie 2023, societatea 
a efectuat o plata 1n valoare de 400.000 eur catre furnizorul extern Kawasaki Gas Turbine 
Europe Gmbh, in baza unei facturi emise ca urmare a relatiei comerciale confirmate prin 
contractul incheiat plivind revizia generala a turbinei si Reductorului de turatie pentru 
GPB80DD nr, 1969 run 26.04.2023. 



Str. Ana Ipatescu, nr. 2 Baci'iu 
Tel:Mobil; 0747-02 67 80 
Banca: B.C.R. 
Cod IBAN: R066 RNCB 0026 0309 0051 0001 
Nr.1nregistrare la Registrul Comertului: J 04/627/2003 
Cod de 1nregistrare fiscal�: RO 15494174 
E-mail; proexpert.audit@yahoo.com

Desi instrucfiunile de plata. au fost agreate prin contract, S.C Thermoenergy Group SA. 
a efectuat platile intr-un alt cont deschis pe seama Kawasaki Gas Turbine Europe Gmbh 
transmis printr-un e-mail considerat ulterior de societate ca fiind fraudulos. 

Suma transferata in contul indicat prin e-mail nu a fost recunoscuta de catre furnizor, 
moment in care S.C. Thermoenergy Group SA a identificat incidentul si a procedat la: 

► informarea bancii (la data de 05.09.2024) Garanti Bank SA asuprafaptului ca plata a
fost eronat decontata si a solicitat restituirea acesteia.
► a informat Directia de Investigare a Infractiunilor de Criminalitate Organizata si
Terorism, care a _deschis dosarul penal 209/D/P/2023, reunit la data de 29.02.2024 cu dosarul
aflat la structura centrala a Directiei sub nr. 6360/D/P/2023� aflandu-se in curs de solutionare.

Kawasaki Gas Turbine Europe Gmbh a notificat S.C. Thermoenergy Group SA in data 
de 16.04.2024 in vederea efe�tuarii platii de 400.000 eur si a dobanzilor aferente. 

La data de 12.02.2025 Kawasaki Gas Turbine Europe Gmbh a solicitat confirmarea 
sodului de 400.000 eur, valoare pe care S.C. Thermoenergy Group SA nu o confinna. 

Totusi� avand in vedere litigiul generat de aceasta situatie, in situatiile financiare ale 
anului 2024 societatea Thermoenergy a constituit un provizion pentru aceasta cauza in suma 
de 2.000.000 lei. 

Deoarece pana la finalul exerciµului, autorii nu au fost identificaµ, astfel ca nu sunt 
cunoscute �ansele rezonabile de recuperare a sumelor in litigiu, situatiile financiare ale anului 
2024 au fost ajustate prin constituirea unui provizion pentru litigii in sum.a de 2.000.000 lei 
pentru aceasta cauza . 

La 31.12.2024 S.C. Thermoenergy Group SA a constituit ajustari si pentru litigiul cu 
furnizorul Union S.R.L. in dosarul 3417/180/2024 deschis pentru vicii de calitate a lucrarilor. 

(l)Metodele de evaluare aplicate diverselor elemente ale situatiilor financiare
simple sau consolidate, inclusiv eventualul impact ce ar rezulta ca urmare a schimbarilor 
in aceste metode. 

Metodele de evaluare aplicate diverselor elemente ale situatiilor sunt considerate 
potrivite si prezentate dupa cum unneaza: 

Elemente ale situatiilor financiare Metode de evaluare Metodologia de audit 

Cost istoric minus 
Teste de detaliu 

Imobilizari corporate 
amortizare si 

Conturi Ia banci Valoare nominala Teste de detaliu 
Creante comerciale 




