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Cod postal 600286 E-mail secretariat@thermoenergy.ro ORC J4/882/2014 - CUI RO33620670
NR: DATA:
Aprobat,
Director General
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CATRE,
OPERATORII ECONOMICI INTERESATI

ANUNT PUBLICITAR ACHIZITIE DIRECTA

I.Entitatea contractanti: THERMOENERGY GROUP S.A., cu sediul social in BACAU, str.Chimiei, nr.6,

tel: 0234585050, fax:0234519650, e-mail: secretariat@thermoenergy.ro, prin prezenta invita operatorii
economici interesati sa depuna oferte pentru atribuirea prin , Achizitie directa”, in conformitate cu

art.12, alin. 4, din Legea nr.99/2016 modificata prin Legea nr. 208/2022 privind achizitiile sectoriale
cu modificarile si completarile ulterioare, pentru:

Obiectul achizitiei: Servicii privind ,Sistem Informatic Integrat ERP”- servicii de implementare,
suport tehnic si asistenta tehnicd, achizitie necesara pentru eficientizarea activitatii societatii noastre
prin inlocuirea sistemului informatic existent, care este depdsit si prezinta numeroase dezavantaje,

conform cerintelor Caietului de Sarcini nr. 440/28.08.2024.

Cod CPV: 48600000-4-Pachete software pentru baze de date si operare (Rev.2)

Valoarea estimata a achizitiei: Valoarea totala estimata este de 225.000,00 lei, fara TVA.

Sursa de finantare: surse proprii ale Thermoenergy Group S.A.
Perioada de valabilitate a ofertei: 90 zile de la data limita de depunere a ofertei.

Modul de finalizare a achizitiei directe: atribuirea contractului de prestari servicii din catalogul SEAP
in urma stabilirii castigatorului. Entitatea contractanta are deplina libertate in a selecta oferta
castigatoare, fard a fi obligat sa anunte acest lucru ofertantilor participanti.

Modalitatea de plata: Plata pentru factura fiscala se va efectua cu ordin de platd, in contul bancar al
prestatorului, in termen de 30 de zile de la data inregistrarii facturii electronice insotita de sigiliul
electronic al Ministerului Finantelor in sistemul national privind factura electronica RO e-Factura.

Termen de implementare a solutiei: 60 de zile, astfel:
- Etapa 1 -pentru configurarea serverului, a bazei de date si instalarea sistemului informatic pe

calculatoarele beneficiarului;



- Etapa 2 -instruirea personalului cu privire la utilizarea aplicatiei si preluarea soldurilor puse la
dispozitie de beneficiar (cu componenta soldurilor pe fiecare client/furnizor, banci, etc.);

- Etapa 3 - preluare istoric,

conform draftului de contract de prestari servicii, anexat,

Documentatia de atribuire este atasata prezentului anunt si contine:
- Caietul de Sarcini nr. 440/28.08.2024;

- Draft contract de prestari servicii;

- Formulare.

Cerintele din prezenta sunt minimale. Ofertantul este pe deplin responsabil pentru conformitatea si

prestarea serviciilor.

H.Modul de elaborare si de prezentare a ofertei, formalitati care trebuie indeplinite in legatura
cu transmiterea ofertei:

1.Documente de calificare solicitate:
1.1.Se va prezenta Certificatul Constatator emis de O.N.R.C.-din care sa reiasa domeniul de activitate al
operatorului economic. Obiectul contractului trebuie si aiba corespondent in codul CAEN din certificatul

constatator emis de O.N.R.C.

2. Propunerea tehnica:

2.1.0fertantul va prezenta lista cu principalele servicii de natura celor care fac obiectul contractului,
finalizate Tn ultimii 3 ani care se vor raporta la data limitd de depunere a oferteler, continind valori,
perioade de prestare, beneficiari, indiferent dacd acestia din urma sunt autoritdfi contractante sau
clienti privati -~ F2.1 atasat.

2.2.0fertantul va prezenta o declaratie prin care se angajeazd sd asigure actualizarea sistemului
informatic integrat in termenul agreat - F2.2 atasat.

2.3.0fertantul va prezenta o declaratie prin care va nominaliza un consultant local de specialitate, la care
va atasa un document din care s3 rezulte angajamentul acestuia (contract de colaborare, de angajare) -
F2.3 atasat.

2.4.0fertantul va prezenta in oferta tehnica, valoarea anuala a abonamentului (pentru urmatorii 3 ani
dupé perioada de 6/12 luni, conform factorului de evaluare declarat F2.2) pentru modificiri legislative
si administrare licente - F2.4 atasat.

2.5 Pentru a demonstra ¢d a fost insugsit draftul de contract propus de entitatea contractantd, solicitdm
draftul stampilat si cu semndtura reprezentantului legal al ofertantului pe fiecare pagind si eventualele
obiectiuni asupra contractului de prestdri servicii anexat. Se va prezenta DECLARATIE PRIVIND
ACCEPTAREA CLAUZELOR CONTRACTUALE - Formular 3 atasat.

2.6. Ofertantul va prezenta “Declaratia privind respectarea conditiilor de mediu, sociale si cu privire la
relatiile de munca pe toatd durata de indeplinire a contractului de servicii” - Formular 4 atagat.
2.7.Propunerea tehnici se va prezenta atasat si face parte din contractul de achizitie sectoriala, se va
intocmi astfel incit sd se facd dovada Tndeplinirii prevederilor documentatia de atribuire. Ofertantul
trebuie si includa in oferta sa toate datele si informatiile specificate in documentatia de atribuire in
forma cerutid dar si orice alte informatii pe care acesta le considerd necesare pentru clarificarea
propunerii sale tehnice - Formular 5 atasat.

2.8. In oferta tehnicd se va prezenta Graficul de implementare completat - Formular 6 atasat.

3. Propunerea financiara:
Propunerea financiard se va prezenta in conformitate cu Formularul de ofertd. Pretul serviciilor din
formularul de ofertd vor fi exprimate inlei, fara TVA si va cuprinde toate cheltuielile ofertantului legate



de serviciile prestate, in conformitate cu cerintele documentatiei de atribuire.
Pretul total al ofertei este considerat ferm si nu poate fi modificat sau ajustat pe toatd durata de derulare
a contractului.

Propunerea financiard a ofertantului nu trebuie sa depdseascd estimarea realizata de catre
entitatea contractanta.

Pretul serviciilor din formularul de ofertd va fi prezentat unitar cat si total si va fi exprimat in lei, fara
TVA, cu respectarea tuturor cerintelor Anuntului Publicitar - Formular 7 + Anexa 1 atasate.

Nu se accepta oferte alternative, incomplete la oferta de baza.
Nu se accepta oferte depuse/transmise dupa data limita de depunere oferte.

Noti privind toate documentele: In cazul in care persoana care semneazi documentele este alta decat
reprezentantul legal al ofertantului inscris in Certificatul Constatator, se va depune Imputernicire
pentru persoana numitd - Formular 1 atasat.

IIL.Criteriu de atribuire: Entitatea contractanta a ales criteriul de atribuire ,Cel mai bun raport
calitate/pret”, luand in calcul preful ofertei - componenta financiard si componenta tehnicd. Ofertele
care nu fac dovada calificarilor cerute conform cerintelor din prezentul Caiet de Sarcini, vor fi respinse.

Ofertantul va intocmi o oferta compusa din doua sectiuni - propunere tehnica si propunerea
financiara.

Propunerea tehnicd va fi elaborati in concordanta cu cerintele minime impuse in prezentul caiet
de sarcini;

Propunerea financiard va respecta Formularul de oferta. Pretul ofertat va fi exprimat in RON, fara TVA

(cu 2 zecimale).
Pentru evaluarea ofertelor s-au stabilit urmatorii factori de evaluare:

Factor de evaluare Punctaj
Componenta financiara - Pretul ofertei (F1) max. 70
Componenta tehnica (F2): max. 30

e Experienta similara (F2.1): 8:

4

- Pentru participarea in ultimii trei ani a = 3 contracte/proiecte a caror valoare cumulata 3

este de cel putin 200.000 lei fara TVA
- Pentru participarea in ultimii trei ani la 1-2 contracte/proiecte similare a caror valoare

cumulata este de cel putin 200.000 lei fara TVA

e Actualizare sistem in conditiile modificdrilor legislative (F2.2): 8:
: ST : 2
- pentru asigurarea actualizarii in termen < 6 luni 6

- pentru asigurarea actualizarii in termen > 6 luni - 12 luni
e Asigurarea unui consultant specialist local, pentru solutionarea operativa a

6
disfunctionalitdtilor sistemului informatic integrat, in perioada de garantie (F2.3)
o Abonament pentru modificdri legislative si administrare licente dupd perioada 8
de 6/12 luni (F2.4).
- lei/an, valabil pentru o perioadd de 3 ani
TOTAL max.
100




% Componenta financiard: Pretul ofertei (F1):
Evaluarea componentei financiare se va realiza astfel:
Punctajul Pg=max. 70 puncte, se acorda astfel:
a) Pentru cel mai scazut dintre preturi (notat Pretmin)) se acorda 70 puncte.
b) Pentru celelalte preturi ofertate (notate Pret(y,)
Punctajul Py, se calculeaza proportional, astfel: Pg) = [Pretmin) / Prety] x 70
Nota:
JPretminy” - reprezinta cel mai mic pref ofertat in cadrul procedurii de atribuire si pentru care se aplica
criteriul de atribuire.
JPretm)” - reprezintd pretul pentru care se calculeaza punctajul dupa metoda mentionata anterior.

% Componenta tehnicd: experienta similara (F2):
Pentru componenta tehnica F2.1, Ofertantul va prezenta la propunerea tehnicd un document din care
sa reiasa experienta similara din ultimii trei ani.
Pentru componenta tehnica F2.2, Ofertantul va prezenta o declaratie prin care se angajeaza sa asigure
actualizarea sistemului informatic integrat in termenul agreat.
Pentru componenta tehnica F2.3, Ofertantul va prezenta o declaratie prin care va nominaliza un
consultant local de specialitate, la care va atasa un document din care sa rezulte angajamentul acestuia
(contract de colaborare, de angajare).
Pentru componenta tehnicda F2.4, evaluarea se varealiza astfel:
Punctajul P=max. 8 puncte, se acorda astfel:
a) Pentru cel mai scazut pret al abonamentului (notat Pretabgmin)) se acorda 8 puncte.
b) Pentru celelalte preturi ofertate (notate Pretab)
Punctajul P, se calculeaza proportional, astfel: P(y) = [Pretabmin) / Pretabg)] x 8
Nota:
JPretabminy)” - reprezinta cel mai mic pret ofertat al abonamentului in cadrul procedurii de atribuire.
JPretam” - reprezinta celelalte preturi ale abonamentelor ofertate pentru care se calculeaza punctajul
dupa metoda mentionata anterior.
Pentru componenta tehnicd F2.4, Ofertantul va prezenta in oferta tehnica, valoarea anuali a
abonamentului (pentru urmatorii 3 ani dupa perioada de 6/12 luni, conform factorului de evaluare
declarat F2.2 pentru modificari legislative si administrare licente.
Punctajul componentei tehnice pentru criteriul de evaluare va fi F2 = F2.1 + F2.2+ F2.3 + F2.4
Punctajul componentei tehnice, maxim ce poate fi acordat factorului F2 este de 30 de puncte.
Punctajul total al ofertei evaluate se va calcula ca suma a celor 2 factori de evaluare F=F1+F2.

In acelasi timp, pentru alegerea criteriului de atribuire, entitatea contractanti respecta principiile care
stau la baza atribuirii contractului de achizitie publica: principiul transparentei; principiul
economicitatii; principiul eficientei si principiul eficacitatii.

Entitatea contractanta isi rezerva dreptul de a negocia ofertele depuse in baza procedurilor
interne ale achizitorului, prin solicitarea de oferte de pret imbunatatite, inainte de stabilirea

clasamentului final.

In cazul in care doud sau mai multe oferte au o valoarea totala egald a propunerii financiare si sunt
clasate pe primul loc, in vederea departajarii, entitatea contractantad va solicita acestora depunerea de
noi propuneri financiare pe adresa de e-mail a entitatii contractante. Dupa reofertarea pretului, va fi
declarat castigdtor ofertantul a carei noua propunere financiara are valoarea cea mai mica.

Modalitatea de evaluare a ofertelor: evaluarea ofertelor va fi efectuatd de citre o Comisie constituitd in
acest scop, numitd prin decizia Directorului General al entitdtii contractante. Comisia isi va intra in
atributii a doua zi dupd data limita de depunere a ofertelor, pe perioada de evaluare aviand dreptul de a
solicita clarificari si de a negocia propunerea financiara in vederea stabilirii clasamentului final.



Locul si termenul de solicitare a clarificarilor, dupa depunerea ofertelor, se va face pe adresa de email:

cjuglan@thermoenergy.ro.

Raportul final va fi inaintat Directorului General al entitatii contractante spre aprobare.

Ofertantul castigitor va fi invitat si depund oferta finald negociatd in Catalogul de
produse/servicii/lucrari SEAP.

Pentru ca oferta sa fie considerati admisa trebuie sa indeplineasca toate cerintele obligatorii prevazute

in prezentul anunt.

IV.Modul de prezentare a ofertei:
Operatorii economici vor transmite entititii contractante oferta care va cuprinde documentele de

calificare, propunerea tehnicid si propunerea financiard prin email: secretariat@thermoenergy.ro si
cjuglan@thermoenergy.ro, fax: 0234 519650, pana la data de 06.09.2024.

Locul si termenul de solicitare a clarificirilor, pana la data limita de depunere a ofertelor, se va

face prin email: secretariat@thermoenergy.ro si cjuglan@thermoenergy.ro.

Pentru ca oferta si fie consideratd admisa trebuie sa indeplineasca toate cerintele obligatorii prevazute
in prezentul anunt.

Entitatea contractantd intentioneazd sa efectueze achizitia cu ofertantul a carei ofertd indeplineste
criteriul de atribuire “Cel mai bun raport calitate/pret” si a indeplinit toate conditiile din prezentul
anunt, online In SEAP.

Entitatea contractantd are deplina libertate in a selecta oferta castigdtoare, fard a fi obligat sa anunte

acest lucru ofertantilor participanti.
Lista cu necesarul este atasatd anuntului publicitar achizitie directa si in SEAP la anuntul publicitar

Director Comj[cial,
adu Cristian PALADE

Compartiment Achizitii Publice,
Cameltzzbb‘riana JUGLAN

Intocmit,
Daniela GAN@A



SECTIUNEA FORMULARE

Denumire achizitie: Servicii privind ,Sistem Informatic Integrat ERP"- servicii de
implementare, suport tehnic i asistenta tehnica

Cod CPV: 48600000-4-Pachete software pentru baze de date si operare {Rev.2)

Nr. Denumire formular Nr. formular

crt, |
1. i IMPUTERNICIRE Formular 1
2| DECLARATIE PRIVIND LISTA PRINCIPALELOR SERVICII PRESTATE IN Formular 2.1
ULTIMII 3 ANI
3. | DECLARATIE PRIVIND ACTUALIZAREA SISTEMULUI INFORMATIC Formular 2.2
4. | DECLARATIE DE DISPONIBILITATE Formular 2.3

5. | DECLARATIE PRIVIND VALOARE ANUALA A ABONAMENTULUI PENTRU Formular 2.4
MODIFICARI LEGISLATIVE SI ADMINISTRARE LICENTE

6. | DECLARATIE PRIVIND ACCEPTAREA CLAUZELOR CONTRACTUALE Formular 3

7| DRAFT DE CONTRACT PRESTARI SERVICII

g. | DECLARATIE PRIVIND RESPECTAREA CONDITILOR DE MEDIU, SOCIALE SI | Formular 4
CU PRIVIRE LA RELATIILE DE MUNCA PE TOATA DURATA DE
INDEPLINIRE A CONTRACTULU!I DE PRESTARI SERVICII

9, FORMULAR PROPUNERE TEHNICA Formular 5
1¢. | GRAFIC DE IMPLEMENTARE Formular 6
11. | FORMULAR PROPUNERE FINANCIARA Formular 7+

Anexal




FORMULAR 1

IMPUTERNICIRE

SUBSCTISaA...oo s [IUME /denumire . operator  economic), cu  sediul
Mo (@dresa - operatorului  economic), inmatriculatd la Registrul Comertului sub
..................... Aatribut fiscal....creprezentatd PrN i L1 calitate
.., imputernicim prin  prezenta pe vy dOMiciliat

.......................................................... Bl/Cl serid . N . CNPr e BlibET AL
avand funcfia de..non . sd ne reprezinte la procedura de
........................................... (se va completa denumirea) organizata de............cccconmernne.ill Scopul atribuirii

contractului.

{n indeplinirea mandatului siu, imputernicitulva avea urmitoarele drepturi si obligatii:
1. 53 semneze toate actele gi documentele care emana de la subscrisa In legiturd cu participarea la
prezenta procedura;
2. S& participe In numele subscrisei la proceduri si si semneze toate documentele rezultate pe
parcursul si/sau in urma desfasurarii procedurii;
3. sd raspunda solicitdrilor de clarificare de catre comisia de evaluare in timpul desfisurdrii
procedurii;
4. 53 depunad in numele subscrisei contestatiile cu privire la procedura.
Prin prezenta, imputernicitul nostru este pe deplin autorizat si angajeze raspunderea subscrisei cu
privire la toate actele si faptele ce decurg din participarea la procedura.
inteleg cd, in cazul in care aceastd declaratie nu este conforma cu realitatea sunt pasihil de Tncalcarea
legislatiei penale privind falsul in declarafii si sunt de acord cu orice decizie a entitagii contractante
referitoare la excluderea din procedura pentru atribuirea contractelor de achizitie publica.

Denumirea mandantului

] O
Reprezentata legal prin....cocommnes(Nume, prenume, functie)
(Specimen de semndturd al persoanei imputernicite) {Semnditura autorizatd si stampila)

Notd: Imputernicirea va fi insotitd de copie dupd actul de identitate al persoanei fmputernicite
(buletin de identitate, carte de identitate, pasaport).



FORMULAR 2.1.

OPERATOR ECONOMIC

{denumirea/numele)

DECLARATIE PRIVIND LISTA PRINCIPALELOR
SERVICII PRESTATE iN ULTIMII 3 ANI

Subsemnatul, reprezentant imputernicit al .. ceereeneeasnring
{denumirea / numele si sediul / adresa candrdatulur / ofertantului)
declar pe propria raspundere, sub sanctiunile aplicate faptei de fals in acte publice, ca datele
prezentate in tabelul anexat suntreale.

Subsemnatul declar ci informatiile furnizate sunt complete si corecte in fiecare detaliu si
inteleg ca entitatea contractanti are dreptul de a solicita, in scopul verificdrii si confirmarii
declaratiilor, situatiilor si documentelor care Insotesc oferta, orice informatii suplimentare in scopul
verificirii datelor din prezenta declarafie.

Subsemnatul autorizez prin prezenta orice institutie, societate comerciald, bancd, alte
persoane juridice s furnizeze informatii reprezentantilor autorizati ai THERMOENERGY GROUP SA

Bacdu cu privire la orice aspect tehnic gi financiar in legdtura cu activitatea noastra.

Prezenta declaratie este valabila pana la data de .. . S
(se precizeaza data expirdrii per10ade1 de va]ablhtate a ofertei]

Operator economic,

{semndtura autorizatd )
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FORMULAR 2.2

Operator economic

(denumirea/numele)

Declaratie privind actualizarea sistemului informatic

Subsemnatul .........cooovv e (NUMele si prenumele in clar ale persoanei autorizate),
reprezentant al .............ccevee (denumirea ofertantului/membrului asocierii....) declar pe propria
raspundere ¢i mad angajez si asigur actualizarea sistemului informatic integrat, in conditiile
modificirilor legislative, in termen de .......c....c..... luni.

Data:
Operator economic,

(semndtura autorizatd )

Notd: Formularul poate fi prezentat si intr-o altd formd, cu conditia ca acesta sd contind informatiile
solicitate.



Formular 2.3.

Operator Economic

(denumirea)

DECLARATIE DE DISPONIBILITATE

Subsemmnatul{a) ..., legitimat(d) cu cartea de identitate serie ... Nl , eliberata
vommmemennf DPASAPOIL, SETIE i nr. ... eliberat de , domiciliat(a) in localitatea
.......... judet/sector adresa e, telefon fix/mobil
.................................... . e-mail mi angajez sd particip in calitate de
.y 10 cadrul ofertei depuse de ofertantul ... la ADV.irnrens
pentru atribuirea contractului de  .c— (se va completa obiectul
contractului de achizitie publicd).

De asemenea, in cazul in care oferta companiei va fi desemnata castigatoare, declar ca sunt capabil
si disponibil si lucrez pe pozitia pentru care mi-a fost inclus CV-ul in oferta in perioada de prestare

a contractului.

in cazul in care aceastd ofertd va fi desemnati cistigitoare, sunt perfect constient de faptul ca
indisponibilitatea mea in perioada mai sus mentionata, cauzata de alte motive decét boald sau forfa
majord, poate atrage dupi sine anularea contractului.

Nume

Semnaturi

Dati

Notd: La prezenta declaratie se va atasa un document din care sa rezulte angajamentul
acestuia (contract de colaborare, de angajare)



FORMULAR 2.4

Operator economic

(denuinirea/numele)
Declaratie privind valoare anualid a abonamentului
pentru modificari legislative si administrare licente
Subsemnatul .......ccoo e {numele si prenumele in clar ale persoanei autorizate),

reprezentant al ..., (denumirea ofertantului/membrului asecierii...) declar pe propria
raspundere ci abonamentul pentru modificiri legislative si administrare licente, dupa pericada de
6/12 luni (se va alege durata, in functie de cea declaratid in F2.2) va fi in valoare de ...........lei, fara

TVA/an, valabil pentru o perioada de 3 ani.

Data:

Operator economic,

{semndtura autorizatd )

Notd: Formularul poate fi prezentat si intr-o altd formd, cu condifia ca acesta sd contind informatiile

solicitate.



FORMULAR 3

OPERATOR ECONOMIC

{denumirea/numele)

DECLARATIE PRIVIND ACCEPTAREA CLAUZELOR CONTRACTUALE

Subsemnatul, reprezentant Imputernicit al ... (denumirea operatorului
economic - in cazul unei asocieri, se va completa numele asocierii), in calitate de ofertant la procedura de
comeenennnees (S€ MENgIONEQZA procedura) pentru atribuirea contractului de achizitie publica avand ca obiect
e {denumirea serviciului), ADV........ publicat in SEAP in data de ............. sub

111 TR , organizatid de THERMOENERGY GROUP S.A, declar ca:

D accept toate clauzele contractuale prezentate In Documentatia de atribuire, Sectiunea formulare -
Model Contract, fari obiectiuni si anexdm proiectul de contract semnat pe fiecare pagina.

[ | accept cu urmatoarele obiectiuni clauzele contractuale prezentate in Documentatia de atribuire,
Sectiunea formulare - Model Contract:

Data completarii:

Operator economic,

(semndtura autorizatd )

Notd: Formularul poate fi prezentat si intr-o altd formd, cu conditia ca acesta sd congind informatiile
solicitate.
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THERMOENERG\Y

GROUP SA BACAU
BACAU-ROMANIA Tel. +40-234-58 50 50 Cont BRD GSG Bacau RO48BRDE040SV74253190400
Str. Chimiei, nr. 6 Fax+40-234-51 96 50 [ ey Capital Social 26.319.930 lei
Cod postal 600286 E-mail secretar|at@thel’rﬁdénergy.ro,,,A:' ; ORC J4/882/2014 - CUI RO33620670
ACHIZITOR S PRESTATOR
THERMOENERGY GROUP S.A. | prevenlivpropilu | s

;;.{1 tqn

CONTRACT PRESTA]@S‘ERWCH
|\ PP ¢ F- | -

Avand ca temei legal:

Legea nr.99/2016 modificatd prin Legea nr. 208/2022 privind achizitiile sectoriale, cu modificarile
si completdrile ulterioare referitoare la atribuirea contractului sectorial/acordului cadru

S-A INCHEIAT PREZENTUL CONTRACT DE ACHIZITIE SECTORIALA DE PRESTARI SERVICI],

denumit In continuare ,Contract”.
intre

ART.1.PARTILE CONTRACTANTE

1.1. THERMOENERGY GROUP S.A., cu sediul social in Bacau, str. Chimiei, nr. 6, cod postal 600286,
jud.Bacdu, tel: 0234/585.050, fax. 0234/519.650, e-mail: secretariat@thermoenergy.ro, inregistrata la
Registrul Comertului Bacadu sub nr.J4/882/25.09.2014, CIF RO 33620670, cont bancar nr. RO48 BRDE
040S V742 5319 0400, deschis la BRD Groupe Societe Generale - sucursala BACAU, reprezentatd prin
Florin PAVAL, Director General, in calitate de ACHIZITOR, pe de o parte,

si
ViZisisssmsamivennions , cu sediul social in ........... s eeme i TRLLL 5 JUds s , cod postal: ......... ,  telefon:
.............. , fax: .adlidneemail: Ko o......., inregistratd®la Registrul Comerfului ......o.., SUb DX, Joofvissiie Sy
CIF: ... &% j CONETDANCAr NI d. eeeeemsesersssecssesenssennes , deschis la ... , reprezentatd prin ... ;
Administrator................., in calitate de PRESTATOR, pe de alta parte:

ART.2. DEFINITII

2.1. In prezentul contract urmatorii termeni vor fi interpretati astfel:

a. contract - acordul de vointa cu titlu oneros, asimilat, potrivit legii, actului administrativ, incheiat In
scris intre unul sau mai multl operatori economici si una ori mai multe autoritati contractante, care are
ca obiect executia de lucrdri si toate Anexele sale;

b. caiet de sarcini - Anexa 1 la Contract care include obiectivele, sarcinile specificatiile si
caracteristicile serviciilor descrise in mod obiectiv, intr-o maniera corespunzatoare indeplinirii
necesitatii entititii contractante, mentionand, dupd caz, metodele si resursele care urmeaza sa fie
utilizate de citre Contractant si/sau rezultatele care trebuie realizate/prestate si furnizate de cdtre
Contractant, inclusiv niveluri de calitate, performanta, protectie a mediului, sandtate publicd/sectoriala,
sigurant si altele asemenea, dupi caz, precum si cerinte aplicabile Contractantului in ceea ce priveste
informatiile si documentele care trebuie puse la dispozitia entitatii contractante;

c. achizitor si prestator - partile contractante, aga cum sunt ele numite in prezentul contract;

d. ceringele achizitorului - caiet de sarcini si oricare alte cerinfe/instructiuni emise de achizitor pe
durata executarii contractului;

e. reprezentantii partilor - reprezinta persoanele fizice si/sau juridice desemnate ca atare de catre o
Parte pentru relatia cu cealaltd Parte. Achizitorul are dreptul, in vederea verificarii/urmaririi lucrarilor
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si reprezentdrii intereselor acestuia, de a incheia contracte de servicii de consultanta/

supraveghere/dirigentie de santier, In conditiile legii;

J- specificatii tehnice - cerinte, prescriptii, caracteristici de natura tehnica ce permit fiecarui produs,
serviciu sau lucrare sa fie descris, in mod obiectiv, Intr-o maniera corespunzatoare indeplinirii
necesitafii entitatii contractante,

g. standard - o specificatie tehnica adoptatd ca standard international, standard european sau
standard national de catre un organism de standardizare recunoscut, pentru aplicare repetatd sau
continug, care nu este obligatorie,

h. preful contractului - pretul platibil prestatorului de cdtre achizitor, in baza contractului pentru
indeplinirea integrala si corespunzatoare a tuturor obligatiilor sale, asumate prin contract;

i. penalitate contractuald - despagubirea stabilita Tn contract ca fiind platibila de cétre una dintre
partile contractante cdtre cealaltd parte, in caz de neindeplinire, indeplinire necorespunzitoare sau cu
Intarziere a obligatiilor din contract,

j. proces-verbal- inseamnd documentul redactat in doud exemplare, ambele semnate de citre
reprezentantii partilor, in care sunt consemnate tipul si cantitatea prestarii serviciilor in executatrea
prezentului contract, precum si orice alte elemente conexe achizitiei;

k. cost- inseamna toate cheltuielile facute (sau care urmeaza sa fie ficute) de catre prestator, in
legatura cu executarea contractului, conform Ofertei,

I documentele Prestatorului - inseamna calculele, planse, manuale, modele si alte documente tehnice
(daca exista), furnizate de citre Prestator conform prevederilor Contractului,

m. riscurile contractului - inseamna acele evenimente ce pot influenta negativ implementarea
Contractului,

n. instructiunea Achizitorului - documentul scris, semnat, datat si numerotat, elaborat de Achizitor
sau de reprezentantul acestuia, daca este cazul, cu caracter obligatoriu pentru Prestator, cu privire la
indeplinirea obligatiilor din contract,

o. standarde-standardele, reglementarile tehnice sau altele asemenea previzute in Caiet de sarcini ,
Propunerea Tehnica si legislatia aplicabil3,

p. locatii, sedii-inseamna locatiile achizitorului definite in prezentul contract, in care se va executa
obiectul contractului.

q. Ssoftware-reprezintd un set de instructiuni care determina sistemele de procesare de date sa
actioneze Intr-o maniera specificd sau sa execute operatii specifice.

r. suport tehnic-se referd la: corectarea anomaliilor survenite in functionarea produsului informatic si
la furnizarea versiunilor noi ale sistemului continutului suportului tehnic oferit de prestator.

s. Standarde, inseamna standardele si/sau practicile care au fost reglementate in oferta prestatorului.
. Regulamentul General privind Protectia Datelor sau GDPR-Regulamentul (UE) 2016/679 al
Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea
ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de
abrogare a Directivei 95/46/CE, publicat in Jurnalul Oficial al Uniunii Europene L. 119 4.5.2016;

u. date cu caracter personal-orice inforrnatii privind o persoana flzica identificatd sau identificabild
("persoana vizata"); o persoana fizica identificabila este o persoana care poate fi identificatd, direct sau
indirect, in special prin referire la un element de identificare, cum ar fi un nume, un numair de
identificare, date de localizare, un identificator online, sau la unul sau mai multe elemente specifice,
proprii identitdtii sale fizice, fiziologice, genetice, psihice, economice, culturale sau sociale;

v. prelucrare - orice operatiune sau set de operatiuni efectuate asupra datelor cu caracter personal
sau asupra seturilor de date cu caracter personal, cu sau fara utilizarea de mijloace automatizate, cum ar
fi colectarea, Inregistrarea, organizarea, structurarea, stocarea, adaptarea sau modificarea, extragerea,
consultarea, utilizarea, divulgarea prin transmitere, diseminarea sau punerea la dispozitie in orice alt
mod, alinierea sau combinarea, restrictionarea, stergerea sau distrugerea;

w. operator - persoana fizica sau juridicd, autoritatea publicd, agentia sau alt organism care, singur sau
impreuna cu altele, stabileste scopurile si mijloacele de prelucrare a datelor cu caracter personal; atunci
cand scopurile si mijloacele prelucrdrii sunt stabilite prin dreptul Uniunii Europene sau dreptul intern,
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operatorul sau criteriile specifice pentru desemnarea acestuia pot fi prevdzute In dreptul Uniunii

Europene sau in dreptul intern;

x. fIncdlcarea securitatii datelor cu caracter personal- o incilcare a securititii care duce, in mod
accidental sau ilegal, la distrugerea, pierderea, modificarea, sau divulgarea neautorizata a datelor cu
caracter personal transmise, stocate sau prelucrate intr-un alt mod, sau la accesul neautorizat la acestea.
. sistem informatic - sistemele 1T si retelele/subretelele utilizate pentru furnizarea de catre
beneficiar a serviciului esential;

7 subcontractant - inseamna orice operator economic care este parte a prezentului contract si care
indeplineste activititi care fac parte din obiectul prezentului contract rispunzand in fata prestatorului
de organizarea si derularea tuturor etapelor necesare in acest scop,

aa. forta majord - un eveniment mai presus de controlul partilor, care nu se datoreazd greselii sau vinei
acestora, care nu putea fi previzut la momentul incheierii contractului si care face impostbila executarea
si, respectiv, indeplinirea contractului; sunt considerate asemenea evenimente: rdzboaie, revolutii,
incendii, inundatii sau orice alte catastrofe naturale, restrictii aparute ca urmare a unei carantine,
embargou, enumerarea nefiind exhaustiva ci enunciativa. Nu este considerat fortd majord un eveniment
asemenea celor de mai sus care, firi a crea o imposibilitate de executare, face extrem de costisitoare
executarea obligatiilor uneia din parti.

bb. zi - 7i calendaristica; an - 365 zile.

ART.3. INTERPRETARE

3.1.In prezentul contract, cu exceptia unei prevederi contrare cuvintele la forma singular vor include
forma de plural si vice versa, acolo unde acest lucru este permis de context.

3.2.Termenul ,zi" sau ,zile” sau orice referire la zile reprezinti zile calendaristice daca nu se specifici in
mod diferit.

3.3.1n prezentul contract, cu exceptia situatiilor cand contextul cere altfel sau a unei prevederi contrare,
cuvintele care desemneazd persoane vor include persoane fizice/juridice si orice organizatie avand
capacitate juridica.

3.4.Referintele la orice acte normative se considerd a face referire si la orice acte normative subsecvente
prin care acestea sunt modificate.

3.5.Cu exceptia cazului cind se prevede altfe] in contract, acesta obligd nu numai la ceea ce este expres
previzut prin clauzele sale ci si la toate urmarile pe care legea, obiceiul sau echitatea le di obligatii
respective dupd natura sa.

3.6.Clauzele si expresiile vor fi interpretate prin raportare la intregul contract.

ART .4, PRIORITATEA DOCUMENTELOR

4.1. In situatia in care, in cursul executirii obligatiitor contractuale, intervin conflicte/contradictii intre
prevederile propunerii tehnice si cele ale Caietului de Sarcini, vor prevala prevederile Caietului de
Sarcini nr. 440/28.08.2024. Ordinea de precedenti este cea stabilitd la Documentele Contractului.

ART.5. OBIECTUL CONTRACTULUI

5.1.0biectul contractului reprezinti; Prestarea de servicii pentru investitia ,Sistem informatic integrat

(ERP)" (servicii de implementare, suport tehnic si asistentd tehnicd), conform specificatiilor caietului de

sarcini, {document al prezentului contract), in perioada convenita si in conformitate cu obligatiile asumate

prin prezentul contract.

5.2. Obiectul contractului fl reprezintd implementarea la Thermoenergy Group SA a unei platforme de

management informatic integrat aferent unui numar de 35 utilizatori cu licente, precum si a unui

numir de 10 utilizatori ocazionali, in scopul optimizdrii activititilor de aprovizionare, achizitii,

contabilitate, financiar, buget-costuri, gestiune patrimoniu, controlling si planificare, investifii, resurse

umarne, mentenantd, transport, litigii, in scopul indeplinirii urmitoearelelor obiective generale:

a) definirea unei arhitecturi de sistem performantd care si tind cont de tendintele de dezvoltare actuale,
adaptatd la tehnologii moderne;
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b) prelucrarea tuturor informatiilor din companie intr-o platforma unica, cu un grad ridicat de

securitate, cu imbunatatirea calitdtii datelor colectate si a raportarilor;

c) eliminarea pe cit posibil a dezvoltarilor custom, pentru a standardiza procesele si a evita
dependenta de un singur dezvoltator;

d) reducerea numarului de dezvoltari personalizate si folosirea proceselor standard implementate in
solutia ERP;

e) inlocuirea aplicatiilor existente cu module integrate ale solutiei ERP;

f) introducerea de noi facilitifi functionale precum: urmarirea automatd a facturilor neincasate,
facturile de plata, respectiv generarea automata sau in bloc a facturilor emise catre clientii finali pe
e-mail, etc.

g) integrarea automatd in sistem a modificarilor legislative prin patch-uri puse la dispozitie de
prestator;

h) gestionarea automatizatd a exceptiilor (ex: in modulul HR sa prelucreze CO, CM, ore suplimentare,
recuperari etc.);

i) posibilitatea integrarii cu sisteme informatice externe la nivel de aplicatie/ baza de date (platforma
ANAF RO-E Factura, etc).

5.2. La finalizarea implementarii, Achizitorul va deveni proprietarul de fapt si de drept al sistemului
informatic, iar Prestatorul va preda Achizitorului drepturile patrimoniale de autor pentru sistemul
informatic implementat.

ART.6. PRETUL CONTRACTULUI, FACTURARE, MODALITATE $I TERMENE DE PLATA

6.1. Pretul total convenit pentru indeplinirea contractului, conform obiectului contractului prevdzut la
art. 5.1. platibil prestatorului de catre achizitor este de ............oennnnns lei fara TVA, In conformitate cu
oferta financiara-Anexa 1, Centralizator prefuri’’.

6.2.Factura fiscala se va emite conform OUG nr. 120/04.10.2021, In termen de maxim 5 zile dupa
implementarea sistemului informatic conditionatd de semnarea Procesului Verbal de acceptanta,
semnat de ambele parti, conform art.13 si se va transmite in sistemul national privind factura
electronica RO e-Factura. TVA-ul se calculeaza conform legislatiei in vigoare la data emiterii facturii.

6.3. Termenul de plata a facturii/facturilor este de 30 de zile de la data inregistrarii facturii electronice
insotita de sigiliul electronic al Ministerului Finantelor in sistemul national privind factura electronica
RO e-Factura si se va efectua intr-unul dintre conturile prestatorului evidentiate in prezentul contract si
inscrise pe facturd, enumerate mai jos:

cod IBABNESRT .......ccccovvue deschis la ...c..e..

COdGRBN N imvviniiias deschls la ...
Orice modificare a conturilor prestatorului se va efectua prin act aditional la contract.

Art.7. AJUSTAREA PRETULUI CONTRACTULUI

7.1. Pentru serviciile incluse Tn prezentul contract, achizitorul datoreaza prestatorului platile declarate
si acceptate in propunerea financiara.

7.2. Pretul este ferm si nu se actualizeaza, prevederile art. 17 care prevad situatiile in care contractul
poate fi modificat farad o procedura prealabild, raman aplicabile.

ART.8. DURATA CONTRACTULUI, EXECUTAREA CONTRACTULUI

8.1. Contractul intra in vigoare la data semnarii de cdtre parti.

8.2. Contractul opereaza valabil intre parti, potrivit legii, ofertei si documentatiei de atribuire de la data
intrarii sale in vigoare si pana la epuizarea conventionald sau legald a oricarui efect pe care il produce.
8.3. Termenul de prestare a serviciilor de implementare si punere in functiune a sistemului informatic,
este de 60 de zile de la data semnarii contractului de ambele parti, astfel:

a). Etapa 1 -pentru configurarea serverului, a bazei de date si instalarea sistemului informatic pe

calculatoarele achizitorului;
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b). Etapa 2 - instruirea personalului cu privire la utilizarea aplicatiei si preluarea soldurilor puse la

dispozitie de beneficiar (cu componenta soldurilor pe fiecare client/furnizor, banci, etc.);
c). Etapa 3 - preluare istoric, conform draftului de contract de prestari servicii, anexat.

ART.9. DOCUMENTELE CONTRACTULUI

9.1. Prin documentele contractului se intelege prezentul contract de prestdri servicii, cu anexele sale:

a) Anexa 1, Centralizator prefuri ™,

b) Oferta financiara inregistratd sub nr ............./ecooeoieees 1a Thermoenergy Group S.A;

¢) Caietul de Sarcini nr.440/28.08.2024, inclusiv clarificdrile si/sau miasurile de remediere aduse panala
depunerea ofertelor ce privesc aspectele tehnice si financiare;

d) Propunerea tehnicd, inclusiv clarificarile din perioada de evaluare;

e} Propunerea financiar, inclusiv clarificirile din perioada de evaluare;

9.2, Alte documente /formulare relevante, dacd este cazul.

9.3. Documentele enumerate mai sus, alcituiesc contractul si trebuie considerate ca documente care se
expliciteaza reciproc, reprezentand anexe ale prezentului contract i fac partea integranta din acesta.
9.4. Actele aditionale vor avea prioritatea documentelor pe care le modifica.

Art.10. OBLIGATIILE PRESTATORULUI

10.1, Prestatorul are obligatia de a executa serviciile prevdzute in contract, cu profesionalismul si
promptitudinea cuvenitd angajamentului asumat, in conformitate cu cerintele asumate prin Caietul de
Sarcini si cu propunerea sa tehnica.

10.2. Prestatorul se obligd sd asigure cu personal adecvat (din punct de vedere al calificdrii educationale
si profesionale si a alocarii zilelor de lucru), cu infrastructura/echipamentele necesare pentru
efectuarea eficienta a tuturor activitdtilor si cerintelor prezentate in Caietul de Sarcini .

10.3. Prestatorul se obliga:

a) s realizeze indeplinirea tuturor cerintelor cerintelor tehnice si de functionalitate la care trebuie
si raspunda sistemul informatic integrat asa cum sunt descrise in Caietul de Sarcini, document al
prezentului contract.

b) sd constituie baza de date de tipul open source pentru a permite dezvoltarea ulterioara a
aplicatiei si interconectarea cu alte aplicatii si va trebui sa ruleze pe sistem de operare LINUX;

¢) s¥ acorde drepturile de acces diferentiat in functie de modul, gradul de securizare a informatiei,
nivel organizational, stabilite de comun acord intre echipa de implementare si reprezentantii
autoritatii contractante;

d) s# asigure functionarea integratd pentru toate modulele sistemului informatic;

e) sdimplementeze sistemul integrat astfel incét s3 asigure securitatea si siguranta datelor precum
si refacerea acestora in caz de functionalititi anormale sau neconforme cu specificatiile tehncie,
dezastry, erori, etc;

f) sd asigure rularea sistemului informatic pe servere care au servicii de back-up de date automat
pe un alt server, diferit de cel pe care ruleaza aplicatia;

g) ca la finalizarea fiecarei etape/activititi sd Intocmeasca documentatia
tehnicid/manual/instructiuni de utilizare ce va fi transmisad Achizitorului in vederea validdrii;

h) sa asigure instruirea utilizatorilor din cadrul entitdtii contractante pe perioada implementarii.

10.4. Prestatorul se obligd si relationeze, in scris, cu toti factorii interesati (Entitatea Contractantd,
autorititi, terti si experti nominalizafi de Entitatea Contractanti, etc., dacd e cazul ) implicati in
realizarea, avizarea sau autorizarea prestatiilor contractate aferente prestatiei, in vederea optimei
efectudri a acestora.
10.5, Prestatorul se obligd s depuna toate diligenfele necesare si sd actioneze In cel mai scurt timp
posibil, pentru a da curs solicitdrilor venite din partea achizitorului, solicitdri ce deriva din natura
serviciilor care fac obiectul contractului, cu conditia ca acestea s fie comunicate in mod expres de citre
achizitor ca fiind solicitdri direct legate de indeplinirea obiectului contractului.
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10.6. Prestatorul se obliga sa asigure planificarea resurselor in conformitate cu activitatile care trebuie

sa se desfdsoare pentru derularea contractului.

10.7. Prestatorul se obligd sd indeplineasca obligatiile sale, cu respectarea celor mai bune practici din
domeniu, a prevederilor legale si contractuale relevante precum si cu deplina intelegere a complexitatii
legate de derularea cu succes a contractului, astfel ncat sa se asigure Indeplinirea scopului si
obiectivelor stabilite prin Caietul de Sarcini.

10.8. Prestatorul se obligd sa aibd in vedere ca responsabilitatea colectarii si verificarii datelor si
informatiilor i revine in totalitate pe parcursul prestarii serviciilor precum si pe aceea a evitarii erorilor
de intelegere sau interpretare sau a rezultatelor cercetdrii sale neconcludente, neverosimile,
neutilizabile sau disporportionate cu situatia reala.

10.9. Prestatorul se obligd sa respecte si sa execute dispozitiile achizitorului in orice problema,
mentionata sau nu in contract. In cazul in care prestatorul considera c dispozi;iile achizitorului sunt
nejustificate sau inoportune, acesta are dreptul de a ridica obiectii, in scris, fara ca obiectiile respective
sd 1l absolve de obligatia de a executa dispozitiile primite, cu exceptia cazului in care acestea contravin
prevederilor legale.

10.10. Prestatorul se obliga sa solicite angajatilor sdi sd se conformeze legilor in vigoare, inclusiv legilor
referitoare la securitatea muncii.

10.11. Prestatorul se obligd sa respecte in prestarea serviciilor prevederile actelor normative in vigoare
(norme de calcul, standarde, prescriptii, cataloage de produse, e.t.c.) precum si legislatia in vigoare din
domeniul protectiei muncii si protectiei mediului.

10.12. Prestatorul va considera toate documentele si informatiile care ii sunt puse la dispozitie
referitoare la prezentul contract drept private si confidentiale dupa caz, nu va publica sau divulga niciun
element al prezentului contract fara acordul scris, prealabil, al achizitorului. Daca existd divergente cu
privire la necesitatea publicdrii sau divulgarii in scopul executarii prezentului contract, decizia finald va
apartine achizitorului.

10.13. Prestatorul se obligd sa presteze serviciile la un fnalt standard de calitate pentru a nu prejudicia
Achizitorului in nici un fel folosirea normala a sistemului informatic.

10.14. Pe toatd durata contractului, préstatorul numeste ca responsabil de contract pe ...
tel: .......c......, e-mail: ............... care va tine legdtura cu responsabilul numit de achizitor cu care va conlucra
pentru realizarea din punct de vedere tehnic a prezentului contract.

ART.11. OBLIGATIILE ACHIZITORULUI

11.1. Achizitorul se obligd sd pund la dispozifia prestatorului orice facilitati si informatii legate de
obiectul contractului, pe care le considera necesare indeplinirii contractului.

11.2. Achizitorul se obligd sd pldteascd pretul in baza facturii fiscale emise de prestator, in conformitate
cuart. 6.

11.3. Achizitorul se obligd sd puna la dispozitia Prestatorului cu promptitudine orice informatii si/sau
documente pe care le detine si care pot fi relevante pentru realizarea contractului. Aceste documente
vor fi returnate Achizitorului la sfarsitul perioadei de prestare a contractului.

11.4. Achizitorul se obliga sa verifice serviciile prestate pentru a stabili conformitatea acestora cu
cerintele din Caietul de Sarcini, propunerea tehnicd depusa de cidtre prestator si standardele si
normativele in vigoare.

11.5. Achizitorul se obliga sa anunte de Indata prestatorul cu privire la disfunctionalitatile intervenite.
11.6. Pe toata durata contractului, achizitorul numeste ca responsabil de contract pe doamna Manuela
PERJU din cadrul Biroului Investitii, tel:0234.585.050 /159, 0734.79.97.87, e-mail:
secretariat@thermoenergy.ro si mperju@thermoenergy.ro, care va tine legatura cu responsabilul numit
de prestator cu care va conlucra pentrurealizarea din punct de vedere tehnic a prezentului contract.

ART.12. SANCTIUNI PENTRU NEINDEPLINIREA CULPABILA A OBLIGATIILOR:

12.1.In cazul in care, din vina sa, prestatorul nu reuseste si-si execute obligatiile asumate prin contract
sau le executa defectuos, ori partial, fiind notificat de catre achizitor in acest sens, atunci achizitorul are
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dreptul de a percepe din valoarea contractului, ca penalitdti, o suma corespunzatoare cu procentul
dobanzii datorate pentru neplata la termen a obligatiilor citre Bugetul de Stat, pentru fiecare zi de
IntArziere fati de scadenta pana la ziua plitii. Scadenta este consideratd data specificatd in notificare.
Ziua platii se considera data la care prestatorul isi executd toate obligatiile din contract in med corect gi
complet. Valoarea totald a majordrilor nu poate depdsi valoarea sumei datorate.

12.2. In cazul in care achizitorul nu onoreazi factura in termen de 30 de zile de la expirarea perioadei
convenite la art. 6.3, atunci prestatorul are dreptul de a percepe achizitorului, in afara sumei datorate,
majoriri de intdrziere la suma ramasa de platd, corespunzitoare cu procentul dobanzii datorate pentru
neplata la termen a obligatiilor citre bugetul de stat, pentru fiecare zi de intdrziere, fatd de scadenta
pana la ziua platii. Valoarea totald a majorarilor nu poate depasi valoarea sumei datorate.

12.3. Nerespectarea obligatiilor asumate prin prezentul contract de cdtre una dintre parti, da dreptul
pdrtii lezate de a considera contractul de drept reziliat.

ART.13. RECEPTIE S VERIFICARI:

13.1.Achizitorul are dreptul de a verifica modul de prestare a serviciilor pentru a stabili conformitatea
acesteia cu cerintele contractuale si cu cele legale in vigoare.

13.2.Prestatorul va comunica entitdtii contractante finalizarea serviciilor de implementare, prin
transmiterea unei notificari scrise in acest sens .

13.3. Achizitorul va verifica intr-un termen de 10 zile de la data inregistrarii notificarii modul de
prestare a serviciilor pentru a stabili conformitatea cu prevederile din prezentul contract coroborate cu
cerintele din Caietul de sarcini/ oferta tehnica a Prestatorului,.

13.4. Achizitorul poate face observatii privitoare la calitatea serviciilor in termen de cel mult 10 zile de
la data comunicarii ofertantului ci serviciile au fost finalizate. In cazul in care, in acest interval,
Achizitorul nu fsi exprimd in scris niciun punct de vedere privitor la calitatea serviciilor,
prestatia/implementarea se considera finalizatd.

13.5. Odatd cu semnarea Procesului Verbal de terminare a prestatiei/acceptantd de catre o comisie
numita prin decizia conducerii Thermoenergy, aceasta se considera finalizatd, moment in care incepe
perioada de garantie.

13.6. Prevederile art. 12.1. - 12.3. nu il vor absolvi pe prestator de obligatia asumarii de alte obligatii
prevazute in contract.

ART.14. GARANTIA DE BUNA EXECUTIE - Nu este cazul.
14.1. Nu se retine garantie de buni executie.
14.2. Garangia tehnicd este distinctd de garantia de bund executie a contractului.

ART.15. PERIOCADA DE GARANTIE

15.1. Garantia acordati serviciilor este de 24 luni de la data semndrii Procesului verbal de acceptanid,
de ambele parti, fira obiectiuni. Perioada de garantie incepe de la data incheierii si semndrii Procesului
verbal de acceptanta.

15.2, In perioada garantiei, gestionarea erorilor sau solutionarea altor probleme intervenite in perioada
de garantie se va asigura online sau la sediul Entitatii Contractante.

Art.16. AMENDAMENTE

16.1.Pirtile contractante au dreptul, pe durata indeplinirii contractului, de a conveni modificarea
clauzelor contractului, prin act adifional, in conformitate cu prevederile art. 235-243 din Legea nr.
99/2016, actualizatd, numai in cazul aparitiei unor circumstante care lezeaza interesele comerciale
legitime ale acestora si care nu au putut fi prevazute la data semnérii contractului,

16.2. Prin acte aditionale se pot aduce modificdri nesubstantiale contractului de achizitie publicd numai
cu respectarea conditiilor prevazute de art.235-243 din Legea nr. 99/2016 privind achizitiile publice.
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ACHIZITOR PRESTATOR
THERMOENERGY GROUPSA

Art. 17. MODIFICAREA, INCETAREA $I REZILIEREA CONTRACTULUI

17.1. Modificarea prezentului Contract se poate face numai cu acordul scris al ambelor Parti sub forma
unui act aditional, in conditiile prezentului contract si alte prevederi legale aplicabile.

17.2. Neindeplinirea sau indeplinirea necorespunzdtoare a obligatiilor contractuale de cdtre una din
Parti, da celeilalte Parti dreptul de a rezilia Contractul si de a pretinde plata de daune-interese.

17.3. In situatia in care prestatorul nu indeplineste intocmai si la termen oricare dintre obligatiile
asumate prin Contract, si, notificat fiind in acest sens, nu remediaza incalcarea in termen de 15 zile
calendaristice, Achizitorul are dreptul de a rezilia unilateral Contractul si de a solicita daune - interese.
Rezilierea prevazutd de acest articol intervine de la data prevazuta in notificarea de reziliere emisa de
catre Achizitor.

17.4. Achizitorul 1si rezerva dreptul de a denunta unilateral Contractul cu notificarea prealabild a
Prestatorului, in cel mult 15 zile de la aparitia unor circumstante care nu au fost cunoscute Achizitorului
la data incheierii Contractului si care conduc la modificarea clauzelor contractuale in asa masura incat
indeplinirea obligatiilor asumate prin prezentul Contract ar fi contrara interesului public si interesului
subscrisei.

17.5. Rezilierea prezentului Contract nu va avea niciun efect asupra obligatiilor deja scadente intre
Parti.

17.6. Contractul poate Inceta si in urmatoarele cazuri:

a) Partile convin de comun acord incetarea Contractului;

b) la data expirarii perioadei de valabilitate, daca Partile nu au convenit in scris prelungirea lui;

c) la data realizarii obiectului contractului.

ART 18. DREPTURI DE PROPRIETATE INTELECTUALA

18.1. Serviciile prestate In baza prezentului contract, rapoartele si documentele precum documentatia
tehnica, harti, diagrame, desene, specificatii, instructiuni, planuri, statistici, calcule, baze de date,
software si orice materiale achizitionate, compilate sau elaborate de citre prestator sau de citre
personalul sau salariat ori contractat in executarea acestui contract vor fi proprietarea exclusiva a
achizitorului, in afard de cazul in care prin contract se prevede altfel. Dupa incetarea contractului,
prestatorul va remite toate aceste documente si date achizitorului. Prestatorul nu va péstra copii ale
acestor documente ori date si nu le va utiliza In scopuri care nu au legatura cu contractul fira acordul
scris prealabil al achizitorului.

18.2. Prestatorul prezentului contract nuva publica articole referitoare la serviciile prestate, nu va face
referire la aceste servicii in cursul executdrii altor servicii pentru terti si nu va divulga nici o informatie
furnizata de achizitor fara acordul scris prealabil al acestuia.

18.3. Orice rezultate ori drepturi inclusiv, dreptul de autor sau alte drepturi de proprietate intelectuala
sau industriald, dobandite in executarea prezentului contract sunt proprietatea exclusiva a prestatorului
( in calitate de producdtor al softwareului). Achizitorul are drept de folosintd in uzul propriu asupra
softwareului pe care-le va putea utiliza, cuacordul prestatorului.

ART.19. CESIUNEA
19.1.Prestatorul are obligatia de a nu transfera total sau partial obligatiile sale asumate prin contract,

fara sa obtind, In prealabil, acordul scris al achizitorului. Cesiunea nu va exonera prestatorul de nici o
responsabilitate privind garantia sau orice alte obligatii asumate prin contract. Conform dispozitiilor
art.1315 Cod Civil: ,(1) O parte poate sd isi substituie un ter{ in raporturile ndscute dintr-un
contract numai dacd prestatiile nu au fost incd integral executate, iar cealaltd parte consimte la

aceasta.”

Art.20. FORTA MAJORA
20.1. Forta majora este constatata de o autoritate competenta.
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mod complet, producerea acesteia si sa ia orice masuri care fi stau la dispozitie in vederea limitarii
consecintelor.

20.5. Dacid forta majora actioneazi sau se estimeaza ca va actiona o perioadd mai mare de 6 luni, fiecare
parte va avea dreptul sd notifice celeilalte parti incetarea de plin drept a prezentului contract, fara ca
vreuna dintre parti sd poatd pretinde celeilalte daune-interese.

Art 21. SOLUTIONAREA LITIGIILOR:

21.1, Achizitorul si prestatorul vor face toate eforturile pentru a rezolva pe cale amiabila, prin tratative
directe, orice neintelegere sau disputd care se poate ivi intre ei In cadrul sau in legatura cu indeplinirea
contractului.

21.2. Dacd, dupa 15 de zile de la inceperea acestor tratative neoficiale, achizitorul si prestatorul nu
reusesc si rezolve in mod amiabil o divergentd contractuald, fiecare poate solicita ca disputa sa se
solutioneze de citre instantele judecdtoresti din Romdnia, conform competentelor materiale si
teritoriale stabilite de codul de procedura civild. conform competentelor materiale si teritoriale stabilite
de codul de procedura civila.

Art.22. LIMBA CARE GUVERNEAZA CONTRACTUL
22.1. Limba care guverneaza contractul este limba roméana.

Art.23. COMUNICARI

23.1.(1) Orice comunicare intre parti, referitoare la Indeplinirea prezentului contract, trebuie si fie
transmisa in scris.

(2) Orice document scris trebuie inregistrat atat in momentul transmiterit cat i in momentul primirii.

Art.24. LEGEA APLICABILA CONTRACTULUI

24.1. Eventualele litigii care ar putea apdrea in legéturd cu prezentul contract vor fi solutionate pe cale
amiabild, iar dacd acest lucru nu este posibil, litigiul va fi dus spre solutionare instantei judecitoresti in
conformitate cu prevederile art.20.

24.2, Dispozitiile prezentului contract sunt reglementate de legislatia romdna In vigoare.

Art.25.CARACTERUL CONFIDENTIAL AL CONTRACTULUIL DATE CU CARACTER PERSONAL
25.1. 0 parte contractanta nu are dreptul, fara acordul scris al celeilalte parti:
-de a face cunoscut contractul sau orice prevedere a acestuia unei terte parti, in afara acelor persoane
implicate in indeplinirea contractului;
-de a utiliza informatiile si documentele obtinute sau la care are acces in perioada de derulare a
contractului, in alt scop decét acela de a-si indeplini obligatiile contractuale.
25.2. Dezviluirea oricarei informatii fatd de persoanele implicate in indeplinirea contractului se va face
confidential si se va extinde numai asupra acelor informatii necesare in vederea indeplinirii contractului.
O parte contractantd va fi exoneratd de raspunderea pentru dezviluirea de informatii referitoare la
contract daca:

a) informatia era cunoscuta partii contractante fnainte ca ea sa fi fost primita de la cealalta parte

contractanti sau

b) informatia a fost dezviluitid dupa ce a fost obtinut acordul in scris al celeilalte parti contractante
pentru asemenea dezviluire sau

C) partea contractanti a fost obligatd in mod legal sd dezvaluie informatia.
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THERMOENERGY GROUP S.A
20.2. Forta majord exonereaza pdrtile contractante de Tndeplinirea obligatiilor asumate prin prezentul

contract, pe toatd perioada in care aceasta actioneazi.
20.3. Indeplinirea contractului va fi suspendati in perioada de actiune a forfei majore, dar fard a

prejudicia drepturile ce li se cuveneau partilor pana la aparitia acesteia.
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ACHIZITOR PRESTATOR

THERMOENERGY GROUPSA
25.3. Pirtile au luat la cunostintd despre drepturile conferite de Legea nr.190/18.07.2018 privind

masurile de punere in aplicare a Regulamentului (UE) 2016/679 al Parlamentului European si al
Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea
datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei
95/46/CE (Regulamentul general privind protectia datelor) si sunt de acord si prelucreze datele cu
caracter personal reciproc furnizate conform prezentului contract sectorial.

25.4. Partile nu prefigureazd ca in baza prezentului Contract sa fie transmise date cu caracter personal,
altele decat informatiile de contact ale persoanelor implicate In executarea Contractului, a
reprezentantilor legali/imputernicitilor din partea partilor, afiliatilor sau subcontractorilor acestora (in
masura in care afiliatii,

subcontractorii i reprezentantii acestora sunt implicati in executarea contractului), respectiv nume,
functia, adresa de business, nr. de tetefon si email de business. Datele cu caracter personal ale oricirei
parti, afiliati sau subcontractori ai acesteia, la care cealaltd parte, in calitate de operator de date, sau
persoanele sale imputernicite care prelucreaza date cu caracter personal in numele si pe seama acesteia
precum si salariatii acesteia vor avea acces in derularea prezentului Contract, se vor prelucra in
conditiile Regulamentului (UE)2016/679 - privind protecfia persoanelor fizice in ceea ce priveste
prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a
Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind protectia datelor).

25.5. Fiecare parte primeste din partea celeilalte dreptul de a procesa datele cu caracter personal ale
acesteia, afiliatilor, subcontractorilor sai, respectiv a reprezentantilor legali/imputernicitilor acestora
(cu rezerva ficutd mai sus in privinta afiliatilor si subcontractorilor) in scopul exclusiv si limitat al
executarii obiectului Contractului.

Fiecare parte va: colecta, gestiona si stoca datele cu caracter personal primite de la cealaltd parte in
strictd confidentialitate, utilizand diligenta corespunzitoare cerutd de obligatiile sale prevazute in
Contract si legea aplicabild, evitdnd accesul, utilizarea, dezviluirea neautorizate sau pierderea acestora;
utiliza datele cu caracter personal primite de la cealaltd parte doar pentru executarea obiectului
Contractului; nu va vinde, instrdina, transfera, distribui, inchiria sau dispune in alt fel de datele cu
caracter personal primite pentru scopurile sale personale, n beneficiul sau al altor persoane.

25.6. Fiecare parte care va actiona ca operator de date cu caracter personal in sensul celor precizate la
articolul de mai sus, va prelucra datele cu caracter personal ale celeilalte parti, afiliatilor, subcontractorilor
acesteia si reprezentantilor/imputernicitilor acestora (cu rezerva facutd mai sus in privinta afiliatilor si
subcontractorilor) in scopul executarii acestui Contract, pentru a-si indeplini obligatiile care fi sunt impuse
de legislatia aplicabila, precum si in scopuri legitime, cum ar fi prevenirea fraudei, realizarea raportirilor
interne, aplicarea masurilor de analizd a clientelei conform legislatiei aplicabile, etc, in conditiile
Regulamentului General privind protectia datelor.

25.7. Fieclrei parte 1i revine obligatia de a informa direct, conform art12 si 13 din Regulamentul
General privind protectia datelor, reprezentantii si salariatii sdi Imputerniciti in relatia cu cealaltd parte
si vad solicitd Indeplinirea acestei obligatii de catre Afiliatii $i subcontractorii fiecireia in raport cu
reprezentantii si salariatii acestora (cu rezerva facutd mai sus in privinta afiliatilor si subcontractorilor),
cu privire la prelucrarea datelor lor de cdtre cealaltd parte, pentru scopuri de gestionare a Contractului,
pentru verificarile si raportarile previzute de legislatia aplicabild pentru indeplinirea unei obligatii
legale, precum si pentru instituirea unor masuri de prevenire $i combatere a finantirii actelor de
terorism, precum si in alte scopuri legitime in functie de relatia contractuald.

25.8. In continuare, fiecare parte care va actiona ca operator de date cu caracter personal va asigura
standardele de securitate cu privire la datele cu caracter personal, asa cum prevede art.32 din
Regulamentului General privind protectia datelor. Astfel, fiecare parte se obligd si ia si sa aplice toate
masurile tehnice si operationale adecvate in vederea protejarii datelor cu caracter personal impotriva
oriciror distrugeri accidentale sau ilerale. nierderi. modificiri. dezvaluiri san acres neantnrizat <



ACHIZITCR PRESTATOR
THERMOENERGY GROUP 5.A

Art. 26. DISPOZITII FINALE

26.1. Prezentul contract reprezintd vointa partilor si inlaturd orice intelegere verbald dintre padrfi
anterioard sau ulterioard incheierii lui.

26.2. Orice modificare apiruti in titulaturd, forma de functionare, cont bancar etc, va fi comunicata
celeilalte pdrti in termen de 5 zile de la aparitie.

Drept pentru care prezentul contract contine 12 pagini (din care ANEXA 1 -, Centralizator de prefuri” -
1 pag), prezentele Conditii Contractuale s-au semnat in 2 (doud) exemplare, ambele cu valoare de
original, cite unul pentru fiecare parte.

ACHIZITOR PRESTATOR
THERMOENERGY GROUPSA. s
DIRECTOR GENERAL, DIRECTOR GENERAL,
CONTABIL SEF,

DIRECTOR COMERCIAL,

COMPARTIMENT JURIDIC,

COMPARTIMENT INVESTITII,

COMPARTIMENT ACHIZITII PUBLICE,
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ANEXA 1 ,Centralizator de prefuri”la
CONTRACTUL DE PRESTARI SERVICII nr........ e

Pl:et Valoare Termen
e Denumire servicii U.M. Cant. m?lt,a r, (lei de
crt e fird TVA) prestare
TVA)

0 1 2 3 4 5=3X4 6
Sistem informatic integrat (ERP) Termenul de
(servicii de implementare, suport prestare a

1. | tehnic si asistentd tehnica) serviciilor este

a). | Etapa 1 -pentru configurarea | serviciu 1 de 60 de zile de
serverului, a bazei de date si la data semnarii
instalarea sistemului informatic pe contractului de
calculatoarele beneficiarului; ambele parti,

b). | Etapa 2 -instruirea personalului cu | serviciu 1 conform art. 8.3.
privire la utilizarea aplicatiei si
preluarea soldurilor puse la dispozitie
de beneficiar (componenta soldurilor
pe fiecare client/furnizor, banci, etc.);

c). | Etapa 3 - preluare istoric. serviciu 1

TOTAL LEIfara TVA  © | = =) JiEs, | secssmsssensnan
ACHIZITOR PRESTATOR
THERMOENERGY GROUPS.A. s
DIRECTOR GENERAL
DIRECTOR GENERAL,
CONTABIL SEF,

DIRECTOR COMERCIAL,

COMPARTIMENT JURIDIC,

COMPARTIMENT INVESTITII,

COMPARTIMENT ACHIZITII PUBLICE,
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FORMULAR 4
Operator economic

(denumirea/numele)

Declaratie privind respectarea conditiilor de mediu, sociale si cu privire la relatiile de munci pe
toatd durata de indeplinire a contractului de prestiri servicii

Subsemnatul ... (numele si prenumele in clar ale persoanei autorizate),
reprezentant al .........ccoeeen... (denumirea ofertantului/membrului asocierii.....) declar pe propria
rispundere cd ma angajez s3d prestez serviciile pe parcursul findeplinirii  contractului
............................................................ . in conformitate cu regulile obligatorii referitoare la conditiile privind
respectarea conditiilor de mediu, sociale si cu privire la relatiile de muncd pe toatd durata de
indeplinire a contractului, care sunt in vigoare in Romania.

De asemenea, declar pe propria rdspundere ci la elaborarea ofertei am tinut cont de obligatiile
referitoare la respectarea conditiilor de mediu, sociale si cu privire la relatiile de munca pe toata durata
de indeplinire a contractului de prestari servicii si am inclus costul pentru indeplinirea acestor obligatii.

Data:

Operator economic,

{semndtura autorizatd )

Nota: Formularul poate fi prezentat si intr-o altd formd, cu conditia ca acesta sd congind informatiile
sclicitate.



OPERATOR ECONOMIC

{denumirea/numele)

FORMULAR 5

PROPUNERE TEHNICA

Denumire achizitie: Servicii privind “Sistem Informatic Integrat ERP”,
Cod CPV: 48600000-4-Pachete software pentru baze de date si operare (Rev.2).

Nr.
Crt.

Criteriul de selectie mentionat in documentatia de
atribuire

Riaspunsul operatorului economic la criteriul
mentionat in documentatia de atribuire

1

Propunerea tehnica va include un Memoriu tehnic; Memoriul
tehnic va contine obligatoriu, fara a se limita la, urmatoarele
capitole:  MEMORIUL TEHNIC - ORGANIZARE Sl
METODOLOGIE, privind cerintele minime  stabilite prin
prezentul Caiet de Sarcini nr. 440/28.08.2024, pct 4.
CERINTE TEHNICE $I DE FUNCTIONALITATE LA CARE
TREBUIE SA RPSPUNDA SISTEMUL INFORMATIC
INTEGRAT

A, Flux contabilitate generala

O cerintd de baza pentru modulu! de contabilitate
generala, trebuie s& fie aceea de a asigura gestionarea
informatiei contabile pentru o societate cu structura complexa,
cu activitati si functiuni operationale si de raportare distincte /
inclusiv proiecte si alte activitdti care necesit3 evidente
contabile distincte.

De asemenea, printr-o definire adecvatd a structurii
contului, informatia contabild s& poaté fi detaliats pe fiecare
nivel de organizare: companie, activitate, departament, centru
de cost, proiect, tip de cheltuiala, buget, etc., find un
instrument  de  urmarire  si  analizd a  activitatii
compartimentelor/birourilor/serviciilor.

Este foarte important pentru THERMOENERGY GROUP SA
ca sisternuf s&:
" Ofere posibilitatea tindririi
rapoartelor direct din sistemuf integrat;

« Permita obtinerea tuturor rapoartelor si Formularelor
financiare impuse de legistatia si practica romaneasca, in
formatele cerute (ex. SAF-T 406, Declaratii de TVA 300, 390 si
394, Jumal de vanzari/ cumpérari, Declaratia 100, 112 efc.)
direct din sistem cu posibilitatea intervenirii asupra datelor
« Functionalitdti pe care sistemul trebuie s3 le
indeplineasca:

« Gestionarea Planului de conturi al societalji
intretinerea unei structuri complexe a Planului de
conturi, astfel incal s& fie posibild evidentierea si
analiza valorilor financiare detaliat, pe mai muite
zone de interes organizate ierarhic; structurd
organizatorica, centre de cost, proiecte, etc.;

= Inregisirarea notelor contabile in mod automat din tranzactile
introduse direct in cadrul aplicatiei,sau prin import din alte arii
functionale ale sistemului {aplicatii) sau din terte aplicatii;

= inregmtrarea tranzactilor Tn diferite valute si translatarea
acestora in moneda curent? pe baza cursului valutar din
pericada tranzactief, pastrand totodatd si un registru zilnic al

cursurilor valutare;
» Posibilitatea de vizualizare a T-ului contabil aferent




unei note contabile;

» Definirea exercititlor fiscale si a pericadelor fiscale pentru care
vor fi Inregistrate documentele financiar-contabile in aplicatie;

« Definirea perioadelor contabite la nivel de luni
calendaristice definite ca perioade contabile in
sistem;

» Reevaluarea automatd a soldurilor conturilor in alte valute decét
RON si generarea automatd a notelor contabile aferente in
modulul contabilitate generala sau in modulul specific in functie
de solutia optimé;

= Disponibilitatea modelelor de apelat pentru
inregistrari cu caracter repetitiv/  inregistrari
periodice;

« Inchiderea perioadei contabile cu restrictionarea accesului la
operafiile contabile inregistrate, dar cu posibilitatea deschiderii
perioadei, in cazul in care sunt absolut necesare modificar;

» Operarea pe mai multe perioade fiscale deschise
simultan,

« Pastrarea istoricului tranzactilor contabile si realizarea
controlului inregistrérilor prin nivele si fluxuri de aprobare
configurabile;

» Transferarea automatd in centabilitatea generald a proiectiilor
contabile generate de inregistrarea documentelor primare
inregistrate in celelalte module ale sistemului;

= Definirea de mai multe tipuri de rate schimb {ex: curs BNR, curs
intern, curs interbancar) pentru aceeasi valuté,

= Inregistrarea operatiunilor privind colectarea si repartizarea
cheltuielilor folosing distributii directe sau alocari in masa, dupa
diverse criterii si metode;

¢ Introducerea notelor contabile de lip statistic;

« Rapoarte:

« Sifuatii financiare semestriale si anuale {Bilan{, Cont de
profit si pierdere, Date informative, Situatia cagitalurilor, etc);

+ Balanta analitica/sintetica (rulaj unar);

« Balanta analitica/sintetica (rulaj anual);

= Procese de Transfer din toate modulele.

« Definirea cenfralizata, flexibila, a regulilor de
contabifitate pentru toate modulele;

» Rularea procesului de contabilizare in mod de
testare;

« Reconcilierea soldurilor intre clienfi si furnizori
{Compensare);

= Inregistrarea de reguli contabile cu date de
valabilitate (data de inceput si data de sférsit a
valabilitatii;

= Crearea tranzacilor §i a balanielor de verificare pe
fiecare sfructurd organizatoricd si pe tipuri de
activitati;

w Sistemul va asigura implementarea unor reguli de
contabilizare dupa criterii stabilite anticipat;

s Evidenta tranzaclilor extra-bilantiere. Implementarea unui
Registru contabil distinct pentru gestionarea conturilor extra-
bilantiere;

« Drepturile si obligatile, precum si unele hunuri care nu pot fi
recunoscute ca aclive si datorii ale entitdtii se inregistreaza in
contabilitate in conturi in afara bilantului, denumite si conturi de
ordine si evidentsd, In aceastd categorie se cuprind:
angajamente (giruri, garantii, cautiuni) acordate sau primite Tn
relatile cu tertii; imebilizari corporale luate cu chirie; valori
materiale primite spre prelucrare sau reparare, in pastrare sau
custodie; debitori scosi din activ, urmarii in continuare; stocuri
de natura altor materiale date in folosinta; locatii de gestiune,
chiri si alte datorii asimilate; efecle scontate neajunse la
scadenta; bunuri publice primite in administrare, cancesiune si
cu chirie de societali/ companii nationale, societéti; dobanzi
aferente contractelor de Ieasing financiar, neajunse la
scadentd, precum si alte valori;

« Bunurile de natura patrimoniului public, primite in administrare,




se evidentiaza in conturi in afara bilantului pe fiecare gestiune
la nivel de bun(contul 8038 "Bunuri publice primite in
administrare, concesiune si cu chirie");

=  Solutia pentru evidenta tranzactiilor extra-bilantiere trebuie sa
asigure gestionarea informatiilor contabile extra-bilantiere la
nivel de THERMOENERGY GROUP SA;

= Posibilitatea de definire a unui Plan de conturi extra-bilantier
dezvoltat pe o ierarhie de conturi sintetice si analitice,
posibilitatea de a inregistra tranzactii de intrare respectiv iesire,
intocmirea Balantei conturilor in afara bilantului pentru oricare
structura organizatorica cat si pe total THERMOENERGY
GROUP SA cu urmatoarele informatii: sold initial, rulaje
debitoare si creditoare, total sume debitoare si creditoare, sold
final i generare de rapoarte: fise de cont, componente in sold,
tranzactii, etc;

= Necesitali de raportare:

* Raportari (Situatia patrimoniala, Cont de profit si pierdere,
repartizare profit net, evidenta dividende repartizate, note la situatii
financiare, etc.);

+ Cartea mare (cod 14-1-3);

+ Cartea mare sah (cod 14-1-3/a);

* Fise cont de cont sintetice si analitice ;

= Tranzactii conturi;

* Verificare conturi de clearing;

* Registrul jurnal;

* Registrul inventar,

*  Balanta conturilor bilantiere/extra-bilantiere.

= Toate declaratiile care urmeaza vor fi disponibile in
format PDF si XML conform legislatiei in vigoare:

*  Declaratia 390 - Recapitulativda  privind livrari/ a
*  Declaratia 394 - Livrari / Achizitii pe teritoriul
*  Declaratia 300 - Decont TVA;

*  Declaratie 100 - Obligatiile de plata la bugetul
de stat;

*  Declaratie 101 - privind impozitul pe profit,
colectarea datelor in vederea completari Registrului de evidenta
fiscala;

*  Declaratie 102 - Obligatiile de platd la bugetele
asigurarilor sociale si fondurilor

*  Date necesare pentru completarea declaratiei $1001;

»  Declaratii rectificative;

e SAFT-T-4086;

= Jurnal de vanzari/ cumparari, efc.
= Implementarea unei solutii de gestionare financiar contabila a

obligatilor de platd cu cheltuieli esalonate pe mai multe
perioade, din cadrul THERMOENERGY GROUP SA SA.
(impozite, taxe, asigurari, etc). Solutia trebuie sa fie flexibil si
sa asigure parametrizarea facila la nivel functional (fara efort de
dezvoltare) a oricarui tip de taxa.

« Crearea unei legaturi cu mijoacele fixe proprietate si
concesionate in cazul impozitelor/ taxelor aferente cladirilor si
terenurilor;

= Actualizarea in masd de la o anumiti datd specificata de
utilizator a valorii impozitelor tuturor bunurilor inregistrate/
declarate la o unitate administrativ teritoriala in cazul modificarii
sumelor percepute de unitatile administrate teritoriale pentru o
anumita categorie de impozit/ taxa (ex. din anul 202x, la UAT Y,
procentul pentru taxa cladire devine 2% din 1,8%);

« Pentru stabilirea impozitului/ taxei pe cladiri, valoarea
impozabild a cladirii se actualizeaza o data la 3 ani pe baza
unui raport de evaluare a cladirii intocmit de un evaluator
autorizat. Sistemul trebuie sa permita importul automat al valorii
stabilite de evaluator;

= Trebuie sa se poatd gestiona impértirea cheltuielilor, pe tipuri
de obligatii si pe combinatii de segmente contabile (activitate,
departament, BU, centru de cost, etc) pe durata de utilizare a
acestora;




Inregistrarile contabile specifice vor ajunge automat din
tranzactii in Contabilitatea generala;

Solutia trebuie sa asigure efectuarea de corectii, medificari sau
stergeri atunci cand se impune acest lucru. Posibifitatea de a
face diferite corectii in toate modulele ERP: (corectarea datei a
unei facturi, a unei plati, a unei Tncasari, inclusiv pentru stornari,
efc).

Rapoarte privind modul de realizare a indicatorilor economic-
financiari comparativ cu indicatorii bugetati sau cu indicatorii
realizali in perioade anterioara,

» Evidentierea la nivel de balanid a soldurilor

conturilor in alte valute decat RON;

» Corectarea intrarilor din jumal, prin modificarea

debit-credit, sau prin schimbarea semnului;

»  Asigurarea unei evidente a clientilor aftafi in litigiu;
Transferul de active atat individual, cat si grupat (transfer in
masd) intre gestiuni (schimbare gestionar, divizare/ fuziune
gestiuni);

Sistemul trebuie s& genereze rapoartele atat in Excel pentiu
analiza de catre responsabili, ct si declarafii fiscale, in formatul
stabilit de legislatia In vigoare,

Sistemul trebuie s& asigure posibilitatea definirii/ actualizarii
modului de calcul pentru elaborarea situaiilor financiare,
impozituf pe profit, etc. avand ca input informatii preluate
automat si informatii introduse de ufilizatori.

a) Flux contabilitate furnizori

Din punctul de vedere al fluxului peniru contabilitate furnizori,
sistemul trebuie s& permita urmétoarele:

Toate inregistrarile trebuie sa contin c&mpuri care sa colecteze
informatiile necesare pentru generarea declaratiei SAF-T;
Importul automat a facturilor emise pe platiorma ANAF RO E-
factura in program cu posibilitatea modificérii lor. Documentele
emise de furnizori si incarcate in sistemul E-factura pot fi
importate de ctre ufilizatori direct in sistermul informatic. Daca
faciurile au fost deja inregistrate in program, identificarea
acestora sa se realizeze in funclie de numéarul documentului si
$anu se mai importa;
Sistemul permite exportul facturilor tocmite in numele
beneficiarului , atat individual cat si in blog;
Sistemul poate fi configurat astiel incat in cazul importurilor
repetitive de la un anume furnizor 58 recunoasca produsul
actizifionat daca este definit in baza de date, astfel incat sa
previna dublarea acestuia;
Autentificarea Tn Spatiul Privat Virtual al ANAF se face o singurd
datd si este valabild 90 de zile. Sistemul permite autorizare
pentru fiecare token sau un singur token la nivel de cod fiscal;
Recipisele aferente recepfiilor din sistem pot fi descarcate si
arhivate individual sau in bloc;
Sistemul oferd alerte vizuale de tip pop-up in momentul in care
existd o factura sau mai multe disponiile ta descarcare din
Spatiul Privat Virtual;
Nomenclatorul THERMOENERGY GRQUP SA de furnizori
trebuie sa contind entitdti unice, elimindnd dublurite, si sa
permitd actualizarea datelor acestora conform bazelor ANAF
{inclusiv eliminarea acelorasi furnizori care figureaza cu ID- uri
diferite);
» Contabilitatea furnizorilor trebuie sa fie integrata in
intreg sistemul informational al companiei;
Programul trebuie s& permitd validarga prin  conectarea
sistemului fa site-ul ANAF pentru verificarea automata a datelor
fiscale ale partenerilor in cele 3 registre: furnizorii activi/ platitori
de TVA/ TVA la incasare si inactivifinsolventa/faliment;
»  Furnizorii sa fie definiti in sistem astfel incat sa
raspunda cerintelor declaratiei SAF-T,
= Sistemul nu va permite nregistrarea unui furnizor
de mai multe ori;




Sistemut trebuie sa asigure inregistrarea diferentelor de curs
valutar {de pret) la platd precum si reevaluarea soldurilor
furnzerilor in valutd sau a celor cu plaid in lei in functie de o
valutd la sfarsilul fiecarei Juni, transferind automat notele
contabile in contabilitate;

Sistemul va asigura rapoarte privind scadentele factusilor intrate
in societate si va atenfiona asupra apropieri acestora,
transmitand-le alerte pe e-mail zilnic salariatilor care trebuie sa
le certifice {certifica in privinta realitatiiregulavitatii si legalitati,
viza CFP, etc);

Sisternul trebuie sa asigure preluarea automata in sistemul
integrat al ptatilor (eventual in faza de reconciliere extrase) din
sistemele bancare de plati electronice;

Din punctul de vedere al fluxului pentru contabilitate clienti, sistemul
trebuie sa permitd urmatoarele:

ari;

u Toate
inregistrdrile trebuie s& conlind campuri care sa
colecteze informatiile necesare pentru generarea
declaratiei SAF-T,

. Facturare
electronicd, care s& pemmita conectarea si
transmiterea pe platforma ANAF RO-E factura, atat
individual cat si grupat, penfru toate tipurile de
tranzacli;

. In  functie de
modul in care a fost definit partenerul in baza de
date sistemul poate recuncaste in  momentul
intocmirii unui document daca acesta frebuie
exportat in E-Factura;

» Documentele
emise ntr-o0 anumitd perioada pofi fi exportate in
sistemul E-Factura atat individual cat siin blog;

= Sistemul
indentifica documentele transmise n sistemul E-
Factura astfel incat utilizatorul poate face selectii in
functie de documentele transmise, transmise eronat
salt care nu au fost transmise;

. Autentificarea in
Spatiul Privat Virtual al ANAF se face o singura data
si esle valabild 90 de zile. Sistemul permite
autorizare pentru fiecare token sau un singur token
la nivel de cod fiscal,

. Recipisele
aferente transmiterilor in sistem pot i descarcate si
arhivate individual sau in bloc;

" Vizualizarea
situatiilor lunare/ anuale, detaliale pe beneficiarii
serviciilor furnizare agent termic, energie electrici
sau alte servicii livrate pe baza de confract si
urmdrirea incasarii sumelor facturate;

" Calculul  automat
(ta data la care se opteazd) al penalitatilor, daunelor
compensatorii, regularizarilor  contractelor de
furnizare agent termic energie electricd, precum si a
celor aferente altor contracte;

= Nofificarea
automatd a beneficiarilor serviciitor de furnizare
agent termic si a celorlalti clienti asupra penalitatitor,
daunelor compensatorii, regularizarilor si efectuarea
de punctaje spre facturare sau recuperare pe cale
legald a sumelor respective;

Sistemul nu va permite inregistrarea unui client de mai multe

Sistemul trebuie s& asigure evidenia garanfilor bancare (pe
baza de SGB/ refinere succesiva din faciuri/ virament n cont
THERMOENERGY GROUP SA) pe furnizori si contracte, date
constituire, date expirare, acte aditionale (integratd in
funclionalitate contracte);




Sa permita generarea unui Raport/Extras de cont/Fisa in format
xls si pdf care ulterior sa poata fi semnat electronic sau olograf
in vederea transmiterii (cu posibilitatea listarii atat a tuturor
furnizorilor, cat si distinct);

Informatiile trebuie sa fie transpuse in functionalitatea de litigii,
astfel incat platile pe dosare juridice sa poata fi legate direct de
dosarul juridic aflat in baza de date.

b)

Flux contabilitate clienti

Sistemul  trebuie
sa asigure inregistrarea diferentelor de curs valutar
(de pret) la incasare, precum si reevaluarea
soldurilor clientilor in valuta sau a celor cu incasare
in lei in functie de o valuta la sfarsitul fiecarei luni,
transferdnd  automat  notele  contabile in
contabilitate;

Conectarea
sistemului la site-ul ANAF pentru a verifica automat
clientii activi/platitori de TVA / TVA la incasare si
inactivi/insolventaffaliment;

Generarea  unui
numar unic pentru fiecare document creat sau
introdus Tn  sistem, precum si  posibilitatea
introducerii facturilor fiscale pe doud/trei plaje
distincte: facturi furnizare agent termic si facturi
diverse, efc.;

Verificarea datelor
facturii. Sistemul trebuie sa@ permité o revizuire a
facturii;

Adaugarea/
stergerea unui serviciu din facturd. Sistemul trebuie
sa permitd adaugarea sau stergerea unui serviciu
inainte de emiterea facturii. Sistemul trebuie sa
permitd selectarea a mai mult de un serviciu intr-o
facturd;

Corectia
informatiilor introduse in plus in facturd. Sistemul
trebuie s& permitd madificarea datelor suplimentare
introduse inainte de confirmarea facturii;

Posibilitatea
intocmirii notelor contabile pe client, facturi si
dosare instanta/executare siltafetc. pentru contul
4118 astfel incat sa rezulte componente/ rapoarte
detaliate pe client, facturi si incasari;

Raport cu facturile
neincasate in termenul scadent si cu penalitatile
facturate si incasate pe fiecare contract, la data la
care se opteaza;

Raport cu facturile
neincasate in termenul scadent pe categorii de
vechimi;

Daca pentru un
client s-au efectuat incasari in avans, la sfarsitul
lunii, sistemul va avertiza utilizatorul de existenta
incasarii si va genera automat factura de avans;

Raport in format
extras de cont care sa poaté fi semnat electronic
sau olograf in vederea transmiterii (cu posibilitate
listare si a tuturor clientilor si distinct);

Preluare
automata in sistemul integrat a incasarilor (posibil in
faza de reconciliere extrase) din sistemele bancare
de plati electronice;

Informatiile trebuie sa fie franspuse in functionalitatea de litigii,
astfel incat incasarile pe dosare juridice s& poaté fi legate direct
de dosarul juridic aflat in baza de date.




¢} Fluxuri inchideri contabile; inchideri lunare, trimestriale,
semestriale, anuale

+ in sistemul ERP va trebui s3 existe o procedurd de inchideri
testatd care sa fie folosith cu periodicitatea respectiva
{Verificari, Validari Transferuri, etc.);

* Procedura de Inchidere va trebui sa asigure cel putin
urmatoarele etape de verificare (cu posibilitatea exportului
datelor in format Excel):

*  Verificari inainte de transferul tranzactiilor din Stocuri in Cartea

Mare:
Verificare franzactii contabile slocuri nefransferate catre
Cartea Mare;

* Verificare conturi gresite la transfer intre gestiuni {nu
corespunde contul cu sub-inventarul);

+ Verificare pret la obiectele de inventar (pret stoc/ pret
folosinta);

* Verificare tranzactii cu valoare zero in afara de folosint3;

+ \Verificare confuri consumuri de obiecte cu atributele
completate;

*+ Verificare franzactii corespondente gresite.

*  Verificdri ainte de ftransferul tranzactilor din Fumizori in
Cartea Mare:

* Veiificare facturi furnizori/ plati necontabilizate si netransferate
in Cartea Mare;

+ Verificare tranzactii furnizori contabilizate cu eroare;

+ Verificare corelatii facturii plai modul furnizor inainte de
transfer cétre Cartea Mare,

* Verificare tranzacfii de furnizori conform Declaratiei 394.

* Verificari inainte de transferu! tranzactiilor din Clienti in Cartea
Mare:

*+ Verificare facturif incasdri client nefinalizate si netransferate in
Cartea Mare;

* Verificare tranzactit clienti contabilizate cu eroare;

= Verificare corelatii facturi/ casari modul client inainte de
transfer in Cartea Mare;

* Verificare tranzactii de Clienti conform Declaratiei 394.

= Verificdri nota contabil de Mijloace fixe din Cartea Mare:

* Verificare inchidere cont de investitii 231;

. Verificare calcul amortizare.

*  Verificari dupa transferul in Cartea Mare:

* Verificari conturi de disponibilitali banesti si de decontari cu

tertii;

= \Verificari inchidere conturi;

* Verificare functionalitate conturi.

+ Inchidere TVA

+ \Verificare corelalii bazd/ TVA dupd cota de taxd (jurnal /

tranzactii furnizori si clienti;

*  Verificare jumale centralizatoarea (cumpdrdri / vanzari).

+ Inchidere venituri si cheltuieli

« Inchiderea automata a veniturilor si cheltuielilor.

+  Sistemul va asigura intocmirea bilanful contabil si a contului de
profit si pierdere, atat conform modelului stabilit de legislatia
romaneascd (formulare MF). Trebuie sa fie permisa
actualizarea rapida a modului de calcul, In funclie de
modificarite legislative. Tn modut de calcul vor intra informatii
care se preiau automat din sistem, dar si informatii care pot fi
adaugate de utilizatorul sistemului;

» Sistemul va permite generarea lunara a bilantului si a contului
de profit sf pierdere, in formatul {.xls) conform modelului stabilit
de legislatia romaneasca (formulare MF);

+ Sislemulnu va condifiona prelucrarea informatilor dintr-o
perioada de finalizarea lucrarilor infr-o alté pericada,

+  Sistemul va permite introducerea datelor simultan pe mai multe
luni contabile consecutive;

+ Sistemul va permite emiterea de rapoarte pe baza datelor
introduse si gestionate in sistem. Orice raport va putea fi
generat si in format editabil;

+  Sistemul va permite reevaluarea periodicd, automatd, a




soldurilor conturilor gestionate in valuta;

« Sistemul nu va permite editarea a doua sau a mai multor
documente de acelasi tip, cu acelasi numar si continut diferit de
informatii;

» Sistemul nu va permite inserari, modificari sau eliminari de date
pentru o perioada inchisa;

» Sistemul va asigura gestionarea cantitativ valorica pe categorii
de stocuri;

+ Sistemul va permite completarea informatilor necesare
declaratiei D406 (SAF-T), tinand cont si de nomenclatoarele
publicate de ANAF si va asigura intocmirea declaratiei D406
(SAF-T).

d) Evidente contabile reglementate
Elaborarea anexelor/rapoartelor privind evidentele contabile
reglementate in vederea raportdri anuale THERMOENERGY
GROUP SA.
Situatia actuala
Anexele si rapoartele privind evidentele contabile reglementate
se obtin prin extragerea datelor din baza de date in fisiere Excel si
prelucrarea acestora.
Functionalitati suplimentare in sistemul ERP
Sistemul ERP trebuie asigure obtinerea acestor situatii direct
din aplicatie si, de asemenea, sa asigure exportul datelor in format
Excel. Intrucat raportarea contabila se face pe mai multi ani,
comparativ, rapoartele privind evidentele contabile reglementate vor
necesita selectii de date din multipli ani fiscali. De asemenea, ra-
poartele trebuie sa poata fi vizualizate la nivel de an, trimestru,
semestru, luna.
Pe langd acestea, Thermoenergy Group SA doreste ca in
Contabilitatea de gestiune sa se tina separat pe fiecare activitate, in
conformitate cu cerintele Conditiilor asociate Licentelor ANRE:
= colectarea cheltuielilor directe si comune pe produse, servicii si
centre de cost (aceastd operalie se realizeaza cu ajutorul
conturilor de calculatie prin preluarea cheltuielilor de exploatare
si financiare din contabilitatea financiard —ct 6xx si ordonarea
lor dupa destinatie in contabilitatea de gestiune). Se coreleaza
datele obtinute cu cele din contabilitatea financiara — rulajul
contului 901 fiind egal cu rulajul conturilor de cheltuieli si contul
931 cu rulajul conturilor de venituri din balanta financiara- ct
7XX;
= alocarea cheltuielilor comune pe produse si servici , a
cheltuielilor auxiliare, indirecte si CGA folosind chei de
repartizare, chei stabilite lunar;
= repartizarea pe produse a cheltuielilor centrelor de cost
operationale.
s Se solicita intocmirea urmatoarelor rapoarte, fara a se limita la
acestea:

s Exemplu raport 1: Situafia cheltuielilor inregistrate
detaliate pe lund/ trimestre/an.
La intocmirea acestui raport se vor avea in vedere urméatoarele:
*  Colectarea cheltuielilor se va face pe activitati,
departamente, centre de cost, proiecte, etc.
»  Cheltuielle de repartizat sunt repartizate pe activitai
conform indicilor de repartizare.
»  Se vor trata distinct urmatoarele fipuri de cheltuieli:
- Cheltuielile aferente investitiilor realizate cu surse
proprii;
- Cheltuielile aferente investiiilor realizate cu surse
bugetare;
- Cheltuielile aferente reparatiilor cu surse  proprii;
- Cheltuielile subventionate;
- Cheltuielile cu provizioane;
- Cheltuieli inregistrate in contul 635,
- Cheltuiala cu impozitul pe profit.
= Exemplu raport 2: Situatia veniturilor inregistrate in
anul de reglementare si detaliat pe luna si trimestre.
La intocmirea acestui raport se vor avea in vedere urmatoarele:




+  Colectarea veniturilor se va face pe activitati, centre de
cost, etc.
+  Se vor trata diferit urmatoarele tipuri de venituri:
0 Veniturile din subventii..

e) Flux inregistrare si plata deconturi
Fluxul trebuie sa permita urmatoarele:

« Inregistrare/ actualizare deconturi pe fiecare angajat
in parte cu preluarea datelor de plecare, sosire,
depunere decont, informati privind cazarea,
consum combustibil, alte cheltuieli precum si
alocarea deplasarii pe unul sau mai multe centre de
cost, activitati, departamente, proiecte, comenzi;

« Imperecherea decontului cu avansul acordat;

= Calculul diurnei acordate conform contractului
colectiv de munca, inclusiv a restului de plata/ de
recuperat in cazul in care s-a acordat avans;

= Calculul diumnei impozabile conform legislatiei fiscal;

= Calculul diferentei de diurnd in cazul modificarii
retroactive a grilei de salarizare;

» Inregistrarea  parametrului  plafonului  diurna
neimpozabild cu pastrarea istoricului, conform
legislatiei fiscale;

= Proces de calcul a diurnei impozabile si a numarului
de tichete de masa de diminuat;

= Rapoarte privind deconturile zilnice/ Iunare
evidentiind cheltuielile pe proiecte/ centre de cost,
extras pe persoana, diurna impozabila, etc.

Suplimentar, in sistemul ERP se va analiz& forma nativa de
inregistrare a deconturilor:

=  Calcularea diurnei conform prevederilor CCM;

= Calculul diurnei in cazul modificarii grilei;

= Alocare cheltuieli delegatii pe centre de cost;

= Export sume impozabile catre modulul de
salarizare;

= Gestionarea deconturilor care genereaza cheltuieli
platite prin carti de credit;

= Alocarea cheltuielilor din deconturi pe proiecte in
cadrul sistemului;

Contabilizare facild a deplasérilor interne si externe.
THERMOENERGYGROUP SA are in vedere ca solufia sa
permité contabilizarea facild a deplasarilor inteme cu inregistrarea
Zilelor de diurna si a numérului de tichete refinute ca urmare a
achitarii diurnei conform prevederilor legale, raport cu aceste zile de
diurnd.

f) Flux trezorerie

Sistemul ERP trebuie si acopere urmatoarele:

= Toate inregistrérile trebuie sa contina campuri care sa colecteze
informaliile necesare pentru generarea declaratiei SAF-T:

= Preluarea platilor prin legdtura electronica cu aplicatiile
bancare, cu posibilitatea addugarii de detalii suplimentare si a
inregistrarii manuale a extraselor de cont in anumite cazuri;

= Vizualizarea in orice moment a situatiei lichiditatilor, in mai
multe valute, definite in mod liber;

»  Prognoza lichiditétilor pe anumite intervale ale unei perioade de
timp specificate de utilizator si pentru anumite surse, eventual
surse externe si fluxuri infroduse manual, pe baza tranzactiilor
efective (facturi) si a celor angajate (comenzi), precum si a
termenilor de plata definiti in sistem;

s Raport cash-flow - trebuie sa se poatd urméri prin oricare din
cele doua metode de intocmire a unui flux de numerar (directa,
indirectd), utilizatorul avand totodatd posibilitatea definirii
conturilor relevante pentru situatia cash-flow -ului.

g Flux clienti si incasari
Sistemul ERP trebuie sa acopere urmatoarele:
= Integrare cu celelalte module financiare;
= Automatizarea intregului ciclu de venituri, inclusiv generarea
facturilor, calcularea taxelor si recunoasterea venitului pe baza
regulilor definite de utilizatori;




» Asigurarea urmaririi interactive in timp real a
datoriilor clientilor;

» Introducerea incasarilor individual sau in grup;

«  Corelarea incasérilor cu facturile si creare ajustari;

» Creare automatd infrdri Tn  conturi pentu
angajamente;

»  Ajustari automate ale balantei de angajamente la
medificari si generare automata stornari;

» Introducerea facturilor in orice valutd si fransformare automata
a sumelor in moneda functionald, folosind rate de schimb
specifice;

s Rulare raport cu facturile neincasate in termenul scadent si cu
penalitdfile incasate pe fiecare contract, periodic {30 ale lunii
urmatoare lunii inchise)/ la data selectaté pentru transmitere;

» Blocarea acliunii de dublare a clientilor la
deschiderea facturilor,

s Repartizeaza automat pe faclura lunii urmatoare a
sumelor incasate in avans la finalul lunii;

« Suma incasata de la clientui Thermoenergy Group
SA sa fie repartizata pe facturi in ordine cronologica,
se va stinge soldul cel mai vechi {facturi curente
+penalitati);

= Completarea automatd din sistem a declaratilor TVA D300,
390, 394, dar si D100 cu posibilitatea intervenirii asupra datelor.

h} Flux achizitii-stocurif servicii-inregistrare facturi-plati
Pentru a raspunde cerinfelor specifice procedurilor de achizitie
sistemul ERP trebuie 3 indeplineasca urmatoarele cerinte:

« Gestionarea informatiilor despre furnizori, referitoare
la:

+  obiect de activitate;

+ intern/ extern UE/ extern non-UE;

« cod unic de inregistrare fiscald, cod TVA (dupa caz);

+  denumire;

«  detalii de contact: adresa, numere telefon, persocane de
contact etc.;

+  persoane imputernicite s semneze contracte;

+  adrese alternative;

+ locafiile implicite pentru livrare comenzi si / sau facturare;

»  detalii bancare furnizor: nume banca, numar cont (IBAN)
detalii cont pentru furnizori externi;

« termeni de plata si conditii de livrare preferate.

« Gestionarea unui numar nelimitat de furnizori, cu
informatille asociate;

» Clasificarea functionald a sediilor fumizorilor {ex: de investitii,
de stocuri, de servicii). Aceasta clasificare trebuie sa constituie
un element de validare si control al actiusilor permise in sistem
la utilizarea / selectarea respectivelor sedii;

» Definirea ierarhiilor de furizori in scopul simplificarii gestionarii
si utilizarii informatiei functionale privind furnizorii;

= Posibiitatea de definire a doua sau mai multe
puncte de lucru aferente unui furnizor;

« Definirea de categori de furnizori pentru a fi utilizate in
raportarile manageriale - operationale si de evaluare a
performantei furnizorilor;

= Definirea de grupuri de furnizori care sa fie ulterior utilizate in
procesul de tiparire si / sau transmitere manuald sau automata
a cererilor de oferta sau invitatilor de participare;

»  Definirea modalitililor de plata si a termenelor de plata folosite
de furnizorii cu care THERMOENERGY GROUP SA SA are
relatii contractuale;

« Inregistrarea de informalii contabile specifice pe centre de cost,
proiecte, activitati etc., pe fiecare linie de expeditie / livrare n
parte;

» Crearea necesarului de aprovizionare cu alocare
automatd a numarului de document (ex:referat de
necesitate, comanda, etc);

» Interogarea on-line a comenzitor / contractelor de achizitii in
derulare, putindu-se urmdri comparativ cantitatile comandate,
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receptionate si facturate;

= Introducere necesar de achizitii si propuneri de
achizitii;

= Notificarea automatd a termenului de finalizare stabilit de
entitadtile THERMOENERGY GROUP SA a necesarului de
achizitii pentru intocmirea Planului Anual de Achizitii;

= Infroducere informatii privind stadiul achizitiilor la zi
de cétre entitatile responsabile;

»  Completare documente necesare achizitilor folosind sabloane
predefinite (Proiect de contract, Fisa de achizitii, Referat de
necesitate efc.);

=  Consolidare automatd a propunerilor de achiziii si
rulare Raport Program Anual de Achizitii;

= Evidenta furnizorilor pe tipuri de achiziti;

» Rulare rapoarte standard si rapoarte customizate privind
procedurile de achizitii (achizitie directd, achizitie prin negociere
fara publicare prealabild, achizitie prin negociere competitiva,
achizitie prin dialog competitiv, achizitie prin procedurd
simplificata/ licitatie);

= Anularea comenzilor de aprovizionare;

= Definirea tipului de proces de receptie (cantitativa si

i calitativa);

= Inregistrarea unui istoric detaliat si complet al procesului de
receptie cantitativa si calitativa (comisie de receptie, NIR,
retururi);

= Receptia transferurilor din interiorul organizatiei;

= Interogarea comenzilor si contractelor de achizitii
finalizate;

= Urmarirea comenzilor neonorate, cu referinta la o data la care
comanda trebuia sa fie receptionata sau inchisa. Aceasta data
trebuie sa fie explicitd pe comanda;

« Clasificarea documentelor pe tipuri in vederea
realizérii rapide a rapoartelor specifice, de exemplu:

* facturi achizitie, comenzi achizitie, bonuri de consum etc.;

= Initializarea si gestionarea unitard a informatiilor referitoare la
contracte si comenzi de achizitii dupa finalizarea procedurilor
de achizitie din SEAP sau provenite din alte surse externe;

« \Verificarea incadrarii in termenii contractuali/ buget
pentru fiecare tranzactie;

=  5& genereze documente de receptie pentru intrari
de stocuri si mijloace fixe;

= Punerea in corespondenta a facturilor primite cu
comenzile/ transele de contract sau receptiile, dupa
caz,

= Anexarea de documente aditionale comenzilor /
contractelor de achizitii, cu posibilitatea accesarii lor
online;

= Validarea si controlul procesului de efectuare a platii
prin realizarea corespondentei intre:

+ comenzi de achizitie si facturi, sau

*  comenzi de achizifie, note de receptie si facturi, sau

*  comenzi de achizitie, note de receptie, receptii calitative si
facturi.

= Controlul riguros, care sa impiedice dubla facturare
si dublarea platilor;

= Receptionarea de articole inlocuitoare, numai atunci
cand se specifica expres acest lucru;

w  Gestionarea livrarilor partiale pe contracte si
comenzi, ducand la autorizarea platilor partiale
corespunzatoare;

= Receptia articolelor necomandate, cu obligativitatea expresa a
introducerii ulterioare in sistem a comenzii asociate sau crearea
automata a comenzii pe baza receptiei;

» Interogarea si raportarea informatiilor cumpararilor
directe dupa:

*  pumar comanda;
+  cod CPV, pozitie plan anual de achizifii sectoriale, sursa de
finantare;
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*  nume sau cod de furnizor;
«  produs(e);
« interval de timp;
+  stare curenta.
» Interogarea si raportarea informatiilor de contract de
achizitii dupa:
«  numar de contract;
= tip de contract;
»  cod CPV, pozitie plan anual de achizifii sectoriale, sursa de
finantare;
»  data contract;
» nume sau cod de furnizor/ prestator/ executant;
»  produs/ serviciu/ lucrare;
»  stare contract;
»  acte aditionale;
»  plati efectuate;
- termene de livrare/ termene de prestare/ termene de
executie;
» date estimative de plata.
=  Raportarea privind performanta furnizorilor (ex:
viteza de rotatie, nr. de zile de plata, credit furnizori
pe transe de vechime );
= Definirea flexibila a documentelor privind achizitia
de bunuri, servicii si lucrari necesare organizatiei;
s Personalizarea interfetei WEB caracteristice
modulului in baza preferintelor utilizatorului;
= Transmiterea de notificari automate responsabililor
de aprobare, personalului din achizitii, solicitantului;
= Gestionarea informatiilor si evidenta garantilor de buna
executie/ avans constituite in favoarea THERMOENERGY
GROUP SA prin plati in conturi de garantii sau prin scrisori de
garantie bancard, polite de asigurare emise de societati de
asigurari pe furnizori si contracte;

= Gestionarea informatiilor si evidenta privind expirarea duratei
contractelor / acordurilor-cadru;

» Evidentierea platilor decontate din cheltuielile diverse si
neprevazute la contractele de lucrdri pentru evidenta
contravalorii acestora;

« Posibilitatea de a introduce procentul de penalitate perceput
pentru fiecare contract de achizitie derulat;

« Definirea, actualizarea si interogarea cheltuielilor suplimentare
decontate din diverse si neprevazute la lucrari de investitii /
reparalii.

v" Stocuri
Pentru a raspunde cerintelor specifice gestiuni stocurilor sistemul
ERP trebuie sa indeplineasca urmatoarele cerinte:
= Efectuarea tuturor tipurilor de tranzactii cu stocuri si
definirea de tipuri noi de tranzacti, conform
necesitatilor;
= Stocarea valorii realizabile nete si a ajustarii pentru
deprecierea stocurilor, pe fiecare articol din fiecare
locatie;
= Generare rapoarte necesare depunerii declaratiei
D406;

= Configurarea usoard a documentelor specifice tranzactiilor cu
materiale si evidenta automaté a acestora in sistemul financiar-
contabil;

=« Numerotarea flexibila a documentelor prin generare automata
din sistem sau prin introducere manuala de catre utilizator (caz
in care sistemul nu trebuie s& permita aparitia de dubluri);

« Gestionarea receptiei  bunurilor  achizitionate
corespunzator documentelor legale asociate;

« Definirea detaliata a produselor si servicilor ce se
achizitioneaza si incadrarea acestora in categorii prestabilite;

= Definirea codurilor CPV sau CPC si corespondenta
produselor cu acestea;

s Definirea unui numar nelimitat de bunuri cu identificarea unitaii
de masura in care sunt gestionate cantitafile si a altor elemente
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privind stocul de siguranta si stocul maxim;

»  Definirea unitatilor alternative de masura pentru un bun, cu
specificarea factorilor de conversie catre unitatea de masura de
baza a acestuia;

= Codificarea produselor folosind  sistemul  de
codificare propriu THERMOENERGY GROUP SA;

= Verificarea completd a tranzactiilor cu stocuri si
inregistrari contabile aferente acestora;

= Posibilitatea de a defini mai multe coduri pentru
acelasi produs (ex: cod producator);

= Definirea depozitelor cu precizarea informatiilor de
baza ce identificd amplasarea acestora in teritoriu;

= Definirea unui numar nelimitat de gestiuni cu identificarea
organizarii specifice fiecareia dintre acestea (ex: zone, rafturi,
containere);

« Intretinerea  datelor specifice articolelor prin
inregistrarea cel putin a urmatoarelor date:

«  codul articolului;

descrierea articolului, eventual in mai multe limbi;

+ fipul, care poate fi selectat din variante predefinite;

*  unitatea de masura de bazj;

*  pretsivaloare;

« clasificarea articolului;

*  furnizor agreat;

*  punct de relansare a comenzii de aprovizionare;

= cantitatea minima/ maxima;

«  Inregistrarea altor date pentru descrierea articolelor,
cum ar fi:

+  Categorii multiple pentru articole / servicii / lucrari;

»  Cémpuri suplimentare pentru descrierea articolului sau

inregistrarea altor informatii;

*  Gruparea articolelor asemanatoare in cataloage pentru
care sa se poata defini caracteristicile specifice fiecarui
catalog;

* legaturi intre articole, coduri de referinta (codul

furnizorului), articole inlocuitoare;

*  Restrictionarea stocarii articolelor la nivelul anumitor

gestiuni;

* Starea articolelor pentru controlul tranzactilor permise

(achizitie, stocare, tranzactionare, vindere);

=  Evaluarea stocurilor folosind costuri FIFO si CMP;

= Planificarea folosind cantitatile minima-maxima si/ sau punctului
de relansare a comenzii pentru refacerea stocurilor de
materiale;

«  Operarea tuturor tipurilor de franzactii cu articolele stocabile:
receptia, eliberarea, returul catre furnizor, transferul intre
gestiuni, consumul, ajustarea stocurilor si preturilor;

»  Contabilizarea automatad a tranzactiilor, pe baza
configurarilor definite in aplicatie;

= Raportéri si interogéri on-line pentru urmarirea stocurilor de
produse pe clase, gestiuni, subunitati si la nivelul intregii
organizatii;

= Situatia stocurilor indicata prin cel putin urmatoarele
informatii;

*  locul unde se aflg;

*  cantitatea disponibila;

*  cantitatea disponibild pentru rezervare;

* canfitatea  comandata.

« FEfectuarea de rapoarte privind tranzacfile cu articolele din
inventar, folosind diverse criterii de selectie. Datele din raport
trebuie sa poatd fi afisate in diverse formate, pentru sortari si
calcule ulterioare. Rapoartele trebuie sa poata fi vizualizate on-
line, tiparite sau salvate ca fisiere;

= Controlul articolelor pe baza reviziei, numarului de
serie sau de lot;

» Urmarirea produselor trimise la furnizori pentru
reparatii;

= Inregistrarea in aplicatie a documentelor pentru
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receptia, consumul si transferul materialelor;
= Gestionarea obiectelor de inventar in folosinta
(intrari; iesiri; transferuri; casari; etc) ;

= Asigurarea evidentei distincte a materialelor de natura
obiectelor de inventar apartinand domeniului public si a celor
existente in patrimoniul propriu;

= Posibilitatea interogarii/ rezervarii stocurilor pe unul sau mai
multe articole pe toate organizalile de stocuri pana la nivel de
sector;

= Introducerea, editarea si aprobarea (pe baza de flux
de lucru) bonurilor de consum;

« Introducerea, editarea si aprobarea (pe baza de flux
de lucru) bonurilor de miscare;

» Eliberarea materialelor din stoc si efectuarea retururilor de
materiale catre stoc, documentele legale necesare fiind
generate din ERP;

» Planificarea automatd sau manuala a inventarelor periodice pe
baza clasificarii ABC sau cu frecventa definita de utilizator;

s Rezervarea oricarui articol de inventar cu
respectarea FIFO;

= Posibilitatea de realizare a inventarieri  gestiunilor
THERMOENERGY GROUP SA SA cu evidentierea plusurilor si
minusurilor constatate la inventar, si introducerea automata a
notelor de diferente constatate;

v Inregistrare documente

Sistemul ERP trebuie sa indeplineasca urméatoarele cerinte:

s Utilizarea unui sistem unitar de codificare a furnizorilor, la nivel
de organizatie (nomenclator unic de furnizori);

s Gestionarea diverselor informatii despre furnizori: codul
furnizorului, codul unic de inregistrare (CUI), adrese multiple,
locatii multiple, telefoane multiple, persoane de contact
multiple, informatii despre contracte si facturare, banca, numar
cont, termene de platd, metode de plata, valute operationale,
tip partener (din punct de vedere Declaratie 394), elemente
obligatorii de identificare a partenerului (din punct de vedere
declaratie 394), date privind reprezentantul fiscal;

= Punerea in corespondentad a furnizorului cu contractul (numar
contract, obiectul contractului) si detaliile/ termenele de plata
stabilite conform contractului. Datele referitoare la numarul si
obiectul contractului trebuie sa fie regasite si vizualizate la nivel
de furnizor;

=  Posibilitatea fuzionarii unor furnizori multiplu definitj;

s Definirea simultana a unui partener comercial ca furnizor/ client
pentru identificarea posibilitatilor de compensare a sumelor;

=  Gestionarea diverselor tipuri de facturi: facturi standard, plati in
avans, note de debit si credit, factura tip decont cheltuieli,
procese verbale de compensare si introducerea lor in sistem la
nivelul departamentelor responsabile;

« Validarea informatiei, stocarea si regasirea acesteia in sistem
de catre toate departamentele care utilizeaza informatia;

» Verificarea/ corelarea facturii cu comanda de aprovizionare
si/sau receptia produselor, modul de verificare fiind stabilit prin
parametrii de configurare a sistemului, la fel ca si criteriile de
verificare (cantitate, pret);

« In cazul in care existd o comanda de aprovizionare, la
inregistrarea facturii datele din comandad se vor transfera
automat in factura si se vor opera rectificarile dorite;

= Anularea de catre utilizatorii autorizali a blocérilor de la plata a
facturilor;

=  Corectarea si/sau stornarea facturilor;

«  Definirea unei ierarhii de aprobare la plata a facturilor in functie

de sumg;

« Definirea bancilor, a casieriilor si a responsabililor pe fiecare

dintre acestea;

=  Definirea metodelor de plata;

= Definirea schemelor de plata atasate documentelor comerciale
in vederea planificarii platilor si a evidentierii termenelor
scadente;
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= Inregistrarea documentelor de plata (ordine de plat, cecuri,
compensare, acreditive) si alocarea acestora pe facturi;

=  Calcularea automata a diferentelor de curs valutar in momentul
platii fata de data facturii, in cazul operatiunilor valutare;

= Alocarea unei plati pe una sau mai multe facturi:

= Inregistrarea platilor partiale si totale;

= Daca pentru un furnizor s-au efectuat plati in avans, la plata
unei facturi catre acel furnizor, sistemul va avertiza utilizatorul
de existenta platii;

= Generarea automata (cu etape de validare) a notei contabile
aferente tranzactiei, pe baza monografiilor contabile;

= Distribuirea cheltuielilor din factura pe centrele de cost

corespunzatoare;

=« Inregistrarea valorilor facturilor in valuta si calculul automat al
sumei convertite in lei, pe baza ratelor de schimb definite in
sistem;

= Periodic, sistemul va asigura inchiderea perioadei contabile si
transferul inregistrarilor in Contabilitatea General. Inchiderea
perioadei trebuie sa fie un proces automat care sa ruleze la
cererea utilizatorului;

= Aplicatia trebuie sa asigure acces la facturile pe care utilizatorul
doreste sa le vizualizeze, inclusiv documentele in legatura cu
acestea cum ar fi comenzie, plaile, platile in avans, etc.
Selectia trebuie sa se poata face la nivel de furnizor, interval
calendaristic, starea facturilor — receptionate din SPV/in curs de
aprobare, aprobate, blocate;

= Posibilitatea marcérii fumnizorului ca apartindnd Registrului
persoanelor impozabile care aplica sistemul TVA la incasare
printr-un proces care sa acceseze datele puse la dispozitie de
ANAF prin aplicatia RTVAI, atentionarea operatorului la
introducerea unei facturi daca furnizorul apartine Registrului
persoanelor impozabile care aplica sistemul TVA la incasare;

= Definirea formatelor de platd necesare pentru introducerea

documentelor de plata pentru banci;

= Definirea bancilor, a conturilor bancare si a documentelor dé

«  Gestionarea si introducerea diverselor tipuri de plati (prin ordine

de plat, prin casierie, cu bilete

« Posibilitatea de a introduce o plata pentru o factura sau mai

multe facturi;

= Introducerea platilor in lei si valuta;

« Generarea unor plati automate cum ar fi plati cu privire la
retineri salariale, esalonare subventii la venituri proportional cu
amortizarea unui mijloc fix, etc;

= Corectarea erorilor de operare sau de anulare a unor operatii

pe baza unor documente legale;

= Functionalitate de TVA la incasare sau dezvoltarea unei solutii
alternative, si anume: la introducerea platii in sistem pe o
facturd in lei emisa cu TVA la incasare se genereaza automat
stornarea TVA-ului neexigibil si inregistrarea TVA-ului exigibil
(baza + TVA) cu respectarea normelor legale in vigoare;

= Functionalitate pentru declaratia 394 sau dezvoltarea unei
solutii alternative, si anume: preluare automata a fipului de
produs pe linia de tva de pe linia de articol corespunzatoare
pentru acele produse care trebuie evidentiate in declaratia 394;

= Functionalitate pentru completare informatie Jurnal cumparari
pe campurile atribute pentru facturi cu TVA inclusiv taxarii
inverse, cu evidentierea tranzactilor care fac obiectul
declaratiei 390 , sau dezvoltarea unei solufi alternative;

= Generarea de rapoarte de flux de numerar (dupid metoda

directa);

« Inregistrarea extraselor bancare si a registrului de casa in lei Si
in valuta, prin import de fisere externe transmise de catre
bancile legatura electronica, integrarea sistemului ERP cu
platformele multicash ale bancilor la care THERMOENERGY
GROUP SA are deschise conturi;

= Prognoza lichiditatilor pe anumite intervale ale unei perioade de
timp specificate de utilizator si pentru anumite surse - modulele

operationale ale sistemului, eventual surse externe si date
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introduse manual;

= Reconcilierea extrasului bancar cu platle si incaséarile
inregistrate in Contabilitatea furnizorilor si  Contabilitatea
clientilor;

« Inregistrarea platilor si incasarilor diverse (care nu implica un
client sau furnizor) cum ar fi: iesiri de numerar (ridicare de
numerar sau comisioanele bancare) sau intrari de numerar (de
exemplu depuneri de numerar, sau dobéanzile bancare);

= Evaluarea lichiditatilor pentru toate monezile din sistem pe baza
unei rate de schimb medii a perioadei, sau pentru fiecare
moneda in parte - de exemplu fluxuri de lei, fluxuri de USD, de
Euro etc.;

= Rapoarte si interogéri privind situatia lichiditatilor, extraselor de
cont bancare, documente aferente tranzactiilor, si posibilitatea
de a face comparatii cu soldurile conturilor din contabilitate;

s Efectuarea platilor, incasérilor si incarcarea extraselor de cont

automat in ERP;

= Reevaluarea disponibilitdtilor de valutd in sold la sfarsitul

pericadei;

»  Evidenta furnizori debitori (avansuri) - generare raport Fisa cont

Furnizori-debitori in lei si valuta;

= Generarea raportului * Balanta furnizori” cu posibilitatea grupérii
tranzactiilor dupa moneda introdusa si dupa tara furnizorului;

= Gestionarea platilor aferente garantilor de buna executie in
conturi extra bilantiere

= Plata unei facturi in alta valutd decat cea de emitere ;

= Repartizarea pe valoarea bunului receptionat a costurilor in lei

atribuibile unei achizitii in valuta;

= Introducerea unor plati cu valoare zero (pentru facturi +/-);

« Decontdri facturi valutd cu sold ramas in lei datoritd unor

ajustari de curs;

« Functionalitate de TVA la incasare pentru valutd si pentru

stingerea datoriei prin aplicarea de plati anticipate, sau dezvoltarea

unei solutii alternative;

s Gestionarea operatiunilor de incasari si plati prin casieriile
unitatii cu respectarea reglementarilor legale (limitare incasari

si plati, etc);
« Posibilitatea introducerii de plati partiale la facturi de tip plata
anticipata;

«  Descarcarea automata a cheltuielilor in avans, prin rularea unui
singur proces;
= Folosirea pentru anumite cAmpuri obligatorii necesare generérii
declaratiei D406 (SAF-T) a nomenclatoarelor definite de
reglementarile legale;
= Sistemul trebuie s permitd dezlegarea/ eliminarea asocierii
unei comenzi de facturd, inainte de validarea si contabilizarea
facturii, faré a genera stornarea inregistrarii acesteia;
=  Sistemul trebuie s& tina cont de o serie de restricti si sa
returneze mesaj de eroare (ex. asociere centru de cost cu un
cont diferit celor de cheltuieli, necompletarea sau completarea
cu valoarea implicitd a centrului de cost si/ sau tipului de
cheltuiald, in cazul cheltuielilor, si a tipului de venit, in cazul
veniturilor);
« Verificare automata a clientilor in registrele TVA pe platforma
ANAF la fiecare emitere de factura
= Periodic (15 ale lunii urmatoare lunii inchise) / la data selectats,
calculare penalitdti pentru incasarea cu intarziere a facturilor si
pentru facturile restante;
= Periodic (30 ale lunii urmatoare lunii inchise) / la data selectata,
emitere automata a nofificarilor catre clienfi pentru facturile
restante la incasare cu posibilitatea mentionarii penalitatilor
calculate si nefacturate pana la data respectiva;
= Sistemul trebuie sa asigure urmatorul flux pentru facturarea
clientilor de energie termica, respectiv:
eDefinirea in sistem a contractelor si conventiilor individuale
incheiate cu asociatile de proprietari, agenti economici,
centre bugetare si persoane fizice pentru furnizarea
energiei termice (agent termic si apa calda menajera),
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eDefinirea in sistem a contorilor si introducerea in program a
tuturor indexilor contorilor cititi, prin import direct in sistem
(centralizati intr-o macheta excel ) sau prin introducere
manuala;

*Dupa introducerea indexilor contorilor ciiti pentru fiecare client
cu contract incheiat, sistemul sa permita listarea unui
Praces verbal (formular tipizat) care se inainteaza catre
fiecare client in parte, pana pe data de 5 ale lunii, cu
consumurile aferente lunii precedende;

eFactura se va emite automat in data de 15 a lunii pentru
consumurile de luna precedenta, pentru toti clientii cu
contracte, in baza Proceselor Verbale semnate;

eln cazul conventiilor individuale, dupa citirea contorilor de
bransament, cantitatile de energie termica se transmit
Asociatiilor de proprietari in baza Procesului Verbal,
Ulterior, Asociatiile de proprietar ne vor transmite printr-un
document repartizarea consumurilor pe fiecarea persoana
titular de conventie. Facturarea se va realiza automat in
data de 15 a lunii pentru consumurile de luna precedenta
pe fiecare conventie in parte atat pentru incalzire cat si
pentru apa calda de consum,;

eSistemul frebuie sa asigure facturarea in bloc a clientilor cu
contract si conventie pentru furnizarea energiei termice,
luand in considerare fluxul mai sus descris.

Sistemul trebuie sa permita introducereafimportul citirilor
contorilor de Energie Termica si Apa Calda Menajera, importul
de ajutoare energie termica- ET si apa calda menajera-ACM,
calculul penalitatilor de intarziere la plata, etc.

i) Derulare investitii, evidenta mijloacelor fixe, amortizare
si casare

Pentru a raspunde cerintelor specifice activitdti de capitalizare,
amortizare si casare sistemul ERP trebuie sa indeplineasca
urmatoarele cerinte:

Definirea unui sistem unitar de codificare a imobilizarilor la
nivelul societatii (Registrul unic al mijloacelor fixe);
Evidentierea imobilizarilor pe centre de cost/ servicii/ angajati

(gestionari)/ amplasament;

Evidentierea istoricului miscarilor imobilizrilor intre centre de

cost/ angajati (gestionari)/ amplasament;

Evidenta imobilizarilor atat in registru contabil, cét si cel fiscal;
Gestionarea duratei de viata si a regulilor de amortizare in

conformitate cu legislatia in vigoare;

Definirea mai multor metode de calcul a amortizarii;
Gestionarea tranzactilor efectuate asupra mijloacelor fixe:
achizitii, post-capitalizarii modernizari, transferuri, casari,
reevaludri, dezmembrari si reasamblari, plusuri si minusuri in
gestiune;

Posibilitatea stocarii in cazul terenurior, constructiilor s
mijloacelor de transport, proprietate sau concesionate, a
adaugdrii de valori, tipului de impozit, a unitatii administrativ-
teritoriale unde se datoreaza impozitele/ taxele, a variabilelor
pe baza carora se determind impozitele/ taxelor locale, a
modului de calcul pentru determinarea acestora

Tratarea diferitd a modernizarilor si a reparatiilor. Modernizarile
sunt considerate Tmbunatatii ale performantelor activului
imobilizat si determind modificarea valorii imobilizrii i
recalcularea amortizarii lunare;

Alocarea amortizarii pe contul de cheltuiald pentru centrul de
cost corespunzétor locatiei mijlocului fix;

Posibilitatea schimbarii metodei de amortizare, a duratei de
viatd ramase sau a transferului mijlocului fix de la o categorie la
alta ca urmare a revizuirii acestora la sfarsitul unui exercitiu
financiar;

Evidentierea imobilizarilor si pe tip de activitate;

Ajustarea informatiilor financiare aferente mijloacelor fixe,
modernizare mijloacelor fixe, reevaluarea mijloace fixe,
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reclasificarea mijloace fixe, transferul mijloacelor fixe, scoaterea
din functiune a mijloace fixe, amortizare;

« Posibilitatea adaugarii valorii noi ramase in cazul modificarii
duratei de viata ramase a unui mijloc fix;

s Posibilitatea inregistrarii noii valori a bunurilor reevaluate, in
baza raportului de evaluare;

» Stocarea informatiilor referitoare la valoarea ramasa (pe
componente) a activului, deprecierile/ aprecierile existente
anterioare reevaludrii;

« Evidenta investitiilor in curs pe obiective, pe tipuri de cheltuieli
(proiectare, proiect de fezabilitate, DALI, proiect tehnic,
contract de achizitie, urmérire lucrare, efc), pana la punerea in
functiune a mijlocului fix, cu pastrarea istoricului activitatii si a
costurilor aferente pe fiecare obiectiv de investitii;

» Filtrarea activitatii in domeniul investitiilor (dupa tipul activitatii)

in 6 categorii pe doua surse de finantare- surse proprii si surse

bugetare:
«  Investitii in derulare;
«  Investitii nefinalizate (sistate, reziliate, etc);

. Investitii receptionate,dar nepuse in functiune;
. Investitii puse in functiune;

+  Dotari independente;

+  Studii;

= Obtinerea de informatii exacte asupra costurilor, pentru a

monitoriza derularea si stadiul realizérii investitiilor;

« Detalierea bugetarii programelor investiionale in functie de

nivelul necesar pentru analiza si raportare;

« Gestionarea contractelor incheiate in cursul activitdti de
investitii, inclusiv gestiunea actelor aditionale aferente;

« Urmarirea efectuarii platilor specifice activitdtilor investitionale,
respectiv si gestionarea de plati in avans precum si de garantii
de buna executie;

« Urmarirea si contabilizarea tuturor costurilor aferente unui

program, proiect sau lucrare de investitii;

»  Monitorizarea costurilor interne si a cheltuielilor efectuate cu

furnizoriif partenerii externi;

» Incadrarea costurilor in fondurile aprobate si alocate pentru
program, proiect, lucrare (pe fiecare valut si articol bugetar in
parte) si includerea in calcul atat a costurilor efectiv realizate,
dar si a celor angajate prin comenzi si contracte;

a  Rezultatul unui program, proiect sau lucrare de investitii trebuie
sa treacd in starea de mijloc fix odata cu punerea in functiune si
sa aiba valoarea rezultata din colectarea costurilor de realizare.
Noul mijloc fix trebuie sa pastreze istoricul de detaliu al
costurilor de realizare in contul de investilii corespunzator;

» Interogarea in timp real si selectia dupa criterii multiple a

cheltuielilor pe program, proiect, lucrare;

«  Urmarirea planului anual de investifi pe obiecte / obiective si

surse de finantare, categorii de investii;

« Urmarirea obiectivelor de investilii cu durata multianuald (prin

intermediul proiectelor);

«  Solutia trebuie sa se integreze cu programul ERP:

+  Contabilitate generald (ex. transmitere plan de conturi,
bugete, note contabile);

+  Contabilitate furnizori (ex. transmitere facturi de bunuri si
servicii, receptii de bunuri, procese verbale de receptie
pentru servicii);

+  Gestiune a achizitilor (ex. pentru informatii de comenzi,
contracte, parteneri, incadrare in bugetele aprobate);

+  Gestiune a stocurilor (ex. bonuri de consum de
materiale, transfer materiale);

» Gestiune a mijloacelor fixe (pentru puneri in
functiune si capitalizare).

« Posibilitatea de recalculare a amortizarii pentru mijloacele fixe
sistate temporar sau in conservare, ca urmare a repunerii in
functiune (valoarea ramasé /durata rdmasa);

« Transferul notelor contabile din modulul mijloace fixe in
contabilitatea generald la nivel de miloc fix si pe tip de
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operatiune;
= Urmérirea mijloacelor fixe date si primite in comodat;
= Urmarirea mijloacelor fixe in conformitate cu cerintele mai
multor standarde de raportare (contabil, fiscal, etc);
= Evidentierea costurilor de exploatare si mentenanta la nivelul
mijlocului fix sau obiectiv;
= Recalcularea amortizarii pentru o imobilizare in urma defalcarii
ulterioare a acesteia;
= Includerea unui registru fiscal care va contine date privind
amortizarea contabila si fiscala a activelor, cu posibilitatea
extragerii acestor informatii deja consolidate in Excel;

j)  Flux gestiune obiecte de inventar

Sistemul ERP trebuie s permita:

= Definirea unui sistem unitar de codificare a obiectelor de
inventar la nivelul societatii (nomenclator unic al obiectelor de
inventar);

= Evidentierea obiectelor de inventar pe centre de cost/ servicii/

angajati (gestionari)/ amplasament;

= Evidentierea istoricului miscarilor obiectelor de inventar intre
centre de cost/ angajati (gestionari)/ amplasament;

»  Obiectele de inventar sunt recunoscute ca si costuri integral la

momentul punerii in functiune;

= Introducerea, editarea si aprobarea (pe flux de lucru) a
referatelor de consum/ transfer/ retragere/ casare pentru
obiecte de inventar;

»  Gestionarea duratei de viatd a obiectelor de inventar in

conformitate cu legislatia in vigoare.

k) Flux Resurse umane - Salarizare
1) Resurse Umane

Componenta de resurse umane trebuie sa permita urméatoarele:

= Definirea si actualizarea organizatiilor ierarhizate pe unitati si
subunitati in conformitate cu statul de functi aprobat;
organizatiile sunt de tipuri diferite cu functionalitati specifice
(organizatii de HR, stocuri, beneficiare de plati, centre de cost
si profit etc.);

« Definirea si actualizarea nomenclatorului de functii in

conformitate cu CCM si codificarea COR;

= Definirea si actualizarea pozitiilor din cadrul statului de functii
aprobat cu pastrarea istoricului;

= Definirea mai multor tipuri de personal: angajati, personal cu
contract de mandat, colaboratori;

= lIdentificareaunica a unei persoane pe baza CNP-ului in orice

context de cautare;

= Introducerea si actualizarea datelor personale ale angajatilor si

ale persoanelor de contactare acestora: nume, CNP, varsta, act

identitate, sex, stare civild, parinti, copii, deficiente functionale, statut
marital, numere de telefon, situatie medicald, fotografia angajatului,
persoane aflate in infretinere, etc;

« Inregistrarea campurilor adresd de domiciliu si adresa de
corespondenta pentru o persoana acolo unde este cazul;

= Alocarea automata a unui numar unic fiecarui angajat pentru o

identificare rapida a acestuia;

. fnregislrarea contractului de munca la angajare, a actelor
aditionale, a modificarilor aparute de-a lungul timpului in
contract (suspendare/reactivare, terminare) precum si a
motivelor suspendarii conform Codului Muncii;

» Inregistrarea datelor de angajare - loc munca, tip contract
angajare (determinat / nedeterminat), functie, data angajare in
munca, norma postului, norma de lucru (ture/ program inegal),
conditii munc, intreruperi de activitate, stagiul militar;

s Gestionarea urmétoarelor informatii lunare: salariu de baza,
sporuri, adaosuri, indemnizatii, alte drepturi salariale, retineri,
concedii, pe subunitati si categorii de personal;

= Inregistrarea datelor care determind acordarea deducerilor

personale si suplimentare ale angajatului;

=« Inregistrarea  datelor despre pregatirea profesionala a
angajatului care contine urméatoarele informatii: cursuri,

19




calificari, limbi straine, studii, scoli absolvite, etc.

= Evidenta datelor despre angajat si despre activitatea acestuia -
profil de activitate, profil munca, localitate, tip contract angajare
(determinat/ nedeterminat), tip incadrare, functie, specializarea
functiei, pozitia din statul de functii, sporuri aplicabile, data
angajare in munca, data angajare in organizalie, norma de
lucru, intreruperi de activitate, adresa serviciu, autorizatii
obtinute;

= Inregistrarea competentelor, a calificarilor si a experientei de

munca a angajatilor;

= Evidenta istoricului miscérilor de personal;

« Inregistrarea trecerii temporare a unuia dintre angajati pe o alta
pozitie, dar cu alte atribute decét ale pozitiei respective (salariu,
etc);

= Alocarea angajatilor pe centre de cost,

« Definirea facild a tipurilor de informali speciale (case de
sanatate, acte de identitate, etc.) cu péstrarea istoricului
informatiilor;

=  Definirea unor grupuri de angajali pe baza unor criterii specifice
(de ex. apartenenta la un sindicat, nivel de studii, personal
TESA/ muncitor, etc.);

= Gestionarea sanctiunilor banesti si non-banesti ale fiecarui

angajat;
» Cautare rapida pe diferite criterii a persoanelor inregistrate in
sistem;

Pastrarea in sistem a datelor istorice;
Mecanisme pentru a asigura integritatea datelor si integritatea
inregistrarilor angajatilor;
= Avertizarea utilizatorului in cazul in care un CNP al unui nou
angajat apare in istoric;
=  Validarea codurilor CNP;
= Rapoarte customizabile:
« privind numérul de angajati pe unitati
(headcount);
+ structura fondului de salari
+  stat de functii;
»  zile de concediu efectuate/ ramase de efectuat;
+  emitere acte aditionale de diferite tipuri;
+ diverse adeverinte/ fise de venit;
+ angajali noi / fosti angajati/ transferuri ntr-o
anumita perioada, etc.
= In baza unor machete predefinite, sistemul sa ofere posibilitatea
de a importa datele existente;
= Introducere cod SIRUTA - nomenclatorul de localitati
« Validarea codurilor CNP la introducerea in sistem si blocarea
introducerii de dubluri de CNP;
= Validarea codurilor IBAN introduse in sistem;
= Gestionarea unitara a contractelor de munca suspendate;
= Implementarea modificarii structurii organizatorice a companiei
in timp real cu pastrarea istoricului activitati desfasurate
anterior. Astfel, toate elementele privind structura organizatorica
s& poata fi gestionate cu istoric;
»  Organigramele sa prevada totalizarea posturilor pe entitati
functionale si evidentierea pe: TESA si muncitori;
« lerarhizarea pozitiilor si pentru o anumita pozitie sa se poata
defini pozitia careia aceasta raporteaza;
= Adaugarea altor informatii privind evaluarea performantelor
profesionale;
« Posibilitatea  vizualizarii  informatilor  privind  evaluarea
performantelor pe salariat;
« Introducerea ultimului nivel de studii absolvit;
= Posibilitatea de a genera liste cu selectarea unor elemente
salariale sau de personal;
= Sa prezinte 0 imagine completa a profilului angajatului, in care
sa fie incluse toate informatiile legate de acesta si care s fie
prezentatd cétre utilizatorii cu drept de vizualizare a informatiei
intr-o singura interfata;
= Generarea formatului electronic a tuturor tipurilor de Contract
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Individual de munca - CIM si Act Adifional/ Administrativ pe
baza utilizarii / prelucrarii datelor inregistrate la nivelul fiecarui
angajat si stocarea in baza de date;

= Completarea fiselor de post folosind nomenclatoare de functii,

activitati, responsabilitati, etc;

»  Exportul datelor in foi de calcul:

2) Salarizare

Componenta de salarizare trebuie sa permita urmatoarele:

=  Gestiunea completd a procesului de salarizare in conformitate
cu legislatia romana si cu contractul de munc in vigoare,
avand ca finalitate calculul drepturilor salariale ale angajatilor
societaii;

= Administrarea tuturor elementelor de salarizare care intervin in
calculul salarial al angajatului si urmarirea evolutiei acestora pe
intervale de timp formate din una sau mai multe perioade
fiscale;

=  Configurarea in mod facil a atributelor stabilite prin lege si CCM:
grila de impozitare, salariul minim pe economie, coeficienti de
deducere, praguri de indexare, sarbatori legale, sarbatori
stabilite prin protocol in cadrul societétii si zile libere acordate
prin CCM;

= Un sistem de elemente configurabile astfel incat s& asigure
implementarea cerintelor specifice companiei conform CCM,
respectiv acordarea de: sporuri, ajutoare in cazuri de deces sau
boli grave, nastere, prime de pensionare, cheltuieli de
deplasare, invoiri platite;

»  Actualizarea rapida a parametrilor care stau la baza calculului

drepturilor banesti si a contributiilor;

= Definirea de noi elemente de calcul salarial fars a apelala

furnizor/ integrator conform CCM aplicabil si a modificarilor

legislative;

= Calculul drepturilor salariale pentru toate tipurile de angajati
existenti in organizatie, inclusiv colaboratorii externi:

«  Calculul drepturilor salariale pentru urmatoarele tipuri de
angajati: permanenti sau cu perioada determinata, cu regim de
lucru normal sau partial, cu doua incadrari diferite pe parcursul
aceleiasi luni;

= Introducerea si calculul de sporuri, indemnizatii, prime sau alte
drepturi de natura salariala;

= Actualizarea in masa a salariilor in cazul indexarii;

= Tratarea si calculul indemnizatilor de concedii medicale, a
concediilor de odihna si altor tipuri de concedii conform
legislatiei romane si CCM - ului in vigoare;

= Evidenta si tratarea orelor suplimentare in calculul salarial acolo
unde este cazul;

= Validarea pontajelor;

= Introducerea pontajelor defalcate pe centre de cost/proiecte
acolo unde angajatul lucreaza pe mai multe centre de
cost/proiecte/activitati, dand posibilitatea colectarii cheltuielilor
distinct;

= Posibilitatea operarii in modul a situatilor de detasare a
personalului de pe un post pe altul, pentru o perioada
determinata de, de pe un stat de plata pe altul (de ex: pana in
data de 14 platit pe statul A, din data de 15 platit pe statul B);

=  Posibilitatea de corectare a drepturilor salariale pe o perioads

anterioara;

= Definire/Introducere date privind cheltuielile cu diurna, al
nivelului neimpozabil/impozabil, dupa caz;

= Definirea mai multor tipuri de retineri, cum ar fi retineri de suma
fixa in fiecare lund pana la un anumit prag, retineri procentuale
pe 0 perioada de timp efc.;

= Preluarea refinerilor valabile in luna anterioara si modificarea,

acolo unde este necesar, pentru luna curenta;

= Introducerea avantajelor de natura salariala;

= Evidenta deducerilor - deduceri personale inclusiv pentru

persoanele aflate in intretinerea angajatului;

= Definirea_de metode variate de platd pentru salariati (card,
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cash) precum si intretinerea conturilor personale ale salariatilor;

= Plata drepturilor banesti pe mai multe conturi si in numerar, in
acelasi timp prin definirea unor procente sau sume fixe pentru
fiecare destinatie;

= Marcarea anumitor salariati ca facand parte dintr-o categorie
speciald care sa nu plateascd o retinere catre stat ex:
categoria ‘Pensionar’ care nu plateste contributia la fondul de
somaj sau ,Handicap Grav” care nu plateste impozit;

s Limitarea acordarii numarului de zile de concediu in functie de
vechimea in munca asa cum este prevazut in CCM;

s Elemente specifice pentru rectificarea diverselor erori;

s Calculul salarial pe anumite structuri organizatorice sau pe

anumite criterii pre-definite;

»  Calculul centralizat al contributiilor societatii aferente fondului

total de salarii;

« Generarea de adeverinte pentru salariati conform unor machete
prestabilite (venit, numar zile concediu medical, deduceri);

« Generarea urmatoarelor rapoarte cumulat si pe categorii: stat
platd avans, stat plata lichidare, stat plata avans pentru zlele de
concediu de odihna, stat concedii medicale (foaie de calcul concediu
medical), fluturasi lichidare, stat prime, documente conform legii -
adeverinta venituri impozabile (fise fiscale) adeverinte salariat,
centralizatoare privind drepturile banesti, etc.; Posibilitatea
exportului datelor in format xIs;

= Pastrarea si accesarea usoara a datelor si formulelor de calcul

folosite in toti anii anteriori;

= Aplicatia trebuie sa asigure evidentierea distincta a cheltuielilor
salariale finantate din surse diferite (de ex. din fondul de salarii
al societatii/ alte fonduri);

= Aplicatia trebuie s& asigure calculul drepturilor salariale cu doua
incadrari diferite (salariuv de incadrare + sporuri) in cadrul
aceleiasi luni;

« Aplicatia trebuie sd asigure importul pontajului lunar din
aplicatia de pontaj din fisiere in format excel/ txt pe baza unui
sablon agreat;

« Aplicatia trebuie sa genereze fisierele xml atasate declaratiei
unice 112 privind veniturile salariale ale angajatilor; de
asemenea, aplicatia trebuie sa genereze declaratie rectificativa
in cazul recalculului pe o perioadé anterioara;

« Fisierele xml atasate declaratiei unice 112 vor fi stocate in baza
de date si se va inregistra si ID-ul si data sub care au fost
depuse la ANAF;

= Aplicatia trebuie sa genereze fisierele xml atasate declaratiei
205 privind impozitul retinut la sursd; de asemenea, aplicatia
trebuie s& genereze declarafie rectificativd in cazul recalculului
pe o perioada anterioara;

» Aplicatia trebuie sa genereze figierele pentru incércarea
cardurilor angajatilor prin aplicatiile de multicash (avansuri, rest
de plata, etc);

= Aplicatia trebuie sa asigure stingerea unei datorii (integral sau
partial) a angajatului fatd de angajator daca aceasta a fost
recuperata in numerar (integral sau partial)

= Aplicatia trebuie s asigure realizarea in orice zi a lunii a unui
"antecalcul": adicd o estimare a drepturilor banesti. Estimarea
se va face:

*  pe baza unui pontaj provizoriu,
» |uénd in calcul retinerile din salariu existente Tn
momentul calculului.

« Posibilitate de simulare a calculului ajutorului de pensionare pe

unul sau mai multi salariati;

= Posibilitatea de simulare a calculului indemnizatiei de concediu

pe unul sau mai multi angajati;

=« Rapoarte referitoare la:

« influenta asupra fondului de salarii lunar atunci
cand salariul de baza creste procentual sau cu suma fixa;

= influenta asupra fondului de salarii lunar cand se modifica
procentual un spor;

= lIstoricul veniturilor (sau a unor elemente salariale) ale unui
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angajat, unui grup organizational sau pe societate, pe elemente
salariale (exemplu: total venituri din care: salariu de baza, spor
vechime, spor munca grea in ultimele 6 luni, indemnizatie
concediu ) / s& se poata face lunar, trimestrial, anual;
= Preluarea rapoartelor actuale din fluxul de HR si posibilitatea
modificarii / completérii lor precum si posibilitatea generarii unor
rapoarte noi (rapoarte numar mediu personal si rapoarte
personal intrat /iesit pe total si pe diverse categorii muncitori/
TESA, barbati/ femei si alte rapoarte specifice activitatii;
= Posibilitatea transmiterii automate, pe e-mail a fluturasilor de
salarii;
Totodata, este esential pentru THERMOENERGY GROUP SAca
modulul sa fie integrat cu cel de contabilitate in sensul generérii de
note contabile referitoare la operatiile interne acestuia. Operarea
datelor va fi restrictionata la grupul de utilizatori definiti pentru
aceasta astfel incét sa ofere acces salariatilor cu responsabilitati din
cadrul Serviciului Financiar la rapoartele necesare contabilizarii si
emiterea rapoartelor necesare. Formatul rapoartelor va fi clarificat la
momentul implementarii.

Tot in cadrul modulului de salarizare, este foarte important pentru
THERMOENERGY GROUP SA ca:

» Lainceputul fiecarui an sau la sfarsitul anului sa se
introduca planificérile de concediu de odihn;

# Introducere elemente in calculul de salarii:

a) ajutor casatorie, indemnizatie pensionare, ajutor deces (ajutor
deces + sicriu + transport sicriu), ajutor nastere, ajutor
umanitar, bilete de odihna si tratament + transport;

b) pentru decont camin , program dupa scoala si alte avantaje se
face calcul invers;

c) plati compensatorii;

d) prime, sume cadou, tichete cadou, sume 8 martie, sume
copii, participare profit, etc.;

e) indemnizatie membrii CA;

f) indemnizatii componenta variabild directori/ membrii CA;

g) pentru toate elementele (sporuri, concedii de odihna, contributii,
tichete de masd) trebuie sa existe posibilitatea de a
introduce corectii;

h) popriri;

i) vouchere de vacant;

j) pensie alimentara;

k) pensie facultativa retinere; pensie facultativa
angajator;

) asigurare sanatate angajator;

m) asigurari de grup;

n) concediu medical (cu toate elementele pe care le contine);

0) numar card tichet masa;

p) avans chenzinal:

q) cheltuieli neimpozabile pe categorii si cumulat conform
legislatia in vigoare;

r)  avans chenzinal corectie.

Toate aceste elemente sunt cuprinse in calculul de salarii si se fac
modificari permanente in corelatie cu legislatia in vigoare:

a) Calcul retropay (in cazul in care un concediu medical nu este
prezentat la luna pentru care a fost emis);

b) Calcul avans CO (in situatia in care un salariat solicita plata
concediului de odihnd in avans);

¢) Calcul avans CO (se face calculul de avans CO pentru toti
salariatji);

d) Calcul concedii medicale;

e) Calcul si generare salarii/stat de plata avans si lichidare:

Calcul indemnizatii contracte de mandat;
) Calcul Contributii;
)  Generare borderouri de plata a salarilor prin banci si casierie,
pentru avans si lichidare;

i)  Generare fisiere de plati salarii pentru bancile predefinite

(BRD, Unicredit, Garanti BBVA)
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j)

Generare declaratie D112.

B. Flux urmérire contracte
Posibilitatea de extragere a unui raport in functie de starea
contractului - ex. in derulare, in evidenta si finalizate. La
evidentd si finalizate cu nr/ data document care atesta asta
(PVTL, PV de receptie sau PVRF).

C. Fluxuri pentru Controlling si Planificare

Sistemul ERP trebuie sa sustina sau sa indeplineasca urmatoarele
cerinte:

Pregatirea machetelor de cheltuieli centralizate si individuale si
a machetelor de venituri si distribuirea acestora responsabililor
de bugetare pentru introducere date si calcule;

Completarea machetelor de venituri si cheltuieli utilizand
sabloane (machete) predefinite;

Introducereafimportul din sabloane (preluate din excel, ex
Bugetul de Venituri si Cheltuieli) predefinite a programelor
lunare, anuale si multianuale de activitate ale societatii;
Introducerealimportul si actualizarea si aprobarea programelor
lunare, anuale si multianuale de asigurare a necesarului de
resurse umane in corelatie cu planul multianual si cu programul
de dezvoltare ale societatii;

Introducerea, actualizarea si monitorizarea programelor lunare,
anuale si multianuale;

Modificarea si validarea programelor lunare, anuale si
multianuale de activitate ale societétii de catre responsabili
programelor cu pastrarea tuturor versiunilor;

Evidentierea detaliatd a surselor de finantare a investitiilor
(accesarea de Fonduri, surse din profit, amortizare, credite
bancare, etc.) la nivelul prognozei lunare;

Generare anexe ale Bugetului de Venituri si Cheltuieli (BVC) pe
baza informatiilor descrise in acest capitol;

Introducerea bugetului defalcat pe centre de cost/ bugetare si
detalierea cheltuielilor in sistem, astfel incat responsabilii s&
poata urmari bugetul centrului aferent direct in sistem;
Introducereal importul, actualizarea si aprobarea planului lunar/
anual, in corelatie cu planul multianual;

Evidenta documentelor (Plan de achizite si Note de
fundamentare intocmite de compartimente) folosite ca intréari in
elaborarea bugetului de venituri si cheltuieli prin completarea
de sabloanelor predefinite pentru consolidare automata si
verificare facila,

Aprobarea in sistem a programelor lunare, anuale i
multianuale de activitate ale societatii;

Modificarea usoara a formatului machetelor de bugetare
(venituri si cheltuieli) si anexelor de bugetare in sensul
introducerii unor: randuri, coloane, capitole, etc., urmare a
modificarii structurii organizatorice a societatii si a modificarilor
impuse de legislatia in domeniu;

Obtinerea de rapoarte centralizate din toate programele, in
baza cérora sd se pot face corelati intre contabilitatea
financiara si cea de gestiune;

Monitorizarea pe baza de rapoarte lunare si trimestriale /anuale
a realizériil executiei tuturor programelor descrise mai sus,
Rapoarte pentru urmarirea tuturor programelor, rapoarte de
tipul bugetat versus realizat;

Urmérirea realizarii/ executiei BVC la nivel lunar, cumulat
perioada, cumulat an.

Definirea pe anumite departamente de programe / actiuni
Iplanuri de achizitii /categorii in functie de calendarul anual al
societatii. In baza acestora dar nu conditionat sistemul trebuie
sa permita introducerea unui plan de achizitii cantitativ/valoric
centralizat, pe departamente, surse de finantare conturi
contabile.

In Planul de achizitii trebuie s& se regaseasca informatii cu
privire la confractele semnate, procedura aplicata, criteriile de
evaluare alocate. Contractele de achizitii publice trebuiesc sa
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poata fi definite in sistemul de controlling-bugete conditionat de
definirea programelor si a planurilor de achizitii introduse in
baza de date;

Gestionarea in sistem a tuturor contractelor, comenzilor Si
taxelor rezultate din programele lunare/ anuale si urmarirea in
timp real a realizarii programelor - inregistrarea zilnica a
cheltuielilor pe fiecare pozitie din programe si analiza din punct
de vedere a incadrarii in valoarea contractului si a bugetului
anual, la nivel de centru de cost/bugetare; (nr contract, valoare,
durata);

Posibilitatea de interogare a unui raport de planificare a
cheltuielilor si veniturilor pe baza datelor istorice, din care sa fie
extrase si in care sa fie introduse informatii aferente planificarii;
posibilitatea de a compara datele actuale fatd de un interval
anterior prestabilit si/ sau a elabora prognoze pe baza de trend:
Rectificarea Bugetului de venituri si cheltuieli cu validare in
sistem;

Evidentierea detaliaté a veniturilor la nivelul prognozei lunare;
Evidentierea detaliata a cheltuielilor (programelor) la nivelul
prognozei lunare a necesarului de resurse: produse, servicii,
lucréri si echipamente;

Evidentierea detaliata a oricaror alte cheltuieli care nu se
regasesc in programele de mai sus la nivelul prognozei lunare.
Introducerea si evidentierea coeficientilor de alocare a costurilor
pe subsisteme;

Calculul automat al alocarii costurilor pe subsisteme;
Evidentierea repartizarii costurilor la nivel de tip de cheltuiala pe
instalatii, centre de cost si alocarea cheltuielilor pe subsisteme;
Raport analiza profitabilitatii pe subsisteme; sistemul va asigura
analiza veniturilor si a cheltuielilor pe: subsisteme;

Modificarea usoara a procesului de alocare (introducere de noi
centre de cost, tipuri de cheltuiala etc.);

Extragerea unui singur raport structurat pe centre de cost, tipuri
de cheltuieli, etc., oferind posibilitatea de customizare oricarui
utilizator pentru a extrage datele in functie de necesitati;
Generarea rapoartelor customizate privind situatiile financiare
(i.e. situatia patrimoniala (bilant), contul de profit si pierdere,
cheltuielile entitatilor din cadrul societatii atat cele de productie
cat si cele de mentenantd si auxiliare, calcule de rentabilitate);
Acordarea accesului la informatie pentru un numar extins de
utilizatori si promovarea transparentei interdepartamentale cu
privire la accesul la informatie;

Accesul rapid la informatie diferit agregata functie de nivelul
decizional, inclusiv o granularitate data de liste drill-down si/
sau jurnale de bord, ori acces la structuri de cost;

Sistemul sa permité: raportarea unui set de indicatori cu
utilizare generala si continua pentru masurarea performantei si
posibilitatea de generare rapida si facila a rapoartelor, in format
predefinit, utilizat in mod unitar si consecvent in intreaga
organizatie pentru acesti indicatori (tablouri de bord, grafice,
comparative, vanzari zilnice in timp real, facturi neincasate pe
categorii etc);

Posibilitate de extragere usoara a informatiilor (export in Excel)
in formate personalizate (selectare usoard a cdmpurilor de date
relevante); abilitatea ca in afara rapoartelor predefinite in
aplicatie sa poata fi generate, manipulate si gestionate o gama
larga de rapoarte ad-hoc;

Acces pentru contributorii de date la aplicalii pentru construirea,
actualizarea si consolidarea bugetelor;

Reguli clare pentru asigurarea disciplinei pentru crearea de noi
conturi contabile, tipuri de cheltuieli, coduri de materiale, centre
de cost, etcs

Posibilitatea de a genera o serie de rapoarte care sa colecteze
informatii din Executia Bugetara si contabilitatea de gestiune ,
necesare pentru rapoartarea la diverse insfitutii de stat (ANRE,
etc.).
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D. Administrare sistem ERP

Odata implementat sistemul ERP, administrarea acestuia trebuie sa

se poala realiza in urmatoarele conditii

= Accesul unui utilizator la doud sau mai multe organizafii pentru
care are drept de acces, f&rd a-si mai schimba
responsabilitatea (functionalitatea Multi-Organization Access
Control - MOAC);

= Rapoartele rulate de acest utilizator vor putea prezenta imagini
agregate ale datelor din organizatiile la care are acces la date;

= Datele specifice structurii organizatorice se vor putea defini si

administra centralizat;

= Crearea utilizatorilor si alocarea/ revocarea drepturilor acestora
se va face in baza unei proceduri clare de securitate;

« La analiza efectuatd in vederea migrarii se vor inregistra
eventualele cerinte de modificare a dimensiunii campurilor din
elementele cheie (cont contabil, cod articol etc.) urménd ca
aceste modificari sa se aplice in procesul de migrare, cu
pastrarea istoricului;

« Nomenclatoarele de furnizori, clienti si angajati vor fi unificate in
noua arhitectura;

« Customizarile care nu pot fi inlocuite prin functionalitati

standard vor fi portate si testate in sistemul implementat.

E. Preluare istoric din baza de date existenta
La implementarea sistemului informatic este necesara
preluarea informatiilor din aplicatia existenta, care se regasesc intr-o
baza de date Oracle 9i, respectiv:
« nomenclatoare clientiffurnizori, solduri clienti/ furnizori, balante
= nomenclatoare/stocuri materii prime, materiale, obiecte de
inventar
=« Mmijloace fixe
= nomenclatoare specifice personal, salarii
= nomenclatoare specifice: contori, locatii consum, sectoare de
citiri, etc.

Ofertantul va prezenta lista cu principalele servicii de natura
celor care fac obiectul contractului, finalizate in ultimii 3 ani
care se vor raporta la data limitd de depunere a ofertelor,
continand valori, perioade de prestare, beneficiari, indiferent
daca acestia din urma sunt autoritati contractante sau clienti
privati - F2.1 atasat.

Ofertantul va prezenta cel putin doua recomandari de la
beneficiari ai sistemelor Informatice implementate si o
lista a contractelor similare incheiate in ultimii 3 ani.

Ofertantul va prezenta o declaratie prin care se angajeaza sa
asigure actualizarea sistemului informatic integrat in termenul
agreat - F2.2 atasat.

Ofertantul va prezenta o declaratie prin care va nominaliza un
consultant local de specialitate, la care va atasa un document
din care sa rezulte angajamentul acestuia (contract de
colaborare, de angajare) - F2.3 atasat.

Ofertantul va prezenta in oferta tehnica, valoarea anuala a
abonamentului (pentru urmatorii 3 ani dupa perioada de 6/12
luni, conform factorului de evaluare declarat F2.2) pentru
modificari legislative si administrare licente - F2.4 atasat.

Pentru a demonstra ca a fost insusit drafful de contract propus
de entitatea contractanta, solicitam draftul stampilat si cu
semnatura reprezentantului legal al ofertantului pe fiecare
pagina si eventualele obiectiuni asupra contractului de prestari
servicii anexat. Se va prezenta DECLARATIE PRIVIND
ACCEPTAREA CLAUZELOR CONTRACTUALE - Formular 3
atasat.

Ofertantul va prezenta ‘Declaratia privind respectarea
conditiilor de mediu, sociale i cu privire la relatile de munca
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pe toatd durata de indeplinire a contractului de servicii’ -
Formular 4 atasat.

Cerinte privind RECEPTIA LA TERMINAREA PRESTATIEI
Prestatorul va comunica entitdtii contractante terminarea
prestatiei prin transmiterea unei notificari si prezentarea
urmatoarelor documente: raport de instalare, certificat de
licente, rapoarte de activitate, PV acceptanta.

Entitatea Contractanta va verifica modul de prestare a

servicilor pentru a stabili conformitatea cu prevederile din
contract coroborate cu cerintele din Caietul de sarcini/ Oferta
tehnicd a Prestatorului, in termen de 10 zile de la data
inregistrarii notificarii.
Odata cu semnarea Procesului Verbal de terminare a
prestatiei de catre o comisie numita prin decizia conducerii
Thermoenergy, aceasta se considera finalizata, moment in
care incepe perioada de garantie.

Entitatea Contractanta poate face observatii privitoare la
calitatea serviciilor in termen de cel mult 10 zile de la data
comunicarii ofertantului ca serviciile au fost finalizate. In cazul
in care, in acest interval, Entitatea Contractanta nu fsi exprima
in scris niciun punct de vedere privitor la calitatea serviciilor
se considera prestatia finalizata.

TERMEN DE IMPLEMENTARE A APLICATIEI - 60 de zile,
astfef:

-Etapa 1- pentru configurarea serverului, a bazei de date si
instalarea  sistemului  informatic  pe calculatoarele
beneficiarului;

-Etapa 2 - instruirea personalului cu privire la utifizarea
aplicatiei si preluarea soldurilor puse la dispozitie de beneficiar
(cu componenta soldurilor pe fiecare clientifumizor, bangi,
etc);

-Etapa 3 - preluare istoric.

10

GARANTIA SERVICIULUI

Ofertantul va asigura garantia timp de 24 de luni.

In_perioada garantiei, gestionarea erorilor sau solutionarea
altor probleme intervenite in pericada de garantie se va
asigura online sau la sediul entitatii contractante.

k

ALTE CERINTE:

Baza de date constituita va fi de tipul open source pentru a
permite dezvoltarea ulterioard a aplicatiei si interconectarea
cu alte aplicatii si va trebui s& ruleze pe sistem de operare
LINUX.

Accesul la sistemul informatic integrat va trebui s3 fie
permis unui numar de 35 utilizatori cu licente, precum si a unui
numar de 10 ufilizatori ocazionali.

Drepturile de acces se vor acorda diferentiat in
functie de modul, gradul de securizare a informatiei, nivel
organizational, stabilite de comun acord intre echipa de
implementare si reprezentantii entitatii contractante.

Toate modulele sistemului informatic vor trebui s& functioneze
integrat.

Ofertantul va asigura instruirea utilizatorilor din cadrul Entitatii
contractante pe perioada implementarii.

in cazul in care, pentru implementarea sistemului informatic
integrat, ofertantul trebuie sa realizeze si deplasari din alt3
localitate [a sediul Thermoenergy Group S.A. Bac3u, acesta
va include costurile ocazionate de deplasarealcazarea
personalului sau, in pretul ofertei.

Ofertantul va include n oferta financiara si costurile cu
preluarea si implementarea bazei de date existente, pe noul
program informatic.
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12

SECURITATEA, SIGURANTA S|  DISPONIBILITATEA
DATELOR

Sistemul trebuie sa fie astfel construit incdt sa asigure
securitatea si siguranta datelor precum si refacerea acestora
in caz de dezastru.

Sistemul trebuie sa ruleze pe servere care au servicii de back-
up de date automat pe un alt server, diferit de cel pe care
ruleaza apficatia.

in ofertd vor fi incluse costurile unui numar de 35 licente
software necesare bunei functionadri a solutiei oferite.

13

Documentatii ce trebulesc furnizate Entitatii Contractante
in legaturd cu produsul:

La finalizarea fiecarei etape/activitati din cadrul proiectului,
Furnizorul va intocmi documentatia tehnica/manualfinstructiuni
de utilizare ce va fi transmisad Beneficiarulut in vederea
validarii.

14

Ofertantul va prezenta la propunerea tehnica o lista cu
personalul desemnat pentru implementarea sistemului
informatic integrat, la care se vor anexa CV-uriffisa de
post sau alte documente similare cum ar fi Procese
Verbale sau alte documente care si ateste participarea la
proiecte similare. Prin proiect similar se intelege proiect de
implementare a unor sisteme informatice integrate sau
independente si servicii de implementare specializate.

15

in oferta tehnica se va prezenta Graficul de implementare
completat (Formular 6)

Data TNTOCINILT v e
SEMNALUL v eaiaenis

Nume, prenume.. e
Operator eConOMiCa.
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Operator economic

Formular 6
GRAFIC DE IMPLEMENTARE
»Sistem Informatic Integrat ERP"
o Etape de implementare/ Zile 60 de zile
|
z 1 2 3 4 5

Etapa 1 - pentru configurarea serverului, a bazei de
1 |date si instalarea sistemului informatic pe
calculatoarele beneficiarului

Etapa 2 - instruirea personalului cu privire la
utilizarea aplicatiei si preluarea soldurilor puse la
dispozitie de beneficiar (solduri la 30.09.2024 cu
componenta soldurilor pe fiecare client/furnizor,
banci, etc.)

3 (Etapa 3 - preluare istoric

Data:

Operator economic,

(semndtura autorizatd )



FORMULAR 7
OPERATOR ECONOMIC

{denumirea/numele)

FORMULAR PROPUNERE FINANCIARA
Catre THERMOENERGY GROUP S.A., Str. Chimiei nr.6, Bacidu , jud.Bacdu

Domnilor,

1. Examindnd documentatia de atribuire, subsemnatii, reprezentanti ai ofertantului

ne oferim ca, in conformitate cu
(denumirea/numele ofertantului), prevederile si cerintele cuprinse in documentatia mai sus
mentionats, sa prestam serviciile privind ,,Sistem Informatic Integrat ERP”, Cod CPV: 48600000-4-
Pachete software pentru baze de date si operare (Rev.2) la pretul total de Lei
(suma in litere §i in cifre), la care se adaugd taxa pe valoarea adiugati in valoare
de Lei {suma in litere si cifre).

2.Ne angajim ca, in cazul in care oferta noastrd este stabilitd cAstigitoare, si prestdm serviciile
mentionate In conformitate cu conditiile stipulate in documentatia de atribuire.

3.Ne angajam sd mentinem aceastd ofertd valabild pentru o duratide ____ zile,
{durata In litere si cifre)
respectiv pand la data de , si ea va raméane obligatorie pentru noi si
(ziva/luna/anul)

poate fi acceptatd oricand inainte de expirarea perioadei de valabilitate.

4.Pand la incheierea si semnarea contractului de achizifie publici, aceasti oferti, impreuni cu
comunicarea transmisd de dumneavoastrd, prin care oferta noastrd este stabilitd cAstigitoare, vor
constitui un contract angajant intre noi.

5.Precizam ca:

|_| depunem oferta aiternativj, ale cirei detalii sunt prezentate intr-un formular de oferti separat,

marcat in mod clar ,alternativi”;

|_] nudepunem ofertd alternativa.
(se bifeaza optiunea corespunzditoare)

6.Tn;elegem cd nu sunteti obligati s3 acceptati oferta cu cel mai scazut pret sau orice alti ofertd pe care o
puteti primi.

Data__ /[

n calitate de . legal autorizat sa semnez

{semndtura) oferta pentru §i Tn numele
(denumire/nume operator economic}

Notd: Formularul poate fi prezentat si intr-o altd formd, cu conditia ca acesta sd confind informatiile

solicitate.



ANEXA 1 LAFORMULAR 7

OPERATOR ECONOMIC
(denumirea/numele)
CENTRALIZATOR DE PRETURI
Nr. Denumire produs UM, | Cantitate Pretul Pretul total al
crt. unitar ofertei
(lei fara (lei fira TVA)
TVA)
0 1 2 3 4 5

Sistem Informatic Integrat (ERP),
1. | conform cerintelor din Caietul de
Sarcini nr.440/28.08.2024.

a). |Etapa 1 - pentru configurarea | serviciu 1 | i
serverului, a bazei de date si instalarea
sistemului informatic pe calculatoarele
beneficiarului;

b}. | Etapa 2 -instruirea personalului cu | serviciu 1
privire la utilizarea aplicatiei si
preluarea soldurilor puse la dispozitie
de  beneficiar {cu  componenta
soldurilor pe fiecare client/furnizor,
hdnci, etc.};

c). | Etapa 3 - preluare istoric. serviciu T ]

TOTAL Lei faraTvA | | | e

Data completarii: ......oocmiiiiiiinann:

Operator economic,




THermMoeNa(GyY Group $.a.

APROBAT,
DIRECTOR GENERAL
FLORIN PAVAL

AVIZAT

M. //40/2 P08 00 24 » CONTABIL SEF,

MARIANA RUSU

CAIET DE SARCINI

Sistem Informatic Integrat ERP

lulie 2024



CUPRINS:
1. Informatii generale:

1.1. Denumirea obiectivului de investitii ,,Sistem Informatic Integrat ERP”- servicii de implementare, suport

tehnic si asistenta tehnica
Codul CPV: 48600000-4 - Pachete software pentru baze de date si operare {Rev.2)

1.2. Ordonator principal de creditefinvestitor; Thermoenergy Group SA Bacau
1.4. Beneficiarul investitiel: Thermoenergy Group S.A. Bacau
1.5. Sursa de finantare: surse propii

1. OBIECTUL ACHIZITIEI

Obiectivul final este implementarea unei platforme de management informatic care sé& acopere activitatile
THERMOENERGY GROUP SA: aprovizionare, achizitii, contabilitate, financiar, buget-costuri, gestiune patrimoniu,
controlling si planificare, investitii, resurse umane, mentenantd, transport, litigii, achizitii etc.

Obiectivele generale identificate de autoritatea contractanta pentru platforma solicitatd de management
informatic integrat al activitdtilor din THERMOENERGY GROUP SA sunt urmétoarele:
. Definirea unei arhitecturi de sistem performanta care sa tina cont de tendintele de dezvoltare actuale, adaptata

la tehnologii moderne,;
. Prelucrarea tuturor informatilor din companie intr-o platforma unica, cu un grad ridicat de securitate, cu

imbunatatirea calitatii datelor colectate si a raportarilor;
. Eliminarea pe cat posibil a dezvoltérilor custom, pentru a standardiza procesele si a evita dependenta de un

singur dezvoltator;
»  Reducerea numarului de dezvoitéri personalizate si folosirea proceselor standard implementate in solutia ERP;

. Inlocuirea aplicatiilor existente cu module integrate ale solutiei ERP;

. Introducerea de noi facilitati functionale precum: urmérirea automata a facturilor neincasate, facturile de plata,
respectiv generarea automata sau in bloc a facturilor emise catre clientii finali pe e-mail, etc.

. Integrarea automata in sistem a modificarilor legislative prin patch-uri puse la dispozitie de producatorul solutiei

ERP
. Gestionarea automatizata a exceptiilor (ex: in modulul HR sa prelucreze CO, CM, ore suplimentare, recuperari

etc.)
» Posibilitatea integrarii cu sisteme informatice externe |a nivel de aplicatie/ baza de date (platforma ANAF RO-E

Factura, efc)

2. SITUATIA EXISTENTA
Sistemul Informatic Integrat SIVECO Applications Versiunea 2011, care are in componenta
Managementul Financiar Contabilitate, Managementul Mijloacelor Fixe si Obiectelor de Inventar, Managementul
Litigilor, Managementul Contractelor, Managementul Facturérii de utilitati, este depasit din urmatoarele puncte
de vedere:
a) al volumului de date: volumul de date acumulat din 2014 pana in prezent este foarte mare, din
care cauza timpul de raspuns al aplicatiei la diverse operatiuni este foarte mare, frecvent existand situatii in care

aplicatia se blocheaza, ingreunand activitatea compartimentelor implicate;
b) al platformei pe care functioneaza - sistem de operare Windows 2003 Server, care nu mai

primeste update-uri si este foarte vulnerabil la diverse pericole cibernetice.
Ca urmare, se impune imglementarea cat mai urgenta a unui sistem informatic integrat, care sa

corespunda necesitatilor proprii.
3. INFORMATII DESPRE BENEFICIILE ANTICIPATE DE CATRE ACHIZITOR

Achizitia are ca scop administrarea dintr-un singur loc a principalelor operatiuni din cadrul companiei,
prin automatizarea integrald a proceselor operationale si eficientizarea fortei de munca, prin inserarea unor

module individuale specializate pe activitati de lucru.



Sistemul Informatic Integratfind un produs informatic de tip ERP modern, va trebui s& aduca imbunatatiri
semnificative activitatii societatii noastre, in pas cu legislatia actuala si nevoile curente ale acesteia.

Sistemul informatic integrat trebuie sa aiba componente bine armonizate, care vor asigura fiabilitatea
aplicatiei si vor garanta buna functionare i utilizarea de cétre clientul final fara sa fie necesare cunostinte tehnice
foarte avansate. In functie de necesitati, daca ulterior se va dori achizitionarea de alte module pe care le vom
considera necesare, sistemul

Sistemele Informatice Integrate sunt sisteme informatice integrate de tip ERP pentru digitalizarea
organizatiilor moderne si pentru gestiunea completé a afacerilor si proceselor de business de management, 100%
adaptata cerintelor de business i legislative.

Datorita structurilor modulare si a functionalitatilor complexe, Sistemul Informatic Integrat ERP va acoperi
activitatile importante din cadrul societatii noastre si va asigura gestionarea resurselor, automatizarea fluxurilor de
date si reproiectarea fluxurilor informatice, consistenta si coerenta datelor precum si regasirea si raportarea rapida a
informatjilor.

Sistemul Informatic Integrat ERP se va adapta specificului societétii noastre, contribuind semnificativ la
eficientizarea activitatii.

Ofertantul declara ca va remedia Sistemul in fiecare an al perioadei de garantie in cazul in care din motive
independente de vointa Cumparatorului anumite functionalitati implementate initial nu vor functiona.

4. CERINTE TEHNICE S| DE FUNCTIONALITATE LA CARE TREBUIE SA RASPUNDA SISTEMUL

INFORMATIC INTEGRAT
A. Flux contabilitate generala

O cerinta de baza pentru modulul de contabilitate generald, trebuie sa fie aceea de a asigura gestionarea
informatiei contabile pentru o societate cu structura complexa, cu activitati si functiuni operationale si de raportare
distincte / inclusiv proiecte si alte activitati care necesita evidente contabile distincte.

De asemenea, printr-o definire adecvata a structurii contului, informatia contabila sa poata fi detaliata pe
fiecare nivel de organizare: companie, activitate, departament, centru de cost, proiect, tip de cheltuiald, buget, etc.,
fiind un instrument de urmérire si analiz a activitatii compartimentelor/birourilor/servicilor.

Este foarte important pentru THERMOENERGY GROUP SA ca sistemul sa:

. Ofere posibilitatea tiparirii rapoartelor direct din sistemul integrat;

. Permita obfinerea tuturor rapoartelor si Formularelor financiare impuse de legislatia i practica romaneasca,
in formatele cerute (ex. SAF-T 406, Declaratii de TVA 300, 390 si 394, Jumal de vénzari/ cumparari, Declaraia 100,
112 etc.) direct din sistem cu posibilitatea intervenirii asupra datelor.

Functionalitati pe care sistemul trebuie sa le indeplineasca:

. Gestionarea Planului de conturi al societatii. intretinerea unei structuri complexe a Planului de conturi, astfel

incat sa fie posibila evidentierea si analiza valorilor financiare detaliat, pe mai multe zone de interes organizate

ierarhic: structura organizatorica, centre de cost, proiecte, etc.;

. Inregistrarea notelor contabile in mod automat din tranzactiile introduse direct in cadrul aplicatiei,sau prin import
din alte arii functionale ale sistemului (aplicatii) sau din terte aplicatii

. Inregistrarea tranzactiilor in diferite valute i translatarea acestora in moneda curenté pe baza cursului valutar
din perioada tranzactiei, pastrand totodaté si un registru zilnic al cursurilor valutare;
Posibilitatea de vizualizare a T-ului contabil aferent unei note contabile;
Definirea exercitilor fiscale si a perioadelor fiscale pentru care vor fi inregistrate documentele financiar-contabile
in aplicatie;
Definirea perioadelor contabile lanivel de luni calendaristice definite ca perioade contabile in sistem;
Reevaluarea automata a soldurilor conturilor in alte valute decat RON si generarea automata a notelor contabile
aferente in modulul contabilitate generala sau in modulul specific in functie de solutia optima;

. Disponibilitatea modelelor de apelat pentru inregistréri cu caracter repetitiv/ inregistrari periodice;
inchiderea perioadei contabile curestrictionarea accesului la operatjile contabile inregistrate, dar cu posibilitatea
deschiderii perioadei, in cazul in care sunt absolut necesare modificari

. Operarea pe mai multe perioade fiscale deschise simultan;

. Pastrarea istoricului tranzactiilor contabile si realizarea controlului inregistrarilor prin nivele si fluxuri de aprobare
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configurabile;
Transferarea automata in contabilitatea generala a proiectiilor contabile generate de inregistrarea documentelor

primare inregistrate in celelalte module ale sistemului;

Definirea de mai multe tipuri de rate schimb (ex: curs BNR, curs intern, curs interbancar) pentru aceeasi valuta;
Inregistrarea operatiunilor privind colectarea si repartizarea cheltuielilor folosind distributii directe sau alocari in
masa, dupa diverse criterii Si metode;

Introducerea notelor contabile de tip statistic;

Rapoarte:
. Situatii financiare semestriale si anuale (Bilant, Cont de profit si pierdere, Date informative, Situatia

capitalurilor, etc);

Balanta analitica/sintetica (rulaj lunar),

+  Balanta analitica/sintetica (rulaj anual);
Procese de Transfer din toate modulele.
Definirea centralizat, flexibila, a regulilor de contabilitate pentru toate modulele;
Rularea procesului de contabilizare in mod de testare;
Reconcilierea soldurilor intre clienti si furnizori (Compensare);
inregistrarea de reguli contabile cu date de valabilitate (data de inceput §i data de sfarsit a valabilitatii);
Crearea tranzactiilor si a balantelor de verificare pe fiecare structurd organizatorica si pe tipuri de activitati;
Sistemul va asigura implementarea unor reguli de contabilizare dupé criterii stabilite anticipat;
Evidenta tranzactiilor extra-bilantiere. Implementarea unui Registru contabil distinct pentru gestionarea con-
turilor extra-bilantiere;
Drepturile si obligatiile, precum si unele bunuri care nu pot fi recunoscute ca active si datorii ale entitatii se
inregistreaza in contabilitate in conturi in afara bilantului, denumite si conturi de ordine si evidenta. in aceasta
categorie se cuprind: angajamente (giruri, garantii, cautiuni) acordate sau primite in relatiile cu tertii imobilizari
corporale luate cu chirie; valori materiale primite spre prelucrare sau reparare, in pastrare sau custodie; debitori
scosi din activ, urmériti in continuare; stocuri de natura altor materiale date in folosinta; locatii de gestiune, chirii
si alte datorii asimilate; efecte scontate neajunse la scadentd; bunuri publice primite in administrare, concesiune
si cu chirie de societati/ companii nationale, societéti; dobanzi aferente contractelor de leasing financiar,
neajunse la scadentd, precum si alte valori;
Bunurile de natura patrimoniului public, primite in administrare, se evidentiaza in conturi in afara bilantului pe
fiecare gestiune la nivel de bun(contul 8038 "Bunuri publice primite in administrare, concesiune si cu chirie");
Solutia pentru evidenta tranzactiilor extra-bilantiere trebuie s& asigure gestionarea informatiilor contabile extra-
bilantiere la nivel de THERMOENERGY GROUP SA,;
Posibilitatea de definire a unui Plan de conturi extra-bilantier dezvoltat pe o ierarhie de conturi sintetice si
analitice, posibilitatea de a inregistra tranzactii de intrare respectiv iesire, intocmirea Balantei conturilor in afara
bilantului pentru oricare structura organizatorica cét si pe total THERMOENERGY GROUP SA cu urmatoarele
informatii: sold initial, rulaje debitoare si creditoare, total sume debitoare si creditoare, sold final si generare de
rapoarte: fise de cont, componente in sold, tranzactii, etc;

Necesitati de raportare:
+ Raportari (Situatia patrimoniald, Cont de profit si pierdere, repartizare profit net, evidenta dividende

repartizate, note la situatii financiare, efc.);

+  Cartea mare (cod 14-1-3);

«  Cartea mare sah (cod 14-1-3/a);

+  Fise cont de cont sintetice si analitice ;

«  Tranzactii conturi;

. Verificare conturi de clearing;

+  Registrul jurnal;

+  Registrul inventar,

- Balanta conturilor bilantiere/extra-bilantiere.

Toate declaratiile care urmeaza vor fi disponibile in format PDF si XML conform legislatiei in vigoare:
Declaratia 390 - Recapitulativa privind livrari/ achizitii intracomunitare ;
Declaratia 394 - Livrari/ Achizitii pe teritoriul national,

Declaratia 300 - Decont TVA,
Declaratie 100 - Obligatile de plata la bugetul de stat;



evidenta fiscala;

Din

+  Declaratie 101 - privind impozitul pe profit, colectarea datelor in vederea completarii Registrului de

Declaratie 102 - Obligatiile de plata la bugetele asigurarilor sociale si fondurilor speciale;
Date necesare pentru completarea declaratiei S1001;

«  Declaratii rectificative;

+  SAFT-T-406;

+  Jurnal de vanzari/ cumparari, etc.
Implementarea unei solutii de gestionare financiar contabila a obligatiilor de plata cu cheltuieli esalonate pe mai
multe perioade, din cadrul THERMOENERGY GROUP SA SA. (impozite, taxe, asiguréri, efc). Solutia trebuie
sa fie flexibila si sa asigure parametrizarea facild la nivel functional (fara efort de dezvoltare) a oricérui tip de

taxa.
Crearea unei legaturi cu mijloacele fixe proprietate si concesionate in cazul impozitelor/ taxelor aferente

cladiritor si terenurilor;

Actualizarea in masé de la o anumitd datd specificatd de utilizator a valorii impozitelor tuturor bunurilor
inregistrate/ declarate la o unitate administrativ teritoriald in cazul medificérii sumelor percepute de unitatile
administrate teritoriale pentru o anumita categorie de impozit/ taxa {ex. din anul 202x, la UAT Y, procentul
pentru taxa cladire devine 2% din 1,8%);

Pentru stabilirea impozitului/ taxei pe cladiri, valoarea impozabild a cladirii se actualizeaza o daté la 3 ani pe
baza unui raport de evaluare a cladirii intocmit de un evaluator autorizat. Sistemul trebuie sa permita importul
automat al valorii stabilite de evaluator;

Trebuie sa se poata gestiona impértirea cheltuielilor, pe tipuri de obligatii si pe combinatii de segmente contabile
(activitate, departament, BU, centru de cost, etc) pe durata de utilizare a acestora;

Inregistrarile contabile specifice vor ajunge automat din tranzactii in Contabilitatea generala;

Solutia trebuie sa asigure efectuarea de corectii, modificari sau stergeri atunci cand se impune acest lucru.
Posibilitatea de a face diferite corectii in toate modulele ERP: (corectarea datei a unei facturi, a unei plati, a
unei incasari, inclusiv pentru stomari, etc).

Rapoarte privind modul de realizare a indicatorilor economic-financiari comparativ cu indicatorii bugetati sau cu
indicatorii realizati in perioade anlerioara;

Evidentierea la nivel de balantd a soldurilor conturifor in alte valute decat RON;

Corectarea intrarilor din jurnal, prin modificarea debit-credit, sau prin schimbarea semnului;

Asigurarea unei evidente a clientilor aflati in litigiu;

Transferul de active atét individual, c&t si grupat (transfer in masé} intre gestiuni (schimbare gestionar, divizare/
fuziune gestiuni);

Sistemul trebuie sa genereze rapoartele atat in Excel pentru analiza de catre responsabili, cat si declaratji
fiscale, in formatul stabilit de legislatia in vigoare;

Sistemul trebuie s asigure posibilitatea definirii/ actualizarii modului de calcul pentru elaborarea situatiilor
financiare, impozitul pe profit, etc. avand ca input informatii preluate automat si informatii introduse de utilizatori.

a) Flux contabilitate furnizori

punctul de vedere al fluxului pentru contabilitate fumizori, sistemul trebuie sa permita urmatoarele:

Toate inregistrarile trebuie sd contind campuri care sa colecteze informatile necesare pentru generarea
declaratiei SAF-T;

Importul automat a facturilor emise pe platforma ANAF RO E-factura in program cu posibilitatea modificarii lor.
Documentele emise de furnizori si incércate in sistemul E-factura pot fi importate de cétre utilizatori direct in
sistemul informatic. Daca facturile au fost deja inregistrate in program, identificarea acestora sa se realizeze in
functie de numarul documentului si sa nu se mai importa;

Sistemul permite exportul facturilor intocmite in numele beneficiarului , atat individual cat st in bloc;

Sistemul poate fi configurat astfel incat in cazul importurilor repetitive de la un anume furnizor sa recunoasca
produsul actizitionat daca este definit in baza de date, astfel incat sa previna dublarea acestuia;

Autentificarea in Spatiul Privat Virtual al ANAF se face o singura data si este valabila 90 de zile. Sistemul
permite autorizare pentru fiecare token sau un singur token la nivel de cod fiscal;

Recipisele aferente receptiilor din sistem pot fi descércate si arhivate individual sau in bloc;

Sistemul ofera alerte vizuale de tip pop-up in momentul in care exista o factura sau mai multe disponibile la
descarcare din Spatiul Privat Virtual;



. Nomenclatorul THERMOENERGY GROUP SA de fumizori trebuie sa contina entitfi unice, eliminand dublurile,
si 53 permita actualizarea datelor acestora conform bazelor ANAF (inclusiv eliminarea acelorasi furnizori care
figureaza cu ID- uri diferite),

. Contabilitatea fumizorilor trebuie s fie integraté in intreg sistemul informational al companiei;

. Programul trebuie sa permitd validarea prin conectarea sistemului |la site-ul ANAF pentru verificarea automata
a datelor fiscale ale partenerilor in cele 3 registre: furnizorii activi/ platitori de TVA/ TVA la incasare si
inactivifinsolventa/faliment;

. Furnizorii s fie definiti in sistem astfel incét sa raspunda cerintelor declaratiei SAF-T;

. Sistemul nu va permite inregistrarea unui furnizor de mai multe ori;

. Sistemul trebuie sa asigure inregistrarea diferentelor de curs valutar (de pret) la plata precum si reevaluarea
soldurilor furnizorilor in valuté sau a celor cu plata in lei in functie de o valuté la sfarsitul fiecarei luni, transferand
automat notele contabile in contabilitate;

. Sistemul va asigura rapoarte privind scadentele facturilor intrate in societate si va atentiona asupra apropierii
acestora, transmitand-le alerte pe e-mail zilnic salariatilor care trebuie sa le certifice (certifica in privinta
realitatii, reqularitatii si legalitatii, viza CFP, efc);

. Sistemul trebuie sa asigure preluarea automata in sistemul integrat al plétilor (eventual in faza de reconciliere
extrase) din sistemele bancare de plati electronice;

. Sistemul trebuie sa asigure evidenta garantiilor bancare (pe baza de SGB/ refinere succesiva din facturi/
virament in cont THERMOENERGY GROUP SA) pe furnizori si contracte, date constituire, date expirare, acte
aditionale (integraté in functionalitate contracte);

. S& permita generarea unui Raport/Extras de cont/Fisa in format xls si pdf care ulterior s& poata fi semnat
electronic sau olograf in vederea transmiterii (cu posibilitatea listarii atat a tuturor furnizorilor, cat si distinct);

. Informatiile trebuie sa fie transpuse in functionalitatea de litigii, astfel incat platile pe dosare juridice s& poata fi
legate direct de dosarul juridic aflat in baza de date.

b) Flux contabilitate clienti

Din punctul de vedere al fluxului pentru contabilitate clienti, sistemul trebuie sa permita urmatoarele:

. Toate inregistrarile trebuie s& contind campuri care sa colecteze informatiile necesare pentru generarea
declaratiei SAF-T;

. Facturare electronica, care sa permita conectarea si transmiterea pe platforma ANAF RO-E factura, atat
individual cat si grupat, pentru toate tipurile de tranzactii;

. In functie de modul in care a fost definit partenerul in baza de date sistemul poate recunoaste in momentul
intocmirii unui document daca acesta trebuie exportat in E-Factura;

. Documentele emise intr-o0 anumita perioada poti fi exportate in sistemul E-Factura atat individual cat si in bloc;
. Sistemul indentifica documentele transmise in sistemul E-Factura astfel incat utilizatorul poate face selectii in
functie de documentele transmise, transmise eronat sau care nu au fost transmise;

. Autentificareain Spatiul Privat Virtual al ANAF se face o singura daté si este valabila 90 de zile. Sistemul permite
autorizare pentru fiecare token sau un singur token la nivel de cod fiscal;

. Recipisele aferente transmiterilor in sistem pot fi descarcate si arhivate individual sau in bloc;

. Vizualizarea situatiilor lunare/ anuale, detaliate pe beneficiarii serviciilor furnizare agent termic, energie electrica
sau alte servicii livrate pe baza de contract si urmérirea incasarii sumelor facturate;

. Calculul automat (la data la care se opteaza) al penalitatilor, daunelor compensatorii, regularizarilor contractelor
de furnizare agent termic,energie electricd, precum si a celor aferente altor contracte;

Notificarea automata a beneficiarilor serviciilor de furnizare agent termic si a celorlalti clienti asupra penalittilor,
daunelor compensatori, regularizarilor si efectuarea de punctaje spre facturare sau recuperare pe cale legald a
sumelor respective;

Sistemul nu va permite inregistrarea unui client de mai multe ori;

. Sistemul trebuie s& asigure inregistrarea diferentelor de curs valutar (de pret) laincasare, precum sireevaluarea
soldurilor clientilor in valuta sau a celor cu incasare n lei in functie de o valuta la sfarsitul fiecarei luni, transferand

automat notele contabile in contabilitate;
Conectarea sistemului la site-ul ANAF pentru a verifica automat clientii activi/platitori de TVA / TVA la incasare

si inactivi/insolventa/faliment;
. Generarea unui numar unic pentru fiecare document creat sau introdus in sistem, precum si posibilitatea

introducerii facturilor fiscale pe doua/trei plaje distincte: facturi furnizare agent termic si facturi diverse, efc.;
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. Verificarea datelor facturii. Sistemul trebuie s& permita o revizuire a facturii

. Adaugareal stergerea unui serviciu din factura. Sistemul trebuie sa permitd adaugarea sau stergerea unui

serviciu inainte de emiterea facturii. Sistemul trebuie s permit selectarea a mai mult de un serviciu intr-o factura;

. Corectia informatiilor introduse in plus in factura. Sistemul trebuie sa permita modificarea datelor suplimentare

introduse inainte de confirmarea facturii;

. Posibilitatea intocmirii notelor contabile pe client, facturi si dosare instanta/executare silitafetc. pentru contul

4118 astfel incat s rezulte componente/ rapoarte detaliate pe client, facturi si incasari;

. Raport cu facturile neincasate in termenul scadent si cu penalitatile facturate si incasate pe fiecare contract, la

data la care se opteaza;

. Raport cu facturile neincasate in termenul scadent pe categorii de vechimi;

. Daca pentru un client s-au efectuat incasari in avans, la sfarsitul luni, sistemul va avertiza utilizatorul de

existenta incasarii si va genera automat factura de avans;

. Raport In format extras de cont care s& poaté fi semnat electronic sau olograf in vederea transmiterii (cu

posibilitate listare si a tuturor clientilor si distinct);

. Preluare automata in sistemul integrat a incasérilor (posibil in faza de reconciliere extrase) din sistemele ban-

care de plati electronice;

. Informatiile trebuie sa fie transpuse in functionalitatea de litigii, astfel incat incasarile pe dosare juridice sa poata
fi legate direct de dosarul juridic aflat in baza de date.

¢) Fluxuri inchideri contabile: inchideri lunare, trimestriale, semestriale, anuale

. In sistemul ERP va trebui sa existe o procedura de inchideri testatd care sa fie folosita cu periodicitatea
respectiva (Verificari, Validari Transferuri, etc.);

. Procedura de inchidere va trebui sa asigure cel putin urmatoarele etape de verificare (cu posibilitatea exportului
datelor in format Excel):

> Verificari inainte de transferul tranzactiilor din Stocuri in Cartea Mare:
. Verificare tranzactii contabile stocuri netransferate cétre Cartea Mare;
. Verificare conturi gresite la transfer intre gestiuni (nu corespunde contul cu sub-inventarul);
. Verificare pret la obiectele de inventar (pret stoc/ pref folosinta);
. Verificare tranzactii cu valoare zero in afara de folosinta;
. Verificare conturi consumuri de obiecte cu atributele completate;
. Verificare tranzactii corespondente gresite.

> Verificari inainte de transferul tranzactiilor din Furnizori in Cartea Mare:
. Verificare facturi furnizori/ plati necontabilizate si netransferate in Cartea Mare;
. Verificare tranzactii furnizori contabilizate cu eroare;
. Verificare corelati facturi/ pl&ti modul furnizor inainte de transfer catre Cartea Mare;
. Verificare tranzacfii de furnizori conform Declaratiei 394.

> Verificari inainte de transferul tranzactiilor din Clienti in Cartea Mare:
. Verificare facturi/ incas3ri client nefinalizate si netransferate in Cartea Mare;
. Verificare tranzactii clienti contabilizate cu eroare;
. Verificare corelatii facturi/ incasari modul client inainte de transfer in Cartea Mare;
. Verificare tranzactii de Clienti conform Declaratiei 394.

Verificari nota contabila de Mijloace fixe din Cartea Mare:
. Verificare inchidere cont de investitii 231;
«  Verificare calcul amortizare.

Al

Verificari dupé transferul in Cartea Mare:

. Verificari conturi de disponibilitati banesti si de decontéri cu tertii;
- Verificari inchidere conturi;

. Verificare functionalitate conturi.

|



» Inchidere TVA
. Verificare corelatii baz&/ TVA dupa cota de taxa (jurnal / tranzactii fumizori si clienti);
«  Verificare jumale centralizatoarea (cumpérari / vanzari).

> Inchidere venituri si cheltuiel
»  Inchiderea automata a veniturilor si cheltuielilor.

. Sistemul va asigura intocmirea bilantul contabil si a contului de profit si pierdere, atat conform modelului stabilit
de legislatia roméaneascé (formulare MF). Trebuie sa fie permisa actualizarea rapid4 a modului de calcul, in
functie de modificarile legislative. Tn modul de calcul vor intra informatii care se preiau automat din sistem, dar
si informatji care pot fi adéugate de utilizatorul sistemului;

Sistemul va permite generarea lunara a bilantului si a contului de profit si pierdere, in formatul (.xls) conform
modelului stabilit de legislatia romaneasca (formulare MF);

. Sistemul nu va conditiona prelucrarea informatiilor dintr-o perioada de finalizarea lucrarilor intr-o altd perioada;
. Sistemul va permite introducerea datelor simultan pe mai multe luni contabile consecutive;

. Sistemul va permite emiterea de rapoarte pe baza datelor introduse si gestionate in sistem. Orice raport va
putea fi generat si in format editabil;

. Sistemul va permite reevaluarea periodicé, automatd, a soldurilor conturilor gestionate in valuta;

. Sistemul nu va permite editarea adoua sau a mai multor documente de acelasi tip, cu acelasi numar si continut
diferit de informatii;

. Sistemul nu va permite inserari, modificéri sau eliminari de date pentru o perioada inchisa;

. Sistemul va asigura gestionarea cantitativ valorica pe categorii de stocuri;

. Sistemul va permite completarea informatiilor necesare declaratiei D406 (SAF-T), tinand cont si de
nomenclatoarele publicate de ANAF si va asigura intocmirea declaratiei D406 (SAF-T).

d) Evidente contabile reglementate

Elaborarea anexelorfrapoartelor privind evidentele contabile reglementate in vederea raportarii anuale
THERMOENERGY GROUP SA.

Situatia actuala
Anexele si rapoartele privind evidentele contabile reglementate se obtin prin extragerea datelor din baza de date in
fisiere Excel si prelucrarea acestora.

Functionalitati suplimentare in sistemul ERP

Sistemul ERP trebuie asigure obtinerea acestor situatii direct din aplicatie si, de asemenea, s& asigure exportul
datelor in format Excel. Intrucat raportarea contabild se face pe mai multi ani, comparativ, rapoartele privind
evidentele contabile reglementate vor necesita selectii de date din multipli ani fiscali. De asemenea, rapoartele
trebuie sa poaté i vizualizate la nivel de an, trimestru, semestru, luna.

Pe lang4 acestea, Thermoenergy Group SA doreste ca in Contabilitatea de gestiune sa se tina separat pe fiecare
activitate, in conformitate cu cerintele Conditiilor asociate Licentelor ANRE:

colectarea cheltuielilor directe si comune pe produse, servicii si centre de cost (aceasta operatie se realizeaza
cu ajutorul conturilor de calculatie prin preluarea cheltuielilor de exploatare si financiare din contabilitatea
financiara —ct 6xx si ordonarea lor dupa destinatie in contabilitatea de gestiune). Se coreleaza datele obtinute
cu cele din contabilitatea financiara — rulajul contului 901 fiind egal cu rulajul conturilor de cheltuieli si contul
931 cu rulajul conturilor de venituri din balanta financiara- ct 7xx;

alocarea cheltuielilor comune pe produse si servicii, a cheltuielilor auxiliare, indirecte si CGA folosind chei de
repartizare, chei stabilite lunar;

. repartizarea pe produse acheltuielilor centrelor de cost operationale.

Se solicits intocmirea urméatoarelor rapoarte, fara a se limita la acestea:

. Exemplu raport 1: Situatia cheltuielilor inregistrate detaliate pe luna/ trimestre/an.

La intocmirea acestui raport se vor avea in vedere urmatoarele:
. Colectarea cheltuielilor se vaface pe activitti, departamente, centre de cost, proiecte, etc.
Cheltuielile de repartizat sunt repartizate pe activitati conform indicilor de repartizare.



. Se vor trata distinct urmatoarele tipuri de cheltuieli:
- Cheltuielile aferente investitiilor realizate cu surse propri;
- Cheltuielile aferente investitiilor realizate cu surse bugetare;
- Cheltuielile aferente reparatiilor cu surse propri;
- Cheltuielile subventionate;
- Cheltuielile cu provizioane;
- Cheltuieli inregistrate in contul 635;
- Cheltuiala cu impozitul pe profit.

. Exemplu raport 2: Situatia veniturilor inregistrate in anul de reglementare $i detaliat pe luna si trimestre.

La intocmirea acestui raport se vor avea in vedere urmatoarele:
. Colectarea veniturilor se va face pe activitati, centre de cost, etc.
. Se vor trata diferit urmatoarele tipuri de venituri:
o Veniturile din subventii..

e) Fluxinregistrare si platd deconturi

Fluxul trebuie s permita urmatoarele:

. Inregistrare/ actualizare deconturi pe fiecare angajat in parte cu preluarea datelor de plecare, sosire, depunere
decont, informatii privind cazarea, consum combustibil, alte cheltuieli precum si alocarea deplasarii pe unul sau mai
multe centre de cost, activitati, departamente, proiecte, comenzi;

. Imperecherea decontului cu avansul acordat;

. Calculul diurnei acordate conform contractului colectiv de munca, inclusiv a restului de plata/ de recuperat in
cazul in care s-a acordat avans;

. Calculul diurnei impozabile conform legislatiei fiscal;

. Calculul diferentei de diurn& in cazul modificarii retroactive a grilei de salarizare;

. Inregistrarea parametrului plafonului diurna neimpozabila cu pastrarea istoricului, conform legislatiei fiscale;

. Proces de calcul a diurnei impozabile si a numarului de tichete de masa de diminuat;

. Rapoarte privind deconturile zilnice/ lunare evidentiind cheltuielile pe proiecte/ centre de cost, extras pe
persoand, diurnd impozabila, etc.

Suplimentar, in sistemul ERP se va analiza forma nativa de inregistrare a deconturilor:

. Calcularea diurnei conform prevederilor CCM;

. Calculul diurnei in cazul modificarii grilei;

. Alocare cheltuieli delegatii pe centre de cost;

. Export sume impozabile catre modulul de salarizare;

. Gestionarea deconturilor care genereazi cheltuieli platite prin cérti de credit;

. Alocarea cheltuielilor din deconturi pe proiecte in cadrul sistemulu;

. Contabilizare facild a deplasérilor interne si externe.

THERMOENERGY GROUP SA are in vedere ca solutia sa permita contabilizarea facila a deplasarilor interne
cu inregistrarea zilelor de diurna si @ numérului de tichete retinute ca urmare a achitarii diurnei conform prevederilor

legale, raport cu aceste zile de diurna.
f) Flux trezorerie

Sistemul ERP trebuie sa acopere urmatoarele:

. Toate inregistrarile trebuie sa contina campuri care sa colecteze informatiile necesare pentru generarea
declaratiei SAF-T;

. Preluarea platilor prin legatura electronica cu aplicatile bancare, cu posibilitatea adaugérii de detali
suplimentare si a inregistrérii manuale a extraselor de cont in anumite cazuri;

. Vizualizarea in orice moment a situatiei lichiditétilor, in mai multe valute, definite in mod liber;

. Prognoza lichiditatilor pe anumite intervale ale unei perioade de timp specificate de utilizator si pentru anumite
surse, eventual surse extere si fluxuri introduse manual, pe baza tranzactiilor efective (facturi) si a celor
angajate (comenzi), precum si atermenilor de plata definiti in sistem;

. Raport cash-flow - trebuie s& se poata urmari prin oricare din cele doua metode de intocmire a unui flux de
numerar (directd, indirectd), utilizatorul avand totodata posibilitatea definirii conturilor relevante pentru situatia



cash-flow -ului.

g) Flux clienti si incaséri

Sistemul ERP trebuie sa acopere urmatoarele:

Integrare cu celelalte module financiare;

Automatizarea intregului ciclu de venituri, inclusiv generarea facturilor, calcularea taxelor si recunoasterea
venitului pe baza regulilor definite de utilizatori;

Asigurarea urmaririi interactive n timp real a datoriilor clientilor;

Introducerea incasdrilor individual sau in grup;

Corelarea incasarilor cu facturile si creare ajustar,

Creare automata intréri in conturi pentru angajamente;

Ajustari automate ale balantei de angajamente la modificari si generare automata stornari;

Introducerea facturilor Tn orice valutd si transformare automata a sumelor in moneda functionala, folosind rate
de schimb specifice;

Rulare raport cu facturile neincasate in termenul scadent si cu penalitatile incasate pe fiecare contract, periodic
(30 ale lunii urmatoare Junii inchise)/ la data selectata pentru transmitere;

Blocarea actiunii de dublare a clientilor la deschiderea facturilor;

Repartizeaza automat pe factura lunii urmatoare a sumelor incasate in avans Ia finalul lunii;

Suma incasata de la clientul Thermoenergy Group SA sa fie repartizata pe facturi in ordine cronologica, se va

stinge soldul cel mai vechi {facturi curente +penalitati);

A

Completarea automat? din sistem a declaratiilor TVA D300, 390, 394, dar si D100 cu posibilitatea interveniri
asupra datelor.

h) Flux achizitii-stocuri/ servicii-inregistrare facturi-plati

Pentru a raspunde cerintelor specifice procedurilor de achizitie sistemul ERP trebuie sa indeplineasca urméatoarele
cerinte:

Gestionarea informatiilor despre furnizori, referitoare la:

+  obiect de activitate;

. intern/ extern UE/ extern non-UE;

«  cod unic de inregistrare fiscald, cod TVA  (dupa caz);

«  denumire;

. detalii de contact: adresa, numere telefon, persoane de contact etc.;

. persoane imputernicite s& semneze contracte;

« adrese altemative,

«  locatiile implicite pentru livrare comenzi si / sau facturare;

. detalii bancare furnizor: nume banca, numar cont {IBAN) detalii cont pentru furnizori externi;

+ termeni de plata si conditii de livrare preferate.

Gestionarea unui numar nelimitat de furnizori, cu informatiile asociate;

Clasificarea functionald a sedillor furnizorilor (ex: de investitii, de stocuri, de servicii). Aceasta clasificare trebuie
s& constituie un element de validare si control al actiunilor permise in sistem la utilizarea / selectarea
respectivelor sedii;

Definirea ierarhiilor de furnizori in scopul simplificarii gestionarii si utilizérii informatiei functionale privind
furnizorii;

Posibilitatea de definire a doua sau mai multe puncte de lucru aferente unui furnizor,

Definirea de categorii de furnizori pentru a fi utilizate in raportarile manageriale - operationale si de evaluare a
performantei furnizorilor;

Definirea de grupuri de fumizori care sa fie ulterior utilizate in procesul de tiparire si / sau transmitere manuald
sau automata a cererilor de ofertd sau invitatiilor de participare;

Definirea modalitatilor de plata si a termenelor de platé folosite de furnizorii cu care THERMOENERGY GROUP

SA SA are relatii contractuale;
Inregistrarea de informatji contabile specifice pe centre de cost, proiecte, activitati etc., pe fiecare linie de

expeditie / livrare in parte;
Crearea necesarului de aprovizionare cu alocare automata a numérului de document (ex:referat de necesitate,
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comanda, etc);

Interogarea on-line a comenzior / contractelor de achizitii in derulare, putandu-se urmari comparativ cantitatile
comandate, receptionate si facturate;

Introducere necesar de achiziii si propuneri de achizitji;

Notificarea automats a termenului de finalizare stabilit de entitatle THERMOENERGY GROUP SA a
necesarului de achizitii pentru intocmirea Planului Anual de Achizii;

Introducere informatii privind stadiul achizitiilor la zi de cétre entitétile responsabile;

Completare documente necesare achizitilor folosind sabloane predefinite (Proiect de contract, Fisa de achizitii,
Referat de necesitate etc.);

Consolidare automata a propunerilor de achizitii si rulare Raport Program Anual de Achizitii

Evidenta furnizorilor pe tipuri de achizitji;

Rulare rapoarte standard si rapoarte customizate privind procedurile de achizitii (achizitie directd, achizitie prin
negociere fara publicare prealabild, achizitie prin negociere competitiva, achizitie prin dialog competitiv, achizitie
prin procedura simplificatd/ licitatie);

Anularea comenzilor de aprovizionare;

Definirea tipului de proces de receptie (cantitativa si calitativa);

inregistrarea unui istoric detaliat si complet al procesului de receptie cantitativa si calitativa (comisie de receptie,
NIR, retururi);

Receptia transferurilor din interiorul organizatie;

Interogarea comenzilor si contractelor de achizitii finalizate;

Urmarirea comenzilor neonorate, cu referinta la o daté la care comanda trebuia s fie receptionatd sau inchisa.
Aceasta data trebuie sa fie explicita pe comanda;

Clasificarea documentelor pe tipuri in vederea realizérii rapide a rapoartelor specifice, de exemplu:

. facturi achizitie, comenzi achizitie, bonuri de consum efc.;

Initializarea si gestionarea unitara a informatiilor referitoare la contracte i comenzi de achizitii dupa finalizarea
procedurilor de achizitie din SEAP sau provenite din alte surse externe;

Verificarea incadrarii in termenii contractuali/ buget pentru fiecare tranzactie;

S4 genereze documente de receptie pentru intrari de stocuri si mijloace fixe;

Punerea in corespondenté a facturilor primite cu comenzile/ transele de contract sau receptiile, dupa caz,
Anexarea de documente aditionale comenzilor / contractelor de achizitii, cu posibilitatea accesarii lor online;
Validarea si controlul procesului de efectuare a platii prin realizarea corespondentei intre:

»  comenzi de achizitie si facturi, sau

. comenzi de achizitie, note de receptie si facturi, sau

. comenzi de achizitie, note de receptie, receptii calitative si facturi.

Controlul riguros, care sa impiedice dubla facturare si dublarea platilor;

Receptionarea de articole inlocuitoare, numai atunci cand se specifica expres acest lucru;

Gestionarea livrarilor partiale pe contracte si comenzi, ducéand la autorizarea platilor partiale corespunzatoare;
Receptia articolelor necomandate, cu obligativitatea expresa a introducerii ulterioare in sistem a comenzii
asociate sau crearea automata a comenzii pe baza receptiei;

Interogarea si raportarea informatiilor cumparérilor directe dupa:

+  numar comanda;

. cod CPV, pozitie plan anual de achizitii sectoriale, sursa de finantare;

+nume sau cod de furnizor,

+  produs(e);

+ interval de timp;

- stare curenta.

Interogarea si raportarea informatiilor de contract de achizitii dupa:

«  numar de contract;

« tip de contract;

. cod CPV, pozitie plan anual de achizitii sectoriale, sursa de finantare;

+  data contract;

« nume sau cod de furnizor/  prestator/ executant;

- produs/ serviciu/ lucrare;

+  stare contract;

11



+  acle aditionale;

«  plati efectuate;

. termene de livrare/ termene de prestare/ termene de executie;

» date estimative de plata.

Raportarea privind performanta fumizorilor (ex: viteza de rotatie, nr. de zile de plata, credit furnizori pe transe

de vechime };

Definirea flexibild a documentelor privind achizitia de bunuri, servicii si lucrari necesare organizatiei;
Personalizarea interfetei WEB caracteristice modulului in baza preferintelor utilizatorului;

Transmiterea de notificari automate responsabililor de aprobare, personalului din achizitii, solicitantului
Gestionarea informatilor si evidenta garantilor de bund executie/ avans constitute in favoarea
THERMOENERGY GROUP SA prin pléi in conturi de garantii sau prin scrisori de garantie bancara, polite de
asigurare emise de societdli de asigurdri pe furnizori si contracte;

Gestionarea informatiilor si evidenta privind expirarea duratei contractelor / acordurilor-cadru;

Evidentierea platilor decontate din cheltuielile diverse si neprevézute la contractele de lucrari pentru evidenta
contravalorii acestora;

Posibilitatea de a introduce procentul de penalitite perceput pentru fiecare contract de achizitie derulat;
Definirea, actualizarea si interogarea cheltuielilor suplimentare decontate din diverse si neprevézute la lucrari
de investitii / reparatii.

v Stocuri

Pentru a raspunde cerintelor specifice gestiunii stocurilor sistemul ERP trebuie sa indeplineasca urméatoarele
cerinte:

Efectuarea tuturor tipurilor de tranzactii cu stocuri si definirea de tipuri noi de tranzactii, conform necesitatilor,
Stocarea valorii realizabile nete i a ajustarii pentru deprecierea stocurilor, pe fiecare articol din fiecare locatie;
Generare rapoarte necesare depunerii declaratiei D406;

Configurarea usoara a documentelor specifice tranzactiilor cu materiale si evidenta automata a acestora in
sistemul financiar-contabil;

Numerotarea flexibila a documentelor prin generare automata din sistem sau prin introducere manuala de catre
utilizator (caz In care sistemuf nu trebuie s& permita aparitia de dubluri);

Gestionarea receptiei bunurilor achizitionate corespunzétor documentelor legale asociate;

Definirea detaliatd a produselor siserviciilor ce se achizitioneaza si incadrarea acestora in categorii prestabilite;
Definirea codurilor CPV sau CPC si corespondenta produselor cu acestea;

Definirea unui numér nelimitat de bunuri cu identificarea unitatii de mésura in care sunt gestionate cantitétile si
a altor elemente privind stocul de sigurantd si stocul maxim;

Definirea unitatilor alternative de masura pentru un bun, cu specificarea factorilor de conversie catre unitatea
de masura de baza a acestuia;

Codificarea produselor folosind sistemul de codificare propriu THERMOENERGY GROUP SA,

Verificarea completd a tranzactiilor cu stocuri si inregistrari contabile aferente acestora,;

Posibilitatea de a defini mai multe coduri pentru acelast produs {ex: cod producator),

Definirea depozitelor cu precizarea informatiilor de baza ce identifica amplasarea acestora in teritoriu;
Definirea unui numar nelimitat de gestiuni cu identificarea organizérii specifice fiecareia dintre acestea (ex:
zone, rafturi, containere);

intretinerea datelor specifice articolelor prin inregistrarea cel putin a urmatoaretor date:

+  codul articolului;

. descrierea articolului, eventual in mai multe limbi;

« tipul, care poate fi selectat din variante predefinite;

+ unitatea de mésura de baza;

+  pret si valoare,

+  clasificarea articolului;

«  furnizor agreat,

. punct de relansare a comenzii de aprovizionare;

- cantitatea minima/ maximé;

Inregistrarea attor date pentru descrierea articolelor, cum ar fi:

- Categorii multiple pentru articole / servicii / lucrari;
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. Campuri suplimentare pentru descrierea articolului sau inregistrarea altor informatji;

. Gruparea articolelor asemanétoare in cataloage pentru care s4 se poaté defini caracteristicile specifice
fiecarui catalog;

- Legaturi intre articole, coduri de referinta (codul furnizorului), articole inlocuitoare;

. Restrictionarea stocari articolelor la nivelul anumitor gestiuni;

. Starea articolelor pentru controlul tranzactiilor permise (achizitie, stocare, tranzactionare, vindere);

Evaluarea stocurilor folosind costuri FIFO si CMP;

Planificarea folosind cantitatile minima-maxima si/ sau punctului de relansare a comenzii pentru refacerea

stocurilor de materiale;

Operarea tuturor tipurilor de tranzactii cu articolele stocabile: receptia, eliberarea, returul catre fumizor,

transferul intre gestiuni, consumul, ajustarea stocurilor si preturilor;

Contabilizarea automata a tranzactiilor, pe baza configurarilor definite in aplicatie;

Raportari si interogéri on-line pentru urmérirea stocurilor de produse pe clase, gestiuni, subunitéti si la nivelul

intregii organizatii;

Situatia stocurilor indicata prin cel putin urmatoarele informatii

+ locul unde se afl&;

+ cantitatea disponibila;

+ cantitatea disponibila pentru rezervare;

»  cantitatea comandata.

Efectuarea de rapoarte privind tranzactiile cu articolele din inventar, folosind diverse criterii de selectie. Datele

din raport trebuie sa poata fi afisate in diverse formate, pentru sortari si calcule ulterioare. Rapoartele trebuie

s4 poaté fi vizualizate on-line, tiparite sau salvate ca fisiere;

Controlul articolelor pe baza reviziei, numarului de serie sau de lot;

Urmérirea produselor trimise la furnizori pentru reparati;

Inregistrarea in aplicatie a documentelor pentru receptia, consumul si transferul materialelor;

Gestionarea obiectelor de inventar in folosinta (intrari; iesiri; transferuri; casari; etc) ;

Asigurarea evidentei distincte a materialelor de natura obiectelor de inventar apartinand domeniului public si a

celor existente in patrimoniul propriu;
Posibilitatea interogariil rezervari stocurilor pe unul sau mai multe articole pe toate organizatiile de stocuri pana

la nivel de sector;

Introducerea, editarea si aprobarea (pe baza de flux de lucru) bonurilor de consum;

Introducerea, editarea si aprobarea (pe bazé de flux de lucru) bonurilor de miscare;

Eliberarea materialelor din stoc si efectuarea retururilor de materiale catre stoc, documentele legale necesare
fiind generate din ERP;

Planificarea automat’ sau manuald a inventarelor periodice pe baza clasificarii ABC sau cu frecventa definita
de utilizator;

Rezervarea oricarui articol de inventar cu respectarea FIFO;

Posibilitatea de realizare ainventarierii gestiunilor THERMOENERGY GROUP SA SA cu evidentierea plusurilor
si minusurilor constatate la inventar, si introducerea automata a notelor de diferente constatate;

v Inregistrare documente

Sistemul ERP trebuie s& indeplineasca urmatoarele cerinte:

Utilizarea unui sistem unitar de codificare a furnizorilor, la nivel de organizatie (nomenclator unic de furnizori);
Gestionarea diverselor informatii despre furnizori: codul furnizorului, codul unic de inregistrare (CUI), adrese
multiple, locatii multiple, telefoane multiple, persoane de contact multiple, informatii despre contracte i
facturare, banca, numar cont, termene de plata, metode de plata, valute operationale, tip partener (din punct
de vedere Declaratie 394), elemente obligatorii de identificare a partenerului (din punct de vedere declaratie
394), date privind reprezentantul fiscal;

Punerea in corespondentd a furnizorului cu contractul (numar contract, obiectul contractului) si detaliile/
termenele de plata stabilite conform contractului. Datele referitoare la numarul si obiectul contractului trebuie
s4 fie regasite si vizualizate la nivel de furnizor;

Posibilitatea fuzionarii unor furnizori multiplu definiti;

Definirea simultand a unui partener comercial ca furnizor/ client pentru identificarea posibilitatilor de

compensare a sumelor;



Gestionarea diverselor tipuri de facturi: facturi standard, plati in avans, note de debit si credit, factura tip decont
cheltuieli, procese verbale de compensare si introducereallor in sistem la nivelul departamentelor responsabile;
Validarea informatiei, stocarea si regasirea acesteia in sistem de catre toate departamentele care utilizeaza
informatia;

Verificareal corelarea facturii cu comanda de aprovizionare si/sau receptia produselor, modul de verificare fiind
stabilit prin parametrii de configurare a sistemului, la fel ca si criteriile de verificare (cantitate, pret);

in cazul in care existd 0 comandé de aprovizionare, la inregistrarea facturii datele din comanda se vor transfera
automat in factura si se vor opera rectificarile dorite;

Anularea de catre utilizatorii autorizati a blocarilor de la plata a facturilor;

Corectarea si/sau stornarea facturilor;

Definirea unei ierarhii de aprobare la plata a facturilor in functie de suma;

Definirea bancilor, a casieriilor si a responsabililor pe fiecare dintre acestea;

Definirea metodelor de platé;

Definirea schemelor de platé atasate documentelor comerciale in vederea planificarii platilor si a evidentieril
termenelor scadente;

inregistrarea documentelor de platé (ordine de plata, cecuri, compensare, acreditive) si alocarea acestora pe
facturi;

Calcularea automata a diferentelor de curs valutar in momentul plétii fata de data facturi, in cazul operatiunilor
valutare;

Alocarea unei plati pe una sau mai multe facturi

Inregistrarea platilor partiale si totale;

Daca pentru un furnizor s-au efectuat pléti in avans, la plata unei facturi catre acel furnizor, sistemul va avertiza
utilizatorul de existenta platii;

Generarea automata (cu etape de validare) a notei contabile aferente tranzactiei, pe baza monografiilor
contabile;

Distribuirea cheltuielilor din factura pe centrele de cost corespunzatoare;

inregistrarea valorilor facturilor in valuté si calculul automat al sumei convertite in lei, pe baza ratelor de schimb
definite in sistem;

Periodic, sistemul va asigura inchiderea perioadei contabile si transferul inregistrarilor in Contabilitatea General.
inchiderea perioadei trebuie sa fie un proces automat care sa ruleze la cererea utilizatorului;

Aplicatia trebuie s& asigure acces la facturile pe care utilizatorul doreste sa le vizualizeze, inclusiv documentele
in legatura cu acestea cum ar fi comenzile, plétile, platile in avans, etc. Selectia trebuie s se poaté face la nivel
de fumizor, interval calendaristc, starea facturilor — receptionate din SPV/in curs de aprobare, aprobate,
blocate;

Posibilitatea marcarii furnizorului ca apartinand Registrului persoanelor impozabile care aplica sistemul TVA la
incasare printr-un proces care s& acceseze datele puse la dispozitie de ANAF prin aplicatia RTVA,
atentionarea operatorului la introducerea unei facturi dacd furnizorul apartine Registrului persoanelor
impozabile care aplica sistemul TVA la incasare;

Definirea formatelor de plat& necesare pentru introducerea documentelor de plata pentru banci;

Definirea bancilor, a conturilor bancare si a documentelor de platé specifice in RON si valuta (EUR, USD, etc);
Gestionarea si introducerea diverselor tipuri de plati (prin ordine de plata, prin casierie, cu bilete la ordin,

plati in avans, plati prin compensare, decontri inter-companii, plati prin acreditive etc.) precum si inregistrarea
comisioanelor bancare si a penalitatilor;

a

Posibilitatea de a introduce o platé pentru o factura sau mai multe facturi

Introducerea platilor in lei si valuta;

Generarea unor plati automate cum ar fi plati cu privire la retineri salariale, esalonare subventii la venituri
proportional cu amortizarea unui mijloc fix, etc;

Corectarea erorilor de operare sau de anulare a unor operatii pe baza unor documente legale;

Functionalitate de TVA la incasare sau dezvoltarea unei solufii alternative, si anume: la introducerea platii in
sistem pe o factur in lei emisa cu TVA la incasare se genereaza automat stornarea TVA-ului neexigibil si
inregistrarea TVA-ului exigibi (baza + TVA) cu respectarea normelor legale in vigoare;

Functionalitate pentru declaratia 394 sau dezvoltarea unei solufi alternative, si anume: preluare automata a
tipului de produs pe linia de tva de pe linia de articol corespunzatoare pentru acele produse care trebuie
evidentiate in declaratia 394;
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Functionalitate pentru completare informatie Jurnal cumparari pe campurile atribute pentru facturi cu TVA
inclusiv taxarii inverse, cu evidentierea tranzactiilor care fac obiectul declaratiei 390 , sau dezvoltarea unei solutii
alternative;

Generarea de rapoarte de flux de numerar (dupé metoda directd);

inregistrarea extraselor bancare §i a registrului de casa in lei si in valuta, prin import de fisere externe transmise
de catre bancile legatura electronic3, integrarea sistemului ERP cu platformele multicash ale bancilor la care
THERMOENERGY GROUP SA are deschise conturi,

Prognoza lichiditatilor pe anumite intervale ale unei perioade de timp specificate de utilizator si pentru anumite
surse - modulele operationale ale sistemului, eventual surse externe si date introduse manual,

Reconcilierea extrasului bancar cu platile si incasarile inregistrate in Contabilitatea furnizorilor si Contabilitatea
clientilor;

inregistrarea platilor si incasrilor diverse (care nu implica un client sau furnizor) cum ar fi: iesiri de numerar
(ridicare de numerar sau comisioanele bancare) sau intrari de numerar (de exemplu depuneri de numerar, sau
dobénzile bancare);

Evaluarea lichiditatilor pentru toate monezile din sistem pe baza unei rate de schimb medii a perioadei, sau
pentru fiecare monedd in parte - de exemplu fluxuri de lei, fluxuri de USD, de Euro etc.;

Rapoarte i interogari privind situatia lichiditéfilor, extraselor de cont bancare, documente aferente tranzactiilor,
si posibilitatea de a face comparaii cu soldurile conturilor din contabilitate;

Efectuarea platilor, incasrilor si incarcarea extraselor de cont automat in ERP;

Reevaluarea disponibilitatior de valutd in sold la sfarsitul perioade;

Evidents furnizori debitori (avansuri) - generare raport Fis& cont Furnizori-debitori in lei si valuta;

Generarea raportului “ Balanta furnizori" cu posibilitatea grupérii tranzactiilor dupa moneda introdusa si dupa
tara furnizorului;

Gestionarea platilor aferente garantiilor de buna executie in conturi extra bilantiere per furnizor si per contract;
Plata unei facturi in alta valuté decét cea de emitere ;

Repartizarea pe valoarea bunului receptionat a costurilor in lei atribuibile unei achizitii in valuta;

Introducerea unor plti cu valoare zero (pentru facturi +/-);

Decontari facturi valutd cu sold rémas in lei datoritd unor ajustari de curs;

Functionalitate de TVA la incasare pentru valuta si pentru stingerea datoriei prin aplicarea de plati anticipate,

sau dezvoltarea unei solutii alternative;

Gestionarea operatiunilor de incaséri si pldti prin casieriile unitatii cu respectarea reglementérilor legale (limitare
incasari si plati, etc);

Posibilitatea introducerii de plati partiale la facturi de tip plata anticipata;

Descircarea automata a cheltuielilor in avans, prin rularea unui singur proces;

Folosirea pentru anumite campuri obligatorii necesare generarii declaratiei D406 (SAF-T) a nomenclatoarelor
definite de reglementarile legale;

Sistemul trebuie s& permitd dezlegareal eliminarea asocierii unei comenzi de facturd, inainte de validarea si
contabilizarea facturii, fara a genera stornarea inregistrarii acesteia;

Sistemul trebuie s tind cont de o serie de restrictii si sa retumneze mesaj de eroare (ex. asociere centru de cost
cu un cont diferit celor de cheltuieli, necompletarea sau completarea cu valoarea implicita a centrului de cost
si/ sau tipului de cheltuiala, in cazul cheltuielilor, $i a tipului de venit, in cazul veniturilor);

Verificare automata a clientilor in registrele TVA pe platforma ANAF la fiecare emitere de factura;

Periodic (15 ale lunii urméatoare lunii inchise) / la data selectatd, calculare penalitati pentru incasarea cu
intarziere a facturilor si pentru facturile restante;

Periodic (30 ale lunii urmatoare lunii inchise) / la data selectata, emitere automata a notificarilor catre clienti
pentru facturile restante la incasare cu posibilitatea mentionarii penalitatilor calculate si nefacturate pana la
data respectiva;

Sistemul trebuie sa asigure urmatorul flux pentru facturarea clientilor de energie termica, respectiv.

o Definireain sistem acontractelor si conventiilor individuale incheiate cu asociatiile de proprietari, agenti
economici, centre bugetare si persoane fizice pentru furnizarea energiei termice (agent termic si apa
calda menajera);

e Definirea in sistem a contorilor si introducerea in program a tuturor indexilor contorilor cititi, prin import
direct in sistem (centralizati intr-o macheta excel ) sau prin introducere manuala;

e Dupaintroducerea indexilor contorilor cititi pentru fiecare client cu contract incheiat, sistemul sa permita
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listarea unui Proces verbal (formular tipizat) care se inainteaza catre fiecare client in parte, pana pe
data de 5 ale lunii, cu consumurile aferente lunii precedende;

o Factura se va emite automat in data de 15 a lunii pentru consumurile de luna precedenta, pentru toti
clientii cu contracte, in baza Proceselor Verbale semnate;

o In cazul conventilor individuale, dupa citirea contorilor de bransament, cantitatile de energie termica
se transmit Asociatiilor de proprietari in baza Procesului Verbal. Ulterior, Asociatiile de proprietar ne
vor transmite printr-un document repartizarea consumurilor pe fiecarea persoana titular de conventie.
Eacturarea se va realiza automat in data de 15 a lunii pentru consumurile de luna precedenta pe fiecare
conventie in parte atat pentru incalzire cat si pentru apa calda de consum,;

e Sistemul trebuie sa asigure facturarea in bloc a clientilor cu contract si conventie pentru furnizarea
energiei termice, luand in considerare fluxul mai sus descris.

Sistemul trebuie sa permita introducerea/importul citirilor contorilor de Energie Termica si Apa Calda Menajera,
importul de ajutoare energie termica- ET si apé calda menajera-ACM, calculul penalitatilor de intarziere la plata,

etc.

i) Derulare investitii, evidenta mijloacelor fixe, amortizare i casare

Pentru a raspunde cerintelor specifice activitatii de capitalizare, amortizare i casare sistemul ERP trebuie sa
indeplineasca urmatoarele cerinte:

Definirea unui sistem unitar de codificare a imobilizarilor la nivelul societétii (Registrul unic al mijloacelor fixe);
Evidentierea imobilizarilor pe centre de cost/ serviciif angajati (gestionari)/ amplasament;

Evidentierea istoricului miscérilor imobilizérilor intre centre de cost/ angajati (gestionari)/ amplasament;
Evidenta imobilizarilor atat in registru contabil, cét si cel fiscal;

Gestionarea duratei de viata si aregulilor de amortizare in conformitate cu legislatia in vigoare;

Definirea mai multor metode de calcul a amortizarii;

Gestionarea tranzactiilor efectuate asupra mijloacelor fixe: achizitii post-capitalizari/ modemnizéri, transferuri,
casari, reevaluari, dezmembriéri si reasamblari, plusuri si minusuri in gestiune;

Posibilitatea stocari in cazul terenurilor, constructiilor si mijloacelor de transport, proprietate sau concesionate,
a adaugarii de valori, tipului de impozit, a unitatii administrativ-teritoriale unde se datoreaza impozitele/ taxele,
a variabilelor pe baza carora se determind impozitele/ taxelor locale, a modului de calcul pentru determinarea
acestora

Tratarea diferita a modernizarior si a reparatiilor. Modernizarile sunt considerate imbunatatiri ale performantelor
activului imobilizat si determina modificarea valorii imobilizarii si recalcularea amortizarii lunare;

Alocarea amortizarii pe contul de cheltuiala pentru centrul de cost corespunzator locatiei mijlocului fix;
Posibilitatea schimbarii metodei de amortizare, a duratei de viata ramase sau a transferului mijlocului fix de la
o categorie la alta ca urmare a revizuirii acestora la sfarsitul unui exercitiu financiar;

Evidentierea imobilizarilor si pe tip de activitate;

Ajustarea informatiilor financiare aferente mijloacelor fixe, modernizare mijloacelor fixe, reevaluarea mijloace
fixe, reclasificarea mijloace fixe, transferul mijloacelor fixe, scoaterea din functiune a mijloace fixe, amortizare;
Posibilitatea adaugarii valorii noi rimase in cazul modificarii duratei de viata ramase a unui mijloc fix;
Posibilitatea inregistrarii noii valori a bunurilor reevaluate, in baza raportului de evaluare,

Stocarea informatiilor referitoare la valoarea ramasa (pe componente) a activului, deprecierile/ aprecierile
existente anterioare reevaludri;

Evidenta investitiilor in curs pe obiective, pe tipuri de cheltuieli (proiectare, proiect de fezabilitate, DAL, proiect
tehnic, contract de achizitie, urmarire lucrare, etc), pana la punerea in functiune a mijlocului fix, cu pastrarea
istoricului activitatii si a costurilor aferente pe fiecare obiectiv de investitii;

Filtrarea activitatii in domeniul investitiilor (dupa tipul activitatii) in 6 categorii pe doua surse de finantare- surse

proprii si surse bugetare:

« Investitii in derulare;

«  Investitii nefinalizate (sistate, reziliate, etc);

«  Investitii receptionate, dar nepuse in functiune;
« Investitii puse in functiune;

+  Dotari independente;
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+  Studi;

Obtinerea de informatii exacte asupra costurilor, pentru a monitoriza derularea si stadiul realizarii investitiilor;

Detalierea bugetarii programelor investitionale in functie de nivelul necesar pentru analiza si raportare;

Gestionarea contractelor incheiate in cursul activitatii de investitii, inclusiv gestiunea actelor aditionale aferente;

Urmérirea efectudrii platilor specifice activitatilor investitionale, respectiv si gestionarea de plati in avans precum

si de garantii de buna executie;

Urmarirea si contabilizarea tuturor costurilor aferente unui program, proiect sau lucrare de investitii;

Monitorizarea costurilor interne i a cheltuielilor efectuate cu furnizorii/ partenerii externi;

Incadrarea costurilor in fondurile aprobate si alocate pentru program, proiect, lucrare (pe fiecare valuta si articol

bugetar in parte) si includerea in calcul atat a costurilor efectiv realizate, dar si a celor angajate prin comenzi si

contracte;

Rezultatul unui program, proiect sau lucrare de investitii trebuie sa treacd in starea de mijloc fix odata cu

punerea in functiune si sa aibd valoarea rezultata din colectarea costurilor de realizare. Noul mijloc fix trebuie

s3 pastreze istoricul de detaliu al costurilor de realizare in contul de investifii corespunzator;

Interogarea in timp real si selectia dupa criterii multiple a cheltuielilor pe program, proiect, lucrare;

Urmarirea planului anual de investitii pe obiecte / obiective i surse de finantare, categorii de investitii;

Urmarirea obiectivelor de investitii cu durata multianuald (prin intermediul proiectelor);

Solutia trebuie s& se integreze cu programul ERP:

. Contabilitate generala (ex. transmitere plan de conturi, bugete, note contabile);

. Contabilitate furnizori (ex. transmitere facturi de bunuri si servicii, receptii de bunuri, procese verbale de
receptie pentru servici);

. Gestiune a achizifiilor (ex. pentru informatii de comenzi, contracte, parteneri, incadrare in bugetele
aprobate);

. Gestiune a stocurilor (ex. bonuri de consum de materiale, transfer materiale);

. Gestiune a mijloacelor fixe (pentru puneri in functiune si capitalizare).

Posibilitatea de recalculare a amortizarii pentru mijloacele fixe sistate temporar sau in conservare, ca urmare a

repunerii in functiune (valoarea ramasa /durata ramasa);

Transferul notelor contabile din modulul mijloace fixe in contabilitatea generala la nivel de mijloc fix si pe tip de

operatiune;

Urmarirea mijloacelor fixe date si primite in comodat;

Urmarirea mijloacelor fixe in conformitate cu cerintele mai multor standarde de raportare (contabil, fiscal, etc);

Evidentierea costurilor de exploatare si mentenanta la nivelul mijlocului fix sau obiectiv,

Recalcularea amortizarii pentru o imobilizare in urma defalcarii ulterioare a acesteia;

Includerea unui registru fiscal care va contine date privind amortizarea contabila si fiscala a activelor, cu

posibilitatea extragerii acestor informatii deja consolidate in Excel;

j) Flux gestiune obiecte de inventar

Sistemul ERP trebuie sa permita:

Definirea unui sistem unitar de codificare a obiectelor de inventar la nivelul societtii (nomenclator unic al

obiectelor de inventar);

Evidentierea obiectelor de inventar pe centre de cost/ servicii/ angajati (gestionari)/ amplasament;
Evidentierea istoricului miscarilor obiectelor de inventar intre centre de cost/ angajati (gestionari)/ amplasament;
Obiectele de inventar sunt recunoscute ca si costuri integral la momentul punerii in functiune;

Introducerea, editarea si aprobarea (pe flux de lucru) a referatelor de consum/ transfer/ retragere/ casare pentru
obiecte de inventar,

Gestionarea duratei de viat& a obiectelor de inventar in conformitate cu legislatia in vigoare.

k) Flux Resurse umane - Salarizare

1) Resurse Umane

Componenta de resurse umane trebuie s& permita urmatoarele:

Definirea si actualizarea organizatiilor ierarhizate pe unitati si subunitati in conformitate cu statul de functii
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aprobat; organizatiile sunt de tipuri diferite cu functionalitafi specifice (organizatii de HR, stocuri, beneficiare de

plati, centre de cost si profit efc.);

Definirea si actualizarea nomenclatorului de functii in conformitate cu CCM si codificarea COR;

Definirea si actualizarea pozitilor din cadrul statului de functii aprobat cu pastrarea istoricului;

Definirea mai multor tipuri de personal: angajati, personal cu contract de mandat, colaboratori;

dentificarea unica a unei persoane pe baza CNP-ului in orice context de cautare;

Introducerea si actualizarea datelor personale ale angajatilor si ale persoanelor de contactare acestora: nume,
P. varsta, act identitate, sex, stare civila, parinti, copii, deficiente functionale, statut marital, numere de telefon,

situatie medicald, fotografia angajatului, persoane aflate in intretinere, etc;

inregistrarea campurilor adresa de domiciliu si adresa de corespondenta pentru o persoand acolo unde este
cazul;
Alocarea automata a unui numar unic fiecarui angajat pentru o identificare rapida a acestuia;
inregistrarea contractului de munca la angajare, a actelor aditionale, a modificarilor aparute de-a lungul timpului
in contract (suspendare/reactivare, terminare) precum si a motivelor suspendarii conform Codului Muncii;
Inregistrarea datelor de angajare - loc munca, tip contract angajare (determinat / nedeterminat), functie, data
angajare in munca, norma postului, norma de lucru (ture/ program inegal), conditii munca, intreruperi de
activitate, stagiul militar;
Gestionarea urméatoarelor informatii lunare: salariu de baza, sporuri, adaosuri, indemnizatii, alte drepturi
salariale, retineri, concedii, pe subunitati si categorii de personal;
inregistrarea datelor care determiné acordarea deducerilor personale si suplimentare ale angajatului;
inregistrarea datelor despre pregétirea profesionala a angajatului care contine urmatoarele informatii: cursuri,
calificari, limbi straine, studii, scoli absolvite, etc.
Evidenta datelor despre angajat si despre activitatea acestuia - profil de activitate, profil muncd, localitate, tip
contract angajare (determinat/ nedeterminat), tip incadrare, functie, specializarea functiei, pozitia din statul de
functii, sporuri aplicabile, data angajare in munca, data angajare in organizatie, norma de lucru, intreruperi de
activitate, adresa serviciu, autorizatii obtinute;
inregistrarea competentelor, a calificérilor si a experientei de munca a angajatilor;
Evidenta istoricului miscarilor de personal;
Inregistrarea trecerii temporare a unuia dintre angajati pe o alta pozitie, dar cu alte atribute decét ale poziiei
respective (salariu, etc);
Alocarea angajatilor pe centre de cost;
Definirea facila a tipurilor de informatii speciale (case de sanatate, acte de identitate, etc.) cu pastrarea istoricului
informatiilor;
Definirea unor grupuri de angajati pe baza unor criterii specifice (de ex. apartenenta la un sindicat, nivel de
studii, personal TESA/ muncitor, etc.);
Gestionarea sanctiunilor banesti si non-banesti ale fiecarui angajat;
Cautare rapida pe diferite criterii a persoanelor inregistrate in sistem;
Pastrarea in sistem a datelor istorice;
Mecanisme pentru a asigura integritatea datelor si integritatea inregistrarilor angajatilor;
Avertizarea utilizatorului in cazul in care un CNP al unui nou angajat apare in istoric;
Validarea codurilor CNP;
Rapoarte customizabile:
. privind numérul de angajati pe unitati (headcount);

structura fondului de salarii;

stat de functi;

zile de concediu efectuate/ ramase de efectuat;

emitere acte aditionale de diferite tipuri;
. diverse adeverinte/ fise de venit;
. angajati noi / fosti angajati/ transferuri intr-o anumita perioada, etc.
In baza unor machete predefinite, sistemul sa ofere posibilitatea de a importa datele existente;
Introducere cod SIRUTA - nomenclatorul de localitati;
Validarea codurilor CNP la introducerea in sistem si blocarea introducerii de dubluri de CNP;
Validarea codurilor IBAN introduse in sistem;
Gestionarea unitara a contractelor de munca suspendate;
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Implementarea modificérii structurii organizatorice a companiei in timp real cu pastrarea istoricului activitatii
desfasurate anterior. Astfel, toate elementele privind structura organizatorica sa poaté fi gestionate cu istoric;
Organigramele sa prevada totalizarea posturilor pe entitéti functionale si evidentierea pe: TESA si muncitori;
lerarhizarea pozitiilor si pentru o anumita pozitie s& se poaté defini pozitia careia aceasta raporteaza;
Adaugarea altor informatii privind evaluarea performantelor profesionale;

Posibilitatea vizualizrii informatiilor privind evaluarea performantelor pe salariat;

Introducerea ultimului nivel de studii absolvit;

Posibilitatea de a genera liste cu selectarea unor elemente salariale sau de personal;

S3 prezinte o imagine completa a profilului angajatului, in care sa fie incluse toate informatiile legate de acesta
si care s fie prezentata cétre utilizatorii cu drept de vizualizare a informatiei intr-o singura interfata;
Generarea formatului electronic a tuturor tipurilor de Contract Individual de munca - CIM si Act Aditional/
Administrativ pe baza utilizari / prelucrarii datelor inregistrate la nivelul fiecarui angajat si stocarea in baza de
date;

Completarea fiselor de post folosind nomenclatoare de functii, activitati, responsabilitati, etc;

Exportul datelor in foi de calcul;

2) Salarizare

Componenta de salarizare trebuie sa permitd urmatoarele:

mo

Gestiunea completd a procesului de salarizare in conformitate cu legislatia romana si cu contractul de munca
in vigoare, avand ca finalitate calculul drepturilor salariale ale angajatilor societatii;

Administrarea tuturor elementelor de salarizare care intervin in calculul salarial al angajatului si urmarirea
evolutiei acestora pe intervale de timp formate din una sau mai multe perioade fiscale;

Configurarea in mod facil a atibutelor stabilite prin lege si CCM: grila de impozitare, salariul minim pe economie,
coeficienti de deducere, praguri de indexare, sarbatori legale, sarbatori stabilite prin protocol in cadrul societatii
si zile libere acordate prin CCM;

Un sistem de elemente configurabile astfel incat sa asigure implementarea cerintelor specifice companiei
conform CCM, respectiv acordarea de: sporuri, ajutoare in cazuri de deces sau boli grave, nastere, prime de
pensionare, cheltuieli de deplasare, invoiri platite;

Actualizarea rapida a parametrilor care stau la baza calculului drepturilor banest si a contributiilor;

Definirea de noi elemente de calcul salarial f4ra a apela la furnizor/ integrator conform CCM aplicabil si a

dificarilor legislative;

Calculul drepturilor salariale pentru toate tipurile de angajati existenti in organizatie, inclusiv colaboratorii externi;
Calculul drepturilor salariale pentru urmatoarele tipuri de angajati: permanenti sau cu perioada determinata, cu
regim de lucru normal sau partial, cu doua incadrari diferite pe parcursul aceleiasi luni;

Introducerea si calculul de sporuri, indemnizatji, prime sau alte drepturi de natura salariala;

Actualizarea in mas a salarilor in cazul indexarii;

Tratarea si calculul indemnizatilor de concedii medicale, a concedillor de odihna si altor tipuri de concedii
conform legislatiei romane si CCM - ului in vigoare;

Evidenta si tratarea orelor suplimentare in calculul salarial acolo unde este cazul;

Validarea pontajelor;

Introducerea pontajelor defalcate pe centre de cost/proiecte acolo unde angajatul lucreaza pe mai multe centre
de cost/proiecte/activitati, dand posibilitatea colectarii cheltuielilor distinct;

Posibilitatea operarii in modul a situatiilor de detasare a personalului de pe un post pe altul, pentru o perioada
determinata de, de pe un statde platd pe altul (de ex: pané in data de 14 platit pe statul A, din data de 15 platit
pe statul B);

Posibilitatea de corectare a dreplurilor salariale pe o perioada anterioara;

Definire/Introducere date privind cheltuielile cu diurna, al nivelului neimpozabil/impozabil, dupa caz,

Definirea mai multor tipuri de retineri, cum ar fi retineri de suma fixa in fiecare luna pana la un anumit prag,
retineri procentuale pe o perioada de timp etc.;

Preluarea retinerilor valabile in luna anterioara si modificarea, acolo unde este necesar, pentru luna curenta;
Introducerea avantajelor de natura salariala;

Evidenta deducerilor - deduceri personale inclusiv pentru persoanele aflate in intretinerea angajatului;
Definirea de metode variate de plata pentru salariati (card, cash) precum si intretinerea conturilor personale ale

salariatilor;
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Tot

Plata drepturilor banesti pe mai multe conturi si in numerar, in acelasi timp prin definirea unor procente sau
sume fixe pentru fiecare destinatie;

Marcarea anumitor salariati ca facand parte dintr-o categorie speciala care sa nu plateasca o retinere catre stat:
ex: categoria ‘Pensionar’ care nu pléteste contributia la fondul de somaj sau ,Handicap Grav" care nu plateste
impozit;

Limitarea acordarii numarului de zile de concediu in functie de vechimea in muncd asa cum este prevazut in
CCM;

Elemente specifice pentru rectificarea diverselor erori;

Calculul salarial pe anumite structuri organizatorice sau pe anumite criterii pre-definite;

Calculul centralizat al contributiilor societatii aferente fondului total de salarii

Generarea de adeverinte pentru salariati conform unor machete prestabilite (venit, numar zile concediu medical,
deduceri);

Generarea urmatoarelor rapoarte cumulat si pe categorii: stat platé avans, stat plata lichidare, stat plata avans
pentru zilele de concediu de odihnd, stat concedii medicale (foaie de calcul concediu medical), fluturasi
lichidare, stat prime, documente conform legii - adeverinté venituri impozabile (fise fiscale) adeverinte salariat,
centralizatoare privind drepturile banesti, etc.;

Posibilitatea exportului datelor in format xis;

Pastrarea si accesarea usoar a datelor si formulelor de calcul folosite in toti anii anteriori;

Aplicatia trebuie sé asigure evidentierea distincta a cheltuielilor salariale finantate din surse diferite (de ex. din
fondul de salarii al societatii/ alte fonduri);

Aplicatia trebuie s& asigure calculul drepturilor salariale cu doua incadrari diferite (salariu de incadrare + sporuri)
in cadrul aceleiasi luni;

Aplicatia trebuie s& asigure importul pontajului lunar din aplicatia de pontaj din fisiere in format excel/ txt pe
baza unui sablon agreat;

Aplicatia trebuie s& genereze fisierele xml atasate declaratiei unice 112 privind veniturile salariale ale angajatilor;
de asemenea, aplicatia trebuie sa genereze declaratie rectificativd in cazul recalculului pe o perioada
anterioara;

Fisierele xml atasate declaratiei unice 112 vor fi stocate in baza de date si se va inregistra si ID-ul si data sub
care au fost depuse la ANAF;

Aplicatia trebuie s& genereze fisierele xml atasate declaratiei 205 privind impozitul retinut la sursa; de aseme-
nea, aplicatia trebuie sa genereze declaratie rectificativa in cazul recalculului pe o perioadd anterioara;
Aplicatia trebuie sa genereze fisierele pentru incarcarea cardurilor angajatilor prin aplicatiile de multicash
(avansuri, rest de plata, efc);

Aplicatia trebuie sa asigure stingerea unei datorii (integral sau partial) a angajatului fata de angajator daca
aceasta a fost recuperata in numerar (integral sau partial)

Aplicatia trebuie s asigure realizarea in orice zi alunii a unui "antecalcul": adica o estimare a drepturilor banesti.
Estimarea se va face:

«  pe baza unui pontaj provizoriu,

. luand in calcul retinerile din salariu existente in momentul calculului

Posibilitate de simulare a calculului ajutorului de pensionare pe unul sau mai multi salariati;

Posibilitatea de simulare a calculului indemnizatiei de concediu pe unul sau mai multi angajati;

Rapoarte referitoare la:

- influenta asupra fondului de salarii lunar atunci cand salariul de baza creste procentual sau cu suma fixa;
- influenta asupra fondului de salarii lunar cand se modifica procentual un spor;

Istoricul veniturilor (sau a unor elemente salariale) ale unui angajat, unui grup organizational sau pe societate,
pe elemente salariale (exemplu: total venituri din care: salariu de baza, spor vechime, spor munca grea in
ultimele 6 luni, indemnizatie concediu ) / s& se poata face lunar, trimestrial, anual;

Preluarea rapoartelor actuale din fluxul de HR si posibilitatea modificarii / completarii lor precum si posibilitatea
generarii unor rapoarte noi (rapoarte numar mediu personal si rapoarte personal intrat fiesit pe total si pe diverse
categorii muncitori/ TESA, bérbati/ femei si alte rapoarte specifice activitatii;

Posibilitatea transmiterii automate, pe e-mail a fluturasilor de salarii;
odat3, este esential pentru THERMOENERGY GROUP SA ca modulul s fie integrat cu cel de contabilitate in

sensul generarii de note contabile referitoare la operatiile interne acestuia. Operarea datelor va fi restrictionata la

gru

pul de utilizatori definiti pentru aceasta astfel incat sa ofere acces salariatilor cu responsabilitati din cadrul
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Serviciului Financiar la rapoartele necesare contabilizarii si emiterea rapoartelor necesare. Formatul rapoartelor va

fi clarificat la momentul implementari.
Tot in cadrul modulului de salarizare, este foarte important pentru THERMOENERGY GROUP SA ca:
» Lainceputul fiecarui an sau la sfarsitul anului s se introducé planificarile de concediu de odihna;

» Introducere elemente in calculul de salarii:

a)

= 1y «© DD O O
= — —_—— =
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—

)

s)

ajutor casatorie, indemnizatie pensionare, ajutor deces (ajutor deces + sicriu + transport sicriu),
ajutor nastere, ajutor umanitar, bilete de odihnd si tratament + transport;

pentru decont camin, program dupa scoald si alte avantaje se face calcul invers;
plati compensatorii;

prime, sume cadou, tichete cadou, sume 8 martie, sume copii, participare profit, etc.;
indemnizatie membrii CA;

indemnizatii componenta variabila directori/ membrii CA;

pentru toate elementele (sporuri, concedii de odihna, contributii tichete de masa) trebuie sa existe
posibilitatea de a introduce corecti;

popriri;

vouchere de vacanta;

pensie alimentara;

pensie facultativa retinere;

pensie facultativa angajator;

asigurare sanatate angajator;

asigurari de grup;

concediu medical (cu toate elementele pe care le contine);

numar card tichet masa;

avans chenzinal;

cheltuieli neimpozabile pe categorii si cumulat conform legislatia in vigoare;

avans chenzinal corectie.

Toate aceste elemente sunt cuprinse in calculul de salarii si se fac modificari permanente in corelatie cu
legislatia in vigoare:

a)

TR0 0T

——

a

Calcul retropay (in cazul in care un concediu medical nu este prezentat la luna pentru care a fost
emis);

Calcul avans CO (in situatia in care un salariat solicité plata concediului de odihna in avans);
Calcul avans CO (se face calculul de avans CO pentru toti salariatii);

Calcul concedii medicale;

Calcul si generare salarii/stat de plata avans si lichidare;

Calcul indemnizatii contracte de mandat;

Calcul Contributii;
Generare borderouri de plata a salariilor prin banci si casierie, pentru avans si lichidare;
Generare fisiere de plati salarii pentru bancile predefinite (BRD, Unicredit, Garanti BBVA)

Generare declaratie D112.

B. Flux urmarire contracte

Posibilitatea de extragere a unui raport in functie de starea contractului - ex. in derulare, in evidenta si finalizate.

La evidentd si finalizate cu nr/ data document care atesta asta (PVTL, PV de receptie sau PVRF).

C. Fluxuri pentru Controlling si Planificare

Sistemul ERP trebuie s sustina sau sa indeplineasca urmatoarele cerinte:

a2

Pregatirea machetelor de cheltuieli centralizate si individuale si a machetelor de venituri si distribuirea acestora

responsabililor de bugetare pentru introducere date si calcule;

. Completarea machetelor de venituri si cheltuieli utilizand sabloane (machete) predefinite;

. Introducerealimportul din sabloane (preluate din excel, ex Bugetul de Venituri si Cheltuieli) predefinite a
programelor lunare, anuale si multianuale de activitate ale societatii;
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Introducerealimportul si actualizarea si aprobarea programelor lunare, anuale si multianuale de asigurare a
necesarului de resurse umane in corelatie cu planul multianual si cu programul de dezvoltare ale societatii;
Introducerea, actualizarea si monitorizarea programelor lunare, anuale i multianuale;

Modificarea si validarea programelor lunare, anuale si multianuale de activitate ale societatii de catre
responsabilii programelor cu pastrarea tuturor versiunilor;

Evidentierea detaliatd a surselor de finantare a investitiilor (accesarea de Fonduri, surse din profit, amortizare,
credite bancare, etc.) la nivelul prognozei lunare;

Generare anexe ale Bugetului de Venituri si Cheltuieli (BVC) pe baza informatiilor descrise in acest capitol;
Introducerea bugetului defalcat pe centre de cost/ bugetare si detalierea cheltuielilor in sistem, astfel incét
responsabilii & poata urméri bugetul centrului aferent direct in sistem;

Introducerea/ importul, actualizarea si aprobarea planului lunar/ anual, in corelatie cu planul multianual;
Evidenta documentelor (Plan de achizitie si Note de fundamentare intocmite de compartimente) folosite ca
intrari in elaborarea bugetului de venituri si cheltuieli prin completarea de sabloanelor predefinite pentru
consolidare automata si verificare facila;

Aprobarea in sistem a programelor lunare, anuale si multianuale de activitate ale societatii;

Modificarea usoara a formatului machetelor de bugetare (venituri si cheltuieli) si anexelor de bugetare in sensul
introducerii unor: randuri, coloane, capitole, etc., urmare a modificérii structurii organizatorice a societatii si a
modificarilor impuse de legislatia in domeniu;

Obtinerea de rapoarte centralizate din toate programele, in baza cérora s& se pot face corelatii intre
contabilitatea financiara si cea de gestiune;

Monitorizarea pe baza de rapoarte lunare si trimestriale Januale a realizérii/ executiei tuturor programelor
descrise mai sus;

Rapoarte pentru urmarirea tuturor programelor, rapoarte de tipul bugetat versus realizat;

Urmérirea realizariil executiei BVC la nivel lunar, cumulat perioada, cumulat an.

Definirea pe anumite departamente de programe / actiuni /planuri de achizitii /categorii in functie de calendarul
anual al societatii. In baza acestora dar nu conditionat sistemul trebuie sa permita introducerea unui plan de
achizitii cantitativ/valoric centralizat, pe departamente, surse de finantare,conturi contabile.

in Planul de achizitii trebuie sa se regaseasca informatii cu privire la contractele semnate, procedura aplicata,
criteriile de evaluare alocate. Contractele de achizitii publice trebuiesc sa poata fi definite in sistemul de
controlling-bugete conditionat de definirea programelor si a planurilor de achizitii introduse in baza de date;
Gestionarea in sistem a tuturor contractelor, comenzilor si taxelor rezultate din programele lunare/ anuale si
urmérirea in timp real arealizarii programelor - inregistrarea zilnica a cheltuielilor pe fiecare pozitie din programe
si analiza din punct de vedere a incadrarii n valoarea contractului si a bugetului anual, la nivel de centru de
cost/bugetare; (nr contract, valoare, durata);

Posibilitatea de interogare a unui raport de planificare a cheltuielilor si veniturilor pe baza datelor istorice, din
care si fie extrase si In care s fie introduse informatii aferente planificérii; posibilitatea de a compara datele
actuale fata de un interval anterior prestabilit si/ sau a elabora prognoze pe baza de trend;

Rectificarea Bugetului de venituri si cheltuieli cu validare in sistem;

Evidentierea detaliata a veniturilor la nivelul prognozei lunare;

Evidentierea detaliata a cheltuielilor (programelor) la nivelul prognozei lunare a necesarului de resurse:
produse, servicii, lucrdri si echipamente;

Evidentierea detaliata a oricaror alte cheltuieli care nu se regasesc in programele de mai sus la nivelul prognozei
lunare.

Introducerea si evidentierea coeficientilor de alocare a costurilor pe subsisteme;

Calculul automat al alocérii costurilor pe subsisteme;

Evidentierea repartizarii costurilor la nivel de tip de cheltuiald pe instalatii, centre de cost si alocarea cheltuielilor
pe subsisteme;

Raport analiza profitabilitatii pe subsisteme; sistemul va asigura analiza veniturilor si a cheltuielilor pe:
subsisteme;

Modificarea usoara a procesului de alocare (introducere de noi centre de cost, tipuri de cheltuiala etc.);
Extragerea unui singur raport structurat pe centre de cost, tipuri de cheltuieli, etc., oferind posibilitatea de
customizare oricarui utilizator pentru a extrage datele in functie de necesitati;

Generarea rapoartelor customizate privind situatiile financiare (i.e. situatia patrimoniald (bilant), contul de profit
si pierdere, cheltuielile entitétilor din cadrul societatii atat cele de productie cat si cele de mentenanté si auxiliare,
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calcule de rentabilitate);

. Acordarea accesului la informatie pentru un numér extins de utilizatori si promovarea transparentei
interdepartamentale cu privire la accesul la informatie;

. Accesul rapid la informatie diferit agregata functie de nivelul decizional, inclusiv o granularitate data de liste drill-
down si/ sau jurnale de bord, ori acces la structuri de cost;

. Sistemul s& permita: raportarea unui set de indicatori cu utilizare generala si continud pentru masurarea
performantei si posibilitatea de generare rapida si facila a rapoartelor, in format predefinit, utilizat in mod unitar
si consecvent in intreaga organizatie pentru acesti indicatori (tablouri de bord, grafice, comparative, vanzari
zilnice in timp real, facturi neincasate pe categorii etc);

. Posibilitate de extragere usoar a informatiilor (export in Excel) in formate personalizate (selectare usoara a
campurilor de date relevante); abilitatea ca in afara rapoartelor predefinite in aplicatie sa poata fi generate,
manipulate si gestionate 0 gama largd de rapoarte ad-hoc;

. Acces pentru contributorii de date la aplicatii pentru construirea, actualizarea si consolidarea bugetelor;

. Reguli clare pentru asigurarea disciplinei pentru crearea de noi conturi contabile, tipuri de cheltuieli, coduri de

materiale, centre de cost, etcs
. Posibilitatea de a genera o serie de rapoarte care sé colecteze informatii din Executia Bugetara si contabilitatea

de gestiune , necesare pentru rapoartarea la diverse institutii de stat (ANRE, efc.).

D. Administrare sistem ERP

Odata implementat sistemul ERP, administrarea acestuia trebuie sa se poata realiza in urmatoarele conditii:

. Accesul unui utilizator la doud sau mai multe organizatii pentru care are drept de acces, fara a-si mai schimba
responsabilitatea (functionalitatea Multi-Organization Access Control - MOAC);

. Rapoartele rulate de acest utilizator vor putea prezenta imagini agregate ale datelor din organizatiile la care are

acces la date;

. Datele specifice structurii organizatorice se vor putea defini si administra centralizat;
. Crearea utilizatorilor si alocareal revocarea drepturilor acestora se va face in baza unei proceduri clare de

securitate;
. La analiza efectuatd in vederea migrarii se vor inregistra eventualele cerinte de modificare a dimensiunii

campurilor din elementele cheie (cont contabil, cod articol etc.) urmand ca aceste modificari sa se aplice in

procesul de migrare, cu pastrarea istoricului;
. Nomenclatoarele de furnizori, clienti si angajati vor fi unificate in noua arhitectura;
. Customizarile care nu pot i inlocuite prin functionalitéti standard vor fi portate si testate in sistemul implementat.

E. Preluare istoric din baza de date existenta

La implementarea sistemului informatic este necesara preluarea informatiilor din aplicatia existenta, care se
regasesc intr-o baza de date Oracle 9i, respectiv:

. nomenclatoare clienti/ffurnizori, solduri clienti/ furnizori, balante

. nomenclatoare/stocuri materii prime, materiale, obiecte de inventar

. mijloace fixe

. nomenclatoare specifice personal, salarii;

. nomenclatoare specifice: contori, locatii consum, sectoare de citiri, etc.

5. Cerinte privind RECEPTIA LA TERMINAREA PRESTATIEI
Prestatorul va comunica entitétii contractante terminarea prestatiei prin transmiterea unei notificari si
prezentarea urmatoarelor documente: raport de instalare, certificat de licente, rapoarte de activitate, PV

acceptanta.

Entitatea Contractanta va verifica modul de prestare a serviciilor pentru a stabili conformitatea cu
prevederile din contract coroborate cu cerintele din Caietul de sarcini/ Oferta tehnica a Prestatorului, in termen
de 10 zile de la data inregistrarii notificarii.
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Odata cu semnarea Procesului Verbal de terminare a prestatiei de catre o comisie numita prin decizia
conducerii Thermoenergy, aceasta se considera finalizata, moment in care incepe perioada de garantie.

Entitatea Contractanta poate face observatii privitoare la calitatea serviciilor in termen de cel mult 10 zile
de la data comunicarii ofertantului ca serviciile au fost finalizate. In cazul in care, in acest interval, Entitatea
Contractanta nu isi exprima in scris niciun punct de vedere privitor la calitatea serviciilor, se considera prestatia
finalizata.

6. MODALITATI DE PLATA

Factura va fi emisa dupa semnarea de cétre autoritatea contractanta a Procesului Verbal de acceptanta.

Plata pentru factura fiscald finald emisa de catre furnizor, se va efectua cu ordin de plata in contul furnizorului cu
scadenta in termen de max. 30 de zile de la data inregistrarii facturii descarcate, dupa validarea de catre
Ministerul Finantelor a formatului xml al facturii (original) emise in conformitate cu art. 1 alin 2 lit 6 din Legea
13972022 cu privire la obligativitatea emiterii facturilor in relatia B2G.

7. TERMEN DE IMPLEMENTARE A APLICATIEI - 60 de zile, astfel:
- Etapa 1 -pentru configurarea serverului, a bazei de date si instalarea sistemului informatic pe

calculatoarele beneficiarului;
Etapa 2 —instruirea personalului cu privire la utilizarea aplicatiei si preluarea soldurilor puse la dispozitie

de beneficiar (cu componenta soldurilor pe fiecare client/furnizor, banci, etc.);
- FEtapa 3 - preluare istoric.

8. GARANTIA SERVICIULUI

Ofertantul va asigura garantia timp de 24 de luni.
In perioada garantiei, gestionarea erorilor sau solutionarea altor probleme intervenite in perioada de

garantie se va asigura online sau la sediul Entitatii contractante.

9. ALTE CERINTE:

Baza de date constituita va fi de tipul open source pentru a permite dezvoltarea ulterioara a aplicatiei si
interconectarea cu alte aplicatii si va trebui sa ruleze pe sistem de operare LINUX.

Accesul la sistemul informatic integrat va trebui sa fie permis unui numar de 35 utilizatori cu licente,

precum si a unui numar de 10 utilizatori ocazionali.

Drepturile de acces se vor acorda diferentiat in functie de modul, gradul de securizare a informatiei, nivel
organizational, stabilite de comun acord intre echipa de implementare si reprezentantii autoritatii contractante.

Toate modulele sistemului informatic vor trebui sa functioneze integrat.

Ofertantul va prezenta cel putin doua recomandari de la beneficiari ai sistemelor Informatice
implementate si o lista a contractelor similare incheiate in ultimii 3 ani.

Ofertantul va asigura instruirea utilizatorilor din cadrul Entitatii contractante pe perioada implementarii.

In cazul in care, pentru implementarea sistemului informatic integrat, ofertantul trebuie sa realizeze si
deplasari din alta localitate la sediul Thermoenergy Group SA Bacau, acesta va include costurile ocazionate de

deplasarealcazarea personalului sau, in pretul ofertei.
Ofertantul va include in oferta financiara si costurile cu preluarea si implementarea bazei de date

existente, pe noul program informatic.

SECURITATEA, SIGURANTA SI DISPONIBILITATEA DATELOR
Sistemul trebuie sa fie astfel construit incat sa asigure securitatea si siguranta datelor precum si

refacerea acestora in caz de dezastru.
Sistemul trebuie sa ruleze pe servere care au servicii de back-up de date automat pe un alt server, diferit

de cel pe care ruleaza aplicatia.
In oferta vor fi incluse costurile unui numar de 35 licentele software necesare bunei functionari a solutiei

oferite.
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Documentatii ce trebuiesc furnizate Entitétii Contractante in legaturd cu produsui:
La finalizarea fiecérei etapefactivitati din cadrul proiectului, Furnizorul va intocmi documentatia
tehnica/manual/instructiuni de utilizare ce va fi transmisa Beneficiarului in vederea validarii.

Ofertantul va prezenta la propunerea tehnica o lista cu personalul desemnat pentru implementarea
sistemului informatic integrat, la care se vor anexa CV-uriffisa de post sau alte documente similare cum ar fi
Procese Verbale sau alte documente care sa ateste participarea fa proiecte similare. Prin proiect similar se
intelege proiect de implementare a unor sisteme informatice integrate sau independente si servicii de
implementare specializate.

In oferta tehnica se va prezenta Graficul de implementare completat (formular F1).

CRITERII DE EVALUARE A OFERTELOR - se va aplica criteriul de atribuire ,Cel mai bun raport calitate/pret’,
luand in caleul preful ofertei — componenta financiara si componenta tehnica.

Ofertantul prestator va intocmi o ofertd compusa din doua sectiuni — propunere tehnica si propunerea
financiara.
Propunerea tehnica va fi elaborata in concordanta cu cerintele minime impuse in prezentul caiet de sarcini;
Propunerea financiaré va respecta Formularul de ofertd. Pretul ofertat va fi exprimat in RON, fara TVA (cu 2

zecimale}.
Pentru evaluarea ofertelor s-au stabilit urmatorii factori de evaluvare:
Factor de evaluare Punctaj
Componenta financiara - Preful ofertei (F1) max. 70
Componenta tehnica (F2): max. 30
o Experienta similara (F2.1). 8:

- Pentru participarea in ultimiitrei ania = 3 contracte/proiecte a caror valoare cumulata este | 4
de cei putin 200.000 lei fara TVA

- Pentru participarea in ultimii trei ani la 1-2 contracte/proiecte similare a caror valoare
cumulata este de cel putin 200.000 lei fara TVA

o Actualizare sistem in conditile modificarilor legisiative (F2.2):

- pentru asigurarea actualizarii in termen < 6 luni

o N e o

- pentru asigurarea actualizarii in termen > 6 iuni — 12 luni

» Asigurarea unui consulfant specialist focal, pentru solutionarea operativa a | g
disfunctionalitatilor sistemului informatic integrat, in perioada de garantie (F2.3)

»  Abonament pentru modificarilegislative si administrare licente dupé perioada de 6/12

luni (F2.4). 8
— leifan, valabil pentru o pericada de 3 ani
TOTAL max. 100

*» Componenta financiara: Pretul ofertei (F1):
Evaluarea componentei financiare se va realiza astfel:
Punctajul Py=max. 70 puncte, se acorda astfel:

a) Pentru cel mai scazut dintre preturi (notat Prefim) se acorda 70 puncte.



b) Pentru celelalte preturi ofertate (notate Pretn)
Punctajul P se calculeaza proportional, astfel: P = [Pretmin / Prety] x 70
Nota:
Pretimin” - reprezinta cel mai mic pret ofertat in cadrul procedurii de atribuire i pentru care se aplica criteriul de atribuire.
Prety" - reprezinta pretul pentru care se calculeaza punctajul dupa metoda mentionata anterior.

% Componenta tehnica: experienta similara (F2):

Pentru componenta tehnica F2.1, Ofertantul va prezenta la propunerea tehnica un document din care sa reiasa experienta
similara din ultimii trei ani.
Pentru componenta tehnica F2.2, Ofertantul va prezenta o declaratie prin care se angajeaza sa asigure actualizarea
sistemului informatic integrat in termenul agreat.

Pentru componenta tehnica F2.3, Ofertantul va prezenta o declaratie prin care va nominaliza un consultant local de
specialitate, la care va atasa un document din care sa rezulte angajamentul acestuia (contract de colaborare, de angajare).

Pentru componenta tehnica F2.4, Ofertantul va prezenta in oferta tehnica, valoarea anuala a abonamentului (pentru
urmétorii 3 ani dupa perioada de 6/12 luni, conform factorului de evaluare declarat F2.2) pentru modificari legislative si

administrare licente.

Punctajul componentei tehnice pentru criteriul de evaluare va fi F2 = F2.1 + F2.2+ F2.3 + F2.4
Punctajul componentei tehnice maxim ce poate fi acordat factorului F2 este de 30 de puncte.
Punctajul total al ofertei evaluate se va calcula ca suma a celor 2 factori de evaluare F=F1+F2.

Oferta castigatoare va fi oferta cu cel mai mare punctaj in urma aplicérii factorilor de evaluare, conform modalitatii
descrise mai sus.

Compartiment Investitji, Compartiment IT,
Lidia Virlan loan Cosofret

Compartiment Contabilitate,
luliana Vrincianu

intocmit,
Manuela Perju
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